SZOBELI ELOTERJESZTES

a Képviseld-testiilet 2022. m4jus 26-4n tartandé soros iilésére
a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft. 2021. évi éves beszamolo
elfogaddsdnak (mérleg és eredménykimutatis, kiegészité melléklet, koézhasznusagi
melléklet, iizleti jelentés) a 2022. évi iizleti terv elfogadasinak, a beszerzési
szabalyzat elfogadasdnak, szervezeti milkodési szabalyzat (médositasokkal
egységes szerkezetben) elfogadisa, Feliigyel6 Bizottsigi tagok megbizdsanak
meghosszabbitasa, Tarsasigi Szerz6dés médositidsanak elfogaddsa, belsé ellenérzés
2021. évi éves tevékenységérdl szo616 jelentések, a bels6 kontrollrendszer
értékelésérdl sz616 vezetdi nyilatkozat, a megfelelésért felelés 2021. évi jelentésének
tajékoztatasként torténé tudomasul vétele tirgyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Csongrad Megyei Telepulestlsztasagl Nonprofit Kft. ligyvezet$ igazgatoja megkiildte
Onkorményzatunk részére a 2022. majus 26-an tartand6 taggyi(ilés napirendi pontjait
tartalmaz6 meghivojat, a 2021. évi beszamoldjat (mérleg és eredménykimutatas,
kiegészitd melléklet, kozhaszniisagi melléklet, tizleti jelentés), a 2022. évre vonatkozd
Uzleti Tervét, a Beszerzési szabalyzatt, a szervezeti miikddési szabélyzatat
(mddositésokkal egységes szerkezetben), a médositott Tarsasagi Szerz6dését, a belsd
ellen6rzés 2021. évi éves tevékenységérdl szolo jelentését, a belsd kontrollrendszer
értékelésérdl szolé vezetdi nyilatkozat tajékoztatasat, a megfelelésért felelés 2021, évi
jelentésének tajékoztatasat, valamint a szavazolapokat.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet targyalja meg az eldterjesztést és sziveskedjen
meghozni dontését.

1. hatarozati javaslat

Mezékovacshdza Véros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete
javasolja a Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.
taggytilésének, hogy a Kft. 2021. évi beszdmolojat annak mellékleteit
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal fogadja el.

Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazélapot
aléirja.

Hatéridd: tajékoztatas értelemszertien

Felelos: Csepreghy Elemér polgarmester

1. Hatarozati javaslat

Mezbkovacshaza Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
javasolja a Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.
taggytilésének, hogy a Kft. 2022. évi iizleti tervét a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal fogadja el.



Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazdlapot
alairja.

Hataridé: tajékoztatas értelemszeriien
Felel6s: Csepreghy Elemér polgarmester

2. Hatarozati javaslat

Mezdkovacshaza Varos Onkorményzatianak Képviseld-testiilete
javasolja a Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.
taggytlésének, hogy a Kft. Beszerzési szabdlyzatit a hatdrozat
melléklete szerinti tartalommal fogadja el.

Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazolapot
alairja.

Hatarid6: tajékoztatas értelemszeriien

Felelos: Csepreghy Elemér polgarmester

3. Hatarozati javaslat

Mezdkovacshaza Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
javasolja a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft.
taggylilésének, hogy a Kft. Szervezeti miikodési szabalyzatit a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal fogadja el.

Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazolapot
aléirja.

Hatarido: tajékoztatas értelemszeriien

Felelds: Csepreghy Elemér polgarmester

4. Hatarozati javaslat

Mezékovécshiaza Véaros Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete
javasolja a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.
taggyiilésének, hogy a Kft. Feliigyelé Bizottsagi Tagok megbizasanak
2027. majus 31. napjaig torténd meghosszabbitasat fogadja el.

Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazoélapot
aléirja.

Hatérid6: tdjékoztatas értelemszeriien
Felelds: Csepreghy Elemér polgarmester

5. Hatarozati javaslat

Mezékovacshaza Varos Onkorményzatinak Képvisel$-testiilete
javasolja a Csongrad Megyei Telepliléstisztasagi Nonprofit Kft.



taggytilésének, hogy a Kft. Téarsasigi Szerz6dését modositassal
egységes szerkezetben a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal

fogadja el.

Felhatalmazza Csepreghy Elemér polgarmestert, hogy a szavazolapot

aléirja.

Hataridd: tajékoztatds értelemszeriien
Felel6s: Csepreghy Elemér polgarmester

Mez6kovacshéaza, 2022. majus 23.
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..... /2022. Tgy. szamu hatarozat melléklete

CSONGRAD MEGYEI TELEPULESTISZTASAGI NONPROFIT KFT.

Beszerzési Szabalyzata



Csongrad Megyei

Telepiilestisztasag
Nonprofit Kft.

Beszerzési szabalyzat
Szervezet neve: CSONGRAD MEGYEI TELEPULESTISZTASAGI NONPROFIT KFT.
Cime: 6728 SZEGED, VAROSGAZDA SOR 1.
Képviseletre jogosult személy neve: Makrai Laszl6 iigyvezet6 igazgaté
Jelen szabdlyzatban nem szabélyozott kérdésekben a szémviteli trvény és a kapcsolédo
jogszabalyok vonatkozo elSirdsai szerint kell eljarni. Feliilvizsgalata és karbantartisa a
jogszabalyi valtozasok fiiggvényében torténik.

Jelen szabédlyzat hatdlyba lépésével a korabbi TT-1579/2018 iktatészdmu beszerzési
szabalyzat hatalyat veszti.

Hatélyba lépett: 2022..........................

Makrai Laszlo
ligyvezetd igazgatd



A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.

kozbeszerzésekrdl sz6l6 2015, évi CXLIII. torvény rendelkezéseivel dsszhangban
megalkotott

BESZERZESI SZABALYZATA

(N :
A tarsasag a kozbeszerzésekrél szolé6 2015. évi CXLIIL. torvény (a tovabbiakban:
Kbt.) értelmében a Kbt. 5. § hatalya ala tartozo szervezetnek minésiil.

Il
A Szabalyzat személyi és targyi hatalya

1. A Szabalyzat hatalya ala tartoznak a tarsasag beszerzései.

2. A Szabalyzat szempontjabdl beszerzésnek mindsiil

- kGzOsségi értékhatarokat eléré vagy meghaladd értékii kozbeszerzések esetén:
arubeszerzés, épitési beruhazas, épitési koncesszio, szolgaltatds megrendelése,
szolgaltatasi koncesszio, tervpalyazat,

- A nemzeti értékhatarokat elérd értékii kozbeszerzések esetén:

arubeszerzés, épitési beruhdzas, épitési koncesszio, szolgaltatas megrendelése,
szolgaltatasi koncesszid, tervpalyazat,

- lrodai, azaz a nemzeti értékhatarok alatti érték(i beszerzések esetén:
arubeszerzés, épitési beruhazas, szolgaltatas megrendelése.

3. A beszerzesi targyak fogalmara, a beszerzések értékének megallapitasara,
annak egybeszamitasara és a kdzbeszerzési eljaras nyilvanossagara a Kbt.
rendelkezései az iranyadoak.

1.
A beszerzést megel6z6 elokészité munkak

1. A tervezhetd beszerzések, fejlesztési igények - és azok elSkészits
tervdokumentacidja - az elbzetes koltségbecslés alapjan a naptari évre
Osszeallitott és a Taggylilés altal elfogadott iizleti tervben rendelkezésre kell
allnia, kivéve a palyazati forrasbdl megvaldsuld beszerzések esetét.

2. Nem tervezheté beszerzési igény esetén a fejlesztés indokoltsagat, az
elGkészitd tervmiveleteket és a megvaldsitas elézetes koltségét jova kell hagyatni
a Taggyliléssel tgy, hogy az iizleti tervbe bekeriiljon.

Iv.
A kozbeszerzések tervezése, el6készitése, az eljaras dokumentalasi rendje

1. A Tarsasag feladata a beszerzési igények osszegylijtése, megtervezése. A
Tarsasagnak a koltségvetési év elején, marcius 31. napjaig éves 0Osszesitett



kozbeszerzési tervet kell késziteni az adott évre tervezett kozbeszerzésekrdl, a
mindenkor hatalyos jogszabalyi tartalomnak megfeleléen. A kozbeszerzési terv
elkészitéséért a tarsasdg vezetd tisztségviseldje felel. A kozbeszerzési terv
nyilvanos. A kozbeszerzési terv elkészitése elStt lehetéség van kozbeszerzési
eljaras inditasara, amelyet a tervben szintén megfeleléen szerepeltetni kell.

2. Az elbzetes tajékoztatd készitésének és kozzétételének lehetdsége
vonatkozasaban a Kbt-ben foglaltak szerint kell eljarni.

3. A Tarsasdg a koOzbeszerzési értékhatart el nem éré érték(i, valamint a
kozbeszerzési kivétel korében tartozd beszerzéseikrol is beszerzési tervet készit,
amely beszerzési tipusonként - szolgaltatds, arubeszerzés, épitési beruhazas -
tartalmazza a tarsasag altal tervezett beszerzések targyat, becsiilt értékét, a
beszerzési eljarasok meginditasanak és befejezésének varhatd iddpontjat, a
dontést hozo személy, valamint az eljarast lezard szerzddés megnevezését. A
beszerzési tervet a tarsasag vezetd tisztségviselGje az lizleti tervvel egyidejlileg
tajékoztatasul terjeszti a Taggylilés elé.

4, Az elkészitett tervek és a megvalositasi koltségek birtokaban az egyes
beszerzések és kozbeszerzések lebonyolitdsara vonatkozé dontést a tarsasag
létesitd okiratdban meghatarozottak szerint hozza meg a déntésre jogosult
személy.

5. A kozbeszerzési eljaras akkor indithatd meg, ha az ajanlati, ajanlattételi,
részvételi felhivast tartalmazd hirdetményt, valamint a kozbeszerzési
dokumentaciot a jelen fejezet 4. pontjaban hivatkozott személy dontését
kovetden, az ajanlatkéré nevében eljaré személy is jovahagyta, és a Kbt. altal
kotelez6en meghatarozott esetekben az eljarast meginditd felhivas és a
kozbeszerzési dokumentacid jogszerliségét a kijelolt felelés akkreditalt
kozbeszerzési szaktanacsado ellenjegyzésével igazolja.

6. A kozbeszerzési eljaras minden egyes szakaszat - annak elékészitésétél az
eljaras alapjan kotott szerzédés teljesitéséig - a vonatkozd jogszabalyoknak valod
megfelelést biztositva kell dokumentalni (elektronikusan, szilkség szerint papir
alapon).

7. A Tarsasag a targyévet megeldz6 év kdzbeszerzéseirél - kiilon jogszabalyban
meghatdarozott minta szerint - minden targyévet kdvetd év majus 31. napjaig éves
statisztikai Osszegezést koteles késziteni, amelynek kozzétételére a Kbt.-ben
foglaltak az iranyadoak.

v.
A kozbeszerzési eljarasok dokumentalasa, nyilvanossag

1. A Tarsasag vezet6 tisztségviselGje felel azért, hogy a kdzbeszerzési eljaras
minden egyes szakasza - annak el6készitésétdl az eljaras alapjan kotott szerzédés



teljesitéséig - a vonatkozd jogszabalyoknak valdé megfelelést biztositva keriiljon
dokumentalasra.

2. A kozbeszerzési eljarasban az eljarassal és a szerzddés teljesitésével
kapcsolatban keletkezett dsszes iratot a kozbeszerzési eljaras lezarulasatol,
illetbleg a szerzédés teljesitésétSl szamitott ot évig meg kell Srizni. Ha a
kdzbeszerzéssel kapcsoltban jogorvoslati eljaras indult az iratokat annak jogerds
befejezéséig, de legalabb az emlitett 6t évig meg kell Srizni.

3. A Tarsasag vezetl tisztségviselGje koteles a Kozbeszerzési Hatdsadg, az
illetékes ellenérzé vagy mas illetékes szerv kérésére a kozbeszerzési eljarasok
iratanyagat megkiildeni, vagy résziikre az elektronikus hozzaférést biztositani.

4, A Tarsasag vezetd tisztségviselGje felel azért, hogy a Kbt.-ben kotelezd
kozzéteteli kotelezettség ala rendelt adat, informaci6, hirdetmény a Kdzbeszerzési
Hatosag altal mikodtetett Kézbeszerzési Adatbazisban, valamint az informacios
onrendelkezésre vonatkozd jogszabdly alapjan a kézérdek(i adat a Tarsasag sajat
honlapjan kozzétételre keriiljon. E dokumentumokba foglalt adatok kozérdekbél
nyilvanos adatok, azok nyilvanossagra hozatala iizleti titokra térténé hivatkozassal
nem tagadhaté meg.

\'/ B

A kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos feladat és hataskorok, felelGsségi kor és
rend

1. A Tarsasag, mint ajanlatkéré jogait és kotelezettségeit az ajanlatkérd
nevében eljard személy gyakorolja. Az ajanlatkérd nevében eljaré személy: a
Tarsasag vezetd tisztségviseldje.

2. Az Ajdnlatkéré nevében eljaré személy feladatai:

a) dont az éves Osszesitett kozbeszerzési terv és mddositasainak elfogadasarol,

b) dont - adott esetben - kiils6 megbizott szervezet bevonasarol,

c) dont a kozbeszerzési eljaras kiirasardl,

d) dont az alkalmazando eljaras fajtajarol,

e) kijeloli a kdzbeszerzési eljaras Birald Bizottsdganak tagjait,

f) sziikség szerint a tarsasdg létesitd okiratdban foglalt rendelkezések alapjan
dontésre jogosult szerv elé terjeszti az ajanlati, ajanlattételi, részvételi felhivas,
valamint a kozbeszerzési dokumentacio tervezetét a beszerzés lebonyolitasara
vonatkozo6 dontés céljabal,

g) a Biralo Bizottsag javaslata alapjan jovahagyja a részvételi, illetdleg az ajanlati/
ajanlattételi felhivas, és dokumentacio végleges szovegét,

h) dont az utolagos igazolasi kotelezettség korébe bevonni kivant ajanlattevék
személyérél,

i) dont a Biralé Bizottsdg szakvéleménye és dontési javaslata alapjan a nyertes
ajanlattevé személyérél, az érvényessé, illetve érvénytelenné nyilvanitott
ajanlatokrol,

j) dont a kozbeszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerzédésekkel
kapcsolatos szerz6désmodositasrol,

k) dont az dsszefoglald tajékoztatdssal induld kozbeszerzési eljarasokban annak a
harom gazdasagi szereplének a személyérdl, akiknek Ajanlatkéré az eljarast



meginditd felhivast a Kbt. rendelkezései alapjan sajat kezdeményezésére meg
fogja kiildeni,
l) munkacsoportot jelol ki az eljaras el6készitése és lebonyolitasa érdekében.

3. A kozbeszerzési eljaras elokészitése és lebonyolitasa érdekében legalabb 2
f6bol alldé munkacsoportot kell létrehozni. A munkacsoport tagjait az ajanlatkeéré
nevében eljaré6 személy jeloli ki. A munkacsoport a Tarsasag kijelolt
munkavallaléjabol, illetve a beszerzés targya szerint illetékes miiszaki
szaktanacsadojabol all. A Tarsasag munkavallaléja és mlszaki szaktanacsadoja
egyittesen késziti el és bonyolitja le - sziikség szerint kiilsé megbizott bonyolitd
szervezet bevonasaval - a kdzbeszerzési eljarasokat.

4, A munkacsoport feladatai:

a) a Birald Bizottsag tagjainak az ajanlatkéré nevében eljaro személy altal torténd
kijelolésének kezdeményezése,

b) a beszerzési targy pontos megfogalmazasa, jellemzbinek részletes
meghatarozasa (pénziigyi, miszaki, piaci paraméterek alapjan), valamint a becsiilt
érték meghatarozasa érdekében piackutatasi feladatok megvaldsitasa (kilonos
tekintettel: indikativ ajanlatok bekérése, szakmai kamarak altal ajanlott
dijszabasok, ajanlatkéré korabbi, hasonlé targyra iranyuld szerz6déseinek
elemzése), dokumentalasa;

c) az ajanlati, ajanlattételi, részvételi felhivas, a kdzbeszerzési dokumentumok
szovegének elkészitése, hirdetmények kozzétételre vald megkiildése,

d) a lehetséges ajanlattevGk alkalmassagi / alkalmatlansagi ismérveinek részletes
dsszeallitasa, :

e) az értékelés szempontjanak / részszempontjainak, értékelési modszertananak
leirasa,

f) részvétel a kozbeszerzési dokumentumok szakmai részének elkészitésében és a
részletes szerzédési feltételek meghatarozasaban,

g) az ajanlattevékkel valo konzultacid, helyszini szemle lefolytatasa,

h) a beérkezett ajanlatok feldolgozasdban, az értékelés, biralat, dontés
elkészitésében vald részvétel, valamint Biralo Bizottsag elé terjesztése,

i) a Biraloé Bizottsag munkajanak segitése, iigyviteli feladatainak ellatasa, a Biralo
Bizottsag szakvéleményének és dontési javaslatanak az ajanlatkéré nevében eljaro
személy elé terjesztése, ajanlatkérdi dontés megszovegezése,

j) a szerz6dés alairasra valo el6készitésében vald részvétel,

k) az eljaras soran készitenddé jegyzokonyvek, Osszegezés, értesitések,
tajékoztatasok szakmai részének elkészitése, megkiildése a Kbt.-ben foglalt
hataridék betartasa mellett, kapcsolattartas az ajanlattevokkel.

) a szerzbdés teljesitésének figyelemmel kisérése, a szerzGdésszegések és nem
szerzGdésszerl teljesitések jelzése a szervezeti egység vezetGje felé, utogondozasi
feladatok ellatasa, sziikség esetén a mliszaki ellendri teend6k biztositasa, tovabba
szilkség esetén a tamogatd, finanszirozo6 szervezet és / vagy annak képviseléje felé
a teljesitési, szamviteli jelentések elkészitése,

m) szerzGdés modositasi vagy Uj beszerzési igény felmeriilése esetén azonnali
irasbeli (elektronikus levélben torténd) jelzés,

n) A szerzodés teljesitésér6l és a végszamla benyGjtasarol azonnali irasbeli
(elektronikus levélben torténd) jelzés,



0) A szerzbdés teljesitése soran a rész- és végszamla benyujtasdhoz kapcsolodoan,
az adozas rendjérdl szolé mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen, a
szerzodést kotd masik félre vonatkozd a tényleges kifizetés id6pontjatol szamitott
30 napnal nem régebbi nemleges egylittes addigazolas vagy az ezzel egyenértékii
nemleges nyilvantartasi kivonat beszerzése, vagy annak ellenérzése, hogy a
szerzédeést kotd masik fél a kifizetés id6pontjaban szerepel a koztartozasmentes
adozoi adatbazisban, tovabba a szamla igazoldssal, kivonattal, vagy a
kdztartozasmentes adozdi adatbazisban szereplés tényét igazold dokumentummal
torténd felszerelése.

p) az utolagos igazolasi kotelezettség korébe bevonni kivant ajanlattevékre
vonatkozé dontés elGkészitése,

q) az Eurdpai Unid, a Kozbeszerzési Hatdsig, vagy egyéb illetékes szerv felé
fennallo, az adott kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettségek teljesitése,

r) a kozbeszerzési eljaras dokumentaldsa a vonatkozd jogszabalyoknak valo
megfelelest biztositva (elektronikusan, sziikség szerint papir alapon),

s) a kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos valamennyi hiteles adat, informacio,
szerzOdes, hirdetmény kozzétételének kezdeményezése a vonatkozd jogszabalyok
szerint, valamint az informacids onrendelkezésre vonatkoz6 jogszabaly alapjan
kotelez6 kozzététel ald es6 kozérdekl adat Tarsasag sajat honlapjan torténd
kozzétételének kezdeményezése.

5. Az ajanlatkér6 nevében eljardé személy a kozbeszerzési eljaras
lebonyolitasara sziikség szerint kiilsé megbizott szervezetet vonhat be.

6. Ajanlatkérd nevében az elektronikus kdzbeszerzési rendszer alkalmazasara, a
Tarsasag kozbeszerzési referense, valamint a megbizott lebonyolitd szervezet
jogosult.

7. Az ajanlatkéro szervezet regisztracidjara a Tarsasag kdzbeszerzési referense
vagy a megbizott lebonyolit6 szervezet jogosult.

8. A kozbeszerzési referens, vagy a megbizott lebonyolité szervezet késziti el
az éves Osszesitett kozbeszerzési tervet, az elézetes tajékoztatdt, az éves
statisztikai Osszegezést, amelyeket a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek
megfelelen kozzétesz.

9. Kiils6, megbizott bonyolitd szervezet

A kiilsé bonyolito szervezet kivélasztasara mind a Kbt., mind a jelen Beszerzési
Szabalyzat elGirasai az irdnyadoak. Kiilsé bonyolitéd szervezet igénybevétele esetén,
a Szabalyzat VI. fejezet 4. pontjaban meghatarozott munkacsoport feliigyeli a
bonyolito szervezet tevékenységét. A bonyolité a Kbt.-ben meghatarozott
osszeférhetetlenségi szabalyok tekintetében nyilatkozni koteles.

Amennyiben a kozbeszerzési eljarasban bonyolitdé kdzrem(ikodésére keriil sor, a
bonyolitoval megkdtott megbizasi szerz6dés alapjan a bonyolitd feladata:

- A kdzbeszerzési eljaras megfeleld szakmai lebonyolitasa, az ezzel kapcsolatos
iratok Osszeallitasaban valé kdzrem(ikbdés, nevezetesen a bonyolitd kdzremiikddik



az ajanlati, ajanlattételi, részvételi felhivds, a kozbeszerzési dokumentumok
elkészitésében, az értékelési szempontok Osszedllitasaban, a részvételre
jelentkezések és ajanlatok érvényességének, érvénytelenségének
megallapitdsaban, az alkalmassag vizsgalataban és az ajanlatok értékelésének
el6készitésében.

- A bonyolitd késziti a jegyzékényveket, emlékeztetSket, elbkésziti és elvégzi a
bontast. Az ajanlatkérd nevében eljaré személy dontése alapjan elkésziti az
irasbeli Gsszegezést és tajékoztatot.

- Bonyolitd késziti - ajanlatkéré adatszolgaltatasa alapjan - az éves oOsszesitett
kozbeszerzési tervet, az elézetes tajékoztatot, az éves statisztikai Osszegezést.

- Bonyolitd végzi a kotelezd tajékoztatas céljabol az ajanlatkéré nevében torténd
kozzétételt a vonatkozo jogszabalyok szerint (KBA, EKR rendszer).

- elBkésziti az utdlagos igazolasi kotelezettség korébe bevonni kivant
ajanlattevékre vonatkozd dontést,

- a Biralo Bizottsag dontési javaslatanak az ajanlatkér6é nevében eljaro személy elé
terjesztése, az ajanlatkérdi dontés megszovegezése,

- a nyertes ajanlattevével megkotendd szerzédés alairasa érdekében eljar,

- a kozbeszerzési eljaras dokumentalasa ajanlatkérénél a vonatkozo
jogszabalyoknak valdé megfelelést biztositva (elektronikusan, sziikség szerint papir
alapon), ,

- a Biralé Bizottsag tagjainak az ajanlatkéré nevében eljaré személy altal torténd
kijelolésének kezdeményezésére javaslattétel,

- a szerzédések, a szerzédés teljesitésére vonatkozo adatok kozzététele a
vonatkozo6 jogszabalyok szerint.

A bonyolitd tevékenységét a tarsasag vezet§ tisztségviselGje ellendrzi. A bonyolito
altal - a tarsasag vezetd tisztségviselGje jovahagyasaval - osszedllitott iratokert a
felel6sség a tarsasag vezetd tisztségviseléjét terheli. A jegyzokonyvekben, az
irasbeli osszegezésben, illetve a tajékoztatdban tortént a Kbt.-ben meghatarozott
formai kovetelmények megszegéséért (Pl. a Kbt. mellékletétdl eltéré formak
alkalmazasa, a dontés indokolasanak és a kotelezé tajékoztaté megkiildésének
elmaradasa vagy hianyossaga) a felelGsség a bonyolitot terheli.

Amennyiben az a Kbt. rendelkezései szerint kotelezd, Ugy az ajanlatkérd koteles a
beszerzés soran felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadot is bevonni az
eljarasba. '

10.  Biralo Bizottsag

Az ajanlatkérd nevében eljaré személy a beszerzési targy pontos meghatarozasara,
az eljarast meginditd ajanlati/ ajanlattételi/ részvételi felhivas és dokumentacio
szovegtervezetének véleményezésére és az elbiralas és értékeles szakmai
elékészitésére legaldbb 5 fébél alld szakérti bizottsagot hoz létre, amely irasbeli
szakvéleményt és dontési javaslatot készit az ajanlatkér6 nevében eljaro, a
kozbeszerzési eljarast lezard dontést meghozd személy részére.

Amennyiben a - beszerzés targya szerint érdekelt - kizarélagosan vagy tobbségében
onkormanyzati tulajdont gazdalkodo szervezet ajanlattevéként részt kivan venni a
kozbeszerzési eljarasban, akkor a Biralo Bizottsag tagjai kozott nem lehet vezetd
tisztségviseld.



A Biralé Bizottsag a részvételi/ajanlati felhivassal, dokumentécioval és adott
esetben az ajanlattételre felkérni kivant cégek listajanak véleményezésével
kapcsolatos javaslattétel esetén hatarozatképes, ha a tagjainak tobbsége jelen
van.

A Biralo Bizottsaig az ajanlatok/részvételre jelentkezések biralataval és
értékelésével kapcsolatos javaslattétel esetén akkor hatarozatképes, ha a
tagjainak tobbsége jelen van és a Kbt. Altal eldirt valamennyi szakértelem
biztositott.

A Biralé Bizottsagi javaslat, szakvélemény és dontési javaslat elfogadasdhoz a
jelenlevd bizottsagi tagok tobb mint a felének tdmogaté szavazata sziikséges.

A Biralé Bizottsag liléseirdl jegyz6konyvet kell késziteni, amelynek részét képezik
az eljaras lezarasara vonatkozo dontési javaslat esetén a tagok indokolassal ellatott
biralati lapjai, valamint a legjobb ar-érték aranyt megjelenit értékelési szempont
alkalmazasa esetén a Kbt. altal el&irt értékelési tablazat.

11.  Belso ellendr feladatai

Elvégzi a kozbeszerzési eljarasok bels§ ellendrzését. Amennyiben a kdzbeszerzési
eljaras ellen6rzése soran jogsértést tapasztal, errél irasban haladéktalanul kételes
tajékoztatni a Tarsasag vezetd tisztségvisel§jét és koteles a jogellenes gyakorlat
megsziintetését kezdeményezni. Az ellendrzott kdzbeszerzési eljarasokkal
kapcsolatos tapasztalatairol ellenérzési jelentésben a belsG ellenér kiilon
fejezetben beszamol.

VII.

A kozbeszerzési eljarasban, valamint a kdzbeszerzési eljaras értékhatarat el
nem érg beszerzési eljarasban az ajanlatkérd nevében eljaro és az eljarasba
bevont személyekre, szervezetekre vonatkozé kozos szabalyok

1. A kozbeszerzési eljaras el6készitése, a felhivas és a kozbeszerzési
dokumentumok elkészitése, az ajanlatok biralata és értékelése soran és az eljaras
mas szakaszdban az ajanlatkéré nevében eljard, illetSleg az eljarasba bevont
személyeknek, szervezeteknek egyiittesen megfeleld - a kozbeszerzés targya

szerinti, szakmai, kozbeszerzési, jogi és pénziigyi - szakértelemmel kell
rendelkeznilik.
2. Az ajanlatkér6 nevében eljard, illetleg az eljarasba bevonni kivant

személynek, vagy szervezetnek irdsban kell nyilatkoznia arrél, hogy vele szemben
nem all fent a Kbt. szerinti 6sszeférhetetlenség.

3. Az eljarasban résztvevGknek irasban titoktartasi nyilatkozatot kell tenniiik,
hogy a kozbeszerzési eljarassal osszefliggésben tudomasukra jutott informaciot,
uzleti titkot bizalmasan kezelik, azt harmadik személynek nem adjak ki.



Viil.
A kozbeszerzési értékhatarokat el nem érd, valamint a kozbeszerzés kivételi
korbe tartozé6 beszerzésekre vonatkozo szabalyok
(Irodai Beszerzések)

1. A kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzésnek mindsiil a Kbt. szerinti
nemzeti értékhatarokat el nem éré beszerzés.

2. A Kbt. szerint nemzeti kozbeszerzési értékhatart eléré vagy meghalado
értékl beszerzés akkor, ha arra vonatkozdan a Kbt.-ben foglalt tételes jogi
rendelkezés alapjan nem kotelezé kézbeszerzési eljaras lefolytatasa.

3. Ezen pont hatalya ala tartozd beszerzések esetén az ajanlatkérd nevében
eljaro személy a Tarsasag vezetd tisztségviselSje. A beszerzések eldkészitésében és
lebonyolitasaban legalabb 3 fébél allé munkacsoport jar el. A munkacsoport tagjait
a Tarsasag vezetd tisztségviseldje jeldli ki.

4. Az irodai beszerzések esetén f6 szabalyként a nettd 200.000 forintot (azaz
kétszazezer forintot) meghaladd, de a kozbeszerzési értékhatart el nem éré
beszerzések esetén legaldabb harom ajanlatot kell bekérni, kivéve az azonnali
beavatkozast igényl6 intervencids, illetve azon beszerzések esetét, ahol a
beszerzési targy sajatos miuszaki-technikai jellege, kizardlagos jogok védelme
kizarja vagy nem indokolja a tobbes ajanlatkérést.

5. A netté 200.000 forintot (azaz kétszdzezer forintot) meg nem haladd
beszerzések esetében utalvanyozo altal alairt megrendeld sziikséges.

6. Ajanlatkérd nevében eljaro személy (Tarsasag vezetd tisztségviselGje):

a.) dont a beszerzési eljaras kiirasarol,

b.) kijeldli a legalabb 3 fébdl allo birald bizottsag tagjait,

c.) a Biralo Bizottsag javaslata alapjan jovahagyja az ajanlati felkérés, az esetleges
dokumentacié végleges szovegét, és dont az ajanlattételre felkért ajanlattevék
listajanak jovahagyasarol,

d.) a Biralo szottsag velemenyenek figyelembevételével dont a nyertes ajanlattevd
személyérdl, az érvényes és érvénytelenné nyilvanitott ajanlatokrél, az eljaras
eredmeényerol.

7. A Munkacsoport feladata:

a. az ajanlatkérd nevében eljaré személy szdmara a beszerzési targy pontos
meghatarozasa,

b. javaslat az ajanlattételre felkért ajanlattevék listdjara,

c. az ajanlati felhivds és az esetleges dokumentacidé sztvegtervezetének
véleményezése,

d. az értékelés szempontjanak / részszempontjainak, értékelési madszertananak
leirasa

8. A beszerzési eljaras kezdeményezését elSkészitését és lebonyohtasat a
teljesités ellendrzését az ajanlatkérd nevében eljard személy megbizottja végzi.



9. A Biralo Bizottsag Uléseirdl jegyzdkonyvet kell késziteni, amelynek részét
képezik az eljaras lezarasara vonatkozd javaslat esetén a tagok indokolassal
ellatott biralati lapjai.

10. Az ajanlattételre minden esetben fel kell kérni a beszerzés targya szerint
érdekelt, Szeged Megyei Jogll Varos Onkormanyzaténak (mint kézvetett tbbségi
tulajdonos) kizarolagos vagy tobbségi tulajdonaban alld gazdasagi tarsasagot.

11.  Azonos ajanlati feltételek esetén az elbiralasnal elényben lehet részesiteni
Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak (mint kozvetett tobbségi tulajdonos)
kizarolagos vagy tobbségi tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok ajanlatat.

IX.
A kozbeszerzés eljaras bels6 ellendrzésének felelésségi rendje

1. Az Ajanlatkéré koteles a kozbeszerzési eljarasok tekintetében a belsé
ellendrzésrél gondoskodni. A belsé ellendrzést az Ajanlatkérd altal alkalmazott
belsé ellendr Utjan kell biztositani.

2. A belso ellendr a kozbeszerzési eljarasok ellendrzését kockazatelemzéssel
alatamasztott, a Tarsasag vezetd tisztségviselSje altal jovahagyott éves ellendrzési
terve alapjan végzi.

3. A kozbeszerzési eljarasokra iranyulé belsdé ellenérzés az el6z6 évben
lebonyolitott kozbeszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerzédéseket
szUroprobaszer(en vizsgalja.

4, Annak érdekében, hogy a belsé ellendr a tevékenységét eredményesen el
tudja latni, az ajanlatkéré koteles az ellendrzés ald vont kozbeszerzési eljaras
soran keletkezett valamennyi iratanyagot, jegyzokonyvet a belsé ellendr részére
atadni, illetéleg az eljarasi cselekmények elektronikus gyakorldsa esetén a belsd
ellendr részére a dokumentumokhoz hozzaférést biztositani.

5. Amennyiben a kozbeszerzési eljaras ellenGrzése soran a belsé ellendr
jogsertést tapasztal, err6l haladéktalanul koteles tajékoztatni a Tarsasdg vezetd
tisztsegviseldjét, illetve a jogellenes gyakorlat megsziintetését kezdeményezni.

A Tarsasag vezeto tisztségviselGje koteles az értesitést kovetSen haladéktalanul a
jogszabalyi el6irasoknak megfelelé gyakorlat helyreallitasarol gondoskodni.

6. A belso ellenér ellenérzési jelentésében koteles beszamolni az ellendrzott
kozbeszerzeési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatairdl.



X.
Egyéb rendelkezések

1. A beszerzéssel kapcsolatos szamlak feliilvizsgalatarol, kiséré iratokkal és
kimutatasokkal vald felszerelésérdl, teljesitési igazolasardl, utalvanyozasardl a
Tarsasag mindenkori utalvanyozasi jogkor gyakorlasarol szolé igazgatoi utasitasa
szerinti illetékes személy jogosult.

2. Jelen szabalyzatban rendezett beszerzési eljarasok belsé ellendrzésére,
esetenként célvizsgalatok lefolytatasara a Tarsasag vezet6 tisztségviseldje jogosult
ellen6rzdé személyt (személyeket) megbizni.
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Csongrdd Mégyei Telepitléstisztasdgi Nonprofit Kft, 2021. évi éves ellendriési jelentés

Osszefoglalé

- A Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft -nél (tovabbiakban: Tarsasag) az
ellendrzésre vonatkoz6 jogszabalyi felhatalmazést a kdztulajdonban allé gazdaségi tarsasdgok
takarékosabb miik6désérsl sz6ld 2009. évi CXXIL tdrvény (tovabbiakban: Takarékos tv.)
kiegészitésével és a Takarékos tv. 11 § (1) bekezdésének felhatalmaziséval késziilt ,,A
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdgok belsé kontrollrendszerérdl sz616 339/2019. (XI1.23.)
Korményrendelet kotelezd el6irdsai nyujtottak.

A Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft., mint a Szeged Megyei Jogli Viaros
tobbségi tulajdondban 1évy Szegedi Hulladékgazdalkodéasi Nonprofit Kft. tébbségi és 37
telepiilési Snkormanyzat tulajdondban 1év6 gazdasagi tarsasag.

A Térsasag a Takarékos tv. 7/].§ alapjan belsé kontrollrendszer miikédtetésére nem kételezett,
azonban a kéztulajdonban allé gazdasagi tirsasigok a 339/2019. (X11.23.) Korméanyrendelet
alapjan belsd ellendrzési rendszert miikddtet abbél a célbdl, hogy bizonyossigot nytjtsanak az
dltaluk kiépitett és miikddtetett pénziigyi irdnyitdsi és kontroll rendszerok mogfolol8sségét
illetden.

A fenti Korm4nyrendelet el§irdsainak megfelelve tirsasig vonatkozasiban az Ugyvezeté
igazgaté gondoskodott a megfeleld belsé ellendrzési rendszer kiépitésérdl és
miikodtetésérdl.

A belsd ellendrzés fiiggetlensége biztositott azaltal, hogy az ellenorzest végz6 személy a
tevékenységét a tarsasdg ligyvezetd igazgatéjinak aldrendelve végzi, azzal, hogy szakmai
irdnyitdsa és ellendrzése a feliigyelbizottsag hataskdrébe tartozik.

- A Térsasagnal a belsé ellenér a nemzetkézi belsé ellen6rzési standardok figyelembevételével,
valamint a Bels6 ellendrzési alapszabély és Belsé ellendrzési kézikényv szerint latta el az
ellendrzési feladatait. A Bels ellenérzési alapszabalyt a feliigyelSbizottsag, a Belsd ellenSrzési
kézikonyvet a Tarsasag ligyvezets igazgatdja hagyta jova.

A feliigyeldbizottsdg szakmai irdnyitdsa keretében jovahagyta a bels ellendrzés 2021. évi
belss ellenbrzési tervét, jovahagyta a 2020-2023. évre vonatkozd stratégiai tervét, annak elsé
szam1t moédositasat, valamint megtargyalta a bels6 ellenérzés idészakos beszamoldit.

A bels6 ellendrzés jogszabalyi kotelezettségének megfeleléen tdmogatja a stratégiai célok
meghatdrozasat. Modszeresen értékeli, illetve fejleszti a momtormg, a kontrolling és a
minbségbiztositas hatékonysagat.

A bels6 ellenérzés fiiggetlen, targyilagos, blzonyossagot ad6 és tandcsado tevekenyseg,
melynek célja, hogy a tarsasdg mikddését fejlessze és eredményességét ndvelje.

A 2021. évi belsé ellendrzések lefolytatasdra a tarsasag 2021, évi belsé ellenérzési terve
alapjdn keriilt sor. A belsé ellenérzés . szabalyszeriien, az ellen.(irzési tervben
meghatirozott feladatait ellitva miikodott. -

Az ellendrzott szervezeti egységek és dolgozdk a belsé ellendrzés, mint tevékenység
sziikségességét nem vitatjak, a szakmai tandcsadast, belsd ellenéri véleményt sziikség szerint
tovabbra is igénybe vesznek. :

Oldal 2



Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasdigi Nonprofit Kft. 2021. évi éves ellendirzési jelentés

A tarsasag bels ellendrzési alapszabalya alapjan a belsd ellendr kételes elkésziteni és a tArsasag
feliigyelSbizottsaga részére megkiildeni az éves ellendrzési jelentést, amely tartalmazza:

I. a bels¢ ellendrzést végzd személy altal végzett tevékenység bemutatasat
dnértékelés alapjan,

Il a belsé kontrollrendszer miikddésének értékelését az ellendrzési tapasztalatok
alapjan,

IIL. az intézkedési tervek megvaldsitasardl késziilt 6sszefoglalét;

A Tarsaség ligyvezeté igazgatdja a Feliigyel6bizottsag altal elfogadott éves ellendrzési jelentést
tajékoztatésként kiteles megkiildeni a tulajdonosi joggyakorld részére.

Oldal 3



Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasdgi Nonprofit Kft. ’ 2021, évi éves ellenbrzési jelentés

L/ A belsé ellendrzés ltal végzett tevékenység bemutatisa dnértékelés alapjin

L/1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtdl valo eltérések
indoka, a terven feliili ellenorzés indokoltsdga

A belsd ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossdgot ad6é és tandcsadd tevékenység,
melynek célja, hogy a tirsasig miikddését fejlessze és eredményességét ndvelje.

A bels6 vizsgélatok a Bels6 ellenérzési alapszabélynak, valamint a 2020. julius 01-t61 a Belsé
ellendrzési kézikdnyvnek megfelelGen torténtek. A Tarsasag Kormanyrendelet alapjan készitett
és elfogadott 2021. évi ellendrzési terve tiz darab ellendrzést tartalmazott, amelyek az
ellendrzési megbizdlevelek és ellendérzési programok alapjan keriiltek végrehajtdsra.

A tervezés kockdzatelemzése kiterjedt minden olyan teriiletre, amely a szabalyos és a
jogszabélyi véltozasoknak megfeleld miiksdést segiti és kontrolldlja. A tervezés a vezetdség
igényeinek figyelembevételével, kockézatelemzéssel megalapozottan tortént. Az ellen6rzés
targya dontd részben a szabélyozott, szabilyszer(i és hatékony miikédés feltételeinek és
teljosiilésonok vizsgalatdra irdnyult.

L/1./a) A tirgyévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellendrzés dsszesitése

A targyévi tervezett vizsgélatok szdma 10 volt, amelyek helyszini ellenbrzése tirgyévben
megtdrtént, azonban az utolsé vizsgdlati jelentés elkészitése és egyeztetése athuizédott 2022.
évre. A 10/2021. sorszamu ellendrzés megbizdlevelének kiallitasakor figyelembevételre keriilt,
hogy a vizsgélat eredményessége érdekében a jelentés elkészitése a kdvetkezd évre huzddik. A
10. sorszdmi ellendrzés a megbiz6levél és ellendrzési program alapjéan hataridében elkészitésre
és leaddsra keriilt. ~

£ »e

Soron kiviili ellen8rzésre nem kertilt sor.

§

A 2021, évi ellendrzéseket az alabbi tabldzat mutatja be:

Célja: Készpénzforgalom és az eldleg elszamolss
szabdlyszerliségének ellenbrzése. Szabdlyszerliségi,
Mbdszerei: teljeskdrl ellenérzés, dokumentumokon alapuld pénziigyi
[d6szak: 2020, december -

1 Hazipénztir miikodése, pénzkezelés

Célja: Annak megéllapitasa, hogy a vizsgalt id8szakban tOrtént

. , selejtezések a szabilyoknak megfelelden torténtek-¢. Szabalyszeriiségi,
2 Selejtezések ellendrzése Méddszer: teljeskdrll, dokumentumok alapjin pénzagyi
Id8szak: 2020, év
. . Célja: A leltdrozds szabdlyszeriiségének ellenbrzése.
3 2020, &vi lelg'recrl‘%l;;xgzntéltsagﬂnak Moédszerei: Sz(réprobaszeriien, dokumentumok alapjén Szabélyszerfiségi
Id6szak: 2020. év
Célja: Az tizleti terv fartalmi, formai elvarasoknak vald :
. . aes megfelelésének, a tervek megalapozottsdganak vizsgalata Szabidlyszeriiségi,
4 2021. évi azleti terv elkészitése Mébdszerei: teljeskorli, dokumentumok alapjan pénzitgyi

Iddszak: 2021. év
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Célja: A nyereséget biztositd arak és az arak érvényesitésének
5 Konténeres vegyes hulladékgyiijtés | ellendrzése Szabdlyszeriiségi,
dijainak megallapitdsa, alkalmazisa Moddszerei: szirdprobaszerd, dokumentumok alapjan teljesitmény
IdGszak: 2021. év méjus

Célja: A nyereséget biztositd drak és az drak érvényesitésének
6 Folyékony hulladék szallitas dij ellendrzése , Szabalyszeriiségi,
megdllapitdsa, alkalinazdsa Mddszerei: szardprébaszerdi, dokumentumok alapjén teljesitmény
Iddszak: 2021, év jinius '

Célja: Annak megallapitasa, hogy megegyezik-¢ a tényleges készlet a
nyilvantartis szerintivel, valamint a felhaszndlas tekintetében nem

Uzemanyag felhasznalds és készlet . N Szabalyszeriiségi
7 ; - torténik-¢ visszaélés . . ’
‘mennyiségének cllendrzése Modszere: rovancsolds, sziirdproba szerfien dokumentumok alapjan teljesitmény
1dGszak: 2021. L félév
Célja: Készpénzforgalom és az eléleg elszamolas
. L ) o szabalyszeriségének cllendrzése, Szabdlyszeriiségi,
8 HéeipCnelar mikodésc, puskosciés Moddszerei: teljeskord ellendrzés, dokumentumokon alapulé pénztigyi
1ddszak; 2021. augusztus
. . Célja: Tevékenység gazdasdgossaganak cllendrzése ) Szabdlyszeriiségi,
9 Imgi%?]nyqr;z:ﬁﬁl t;gei&gsngge Moddszerei: szaroproba szeril, dokumentumokon alapulé | interjii pénziigyi,
¥.J 1d8szak: 2020 - 2021. 1. félév teljesitmény
B Célja: Annak megallapitasa, hogy a beszerzések esetén alkalmazisra
10 Beszerzési szabilyzat betartdsa keritlnek-¢ a kapcsol6dé utasitds és szabétyzat cldirasai. Szabélyszerliségi

Mddszerei: Sziiréprobaszerii, dokumentumokon alapulé =
Id6szak: 2021. év

L/1./b) Az ellendrzések sordn biintetd-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi eljdrds
meginditisdra okot add cselekmény, mulasztds, vagy hidinyossdg gyanija kapcsin tett
Jelentések szdma és rovid osszefoglaldsa

A belsd ellendrzés a 2021. évi feladatellatdsa folyaméan biintetd-, szabélysértési, kartéritési,
fegyelmi eljards meginditésdra okot ad6 cselekményt, mulasztist, vagy hidnyossidgot nem
tapasztalt.

L/2. A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegité és akadilyozo tényezdk bemutatdsa
Az ellendrzés lefolytatasanak személyi és targyi akadalyai nem voltak.

A bels6 ellendr és a vizsgilat ald vont szervezeti egység, illetve az adott munkafolyamat
felelései az ellendrzés sordn dsszehangoltdk munkdjukat. Minden dokumentum és program
hozzaférést a bels6 ellenérzés rendelkezésére bocsatottak, ami hozz4jérult a hatékonysaghoz.

A vizsgilatokhoz a sziikséges anyagot, informacit és az elvarhat6 segitséget az ellendrzés
megkapta. Esetenként a vizsgalt teriilet leterheltsége, szabadsagoldsa, vagy betegsége miatt
kellett a munkdt §sszehangolni, hogy a vizsgélatok ideje alatt az ellendrzétt teriileten a munka
folyamatossagat ne akadalyozza a vizsgélat.
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A jelentéstervezet az ellendrzott féllel minden esetben el6zetesen egyeztetésre keriilt. A
megallapitisokkal, javaslatokkal szemben lényeges kifogds nem meriilt fel. A jelentések
minden esetben az ligyvezetd igazgatd altal megismerésre és aldirasra keriiltek. Az ajanlasok
konkrét, gyakorlatban megvaldsithaté feladatokat tartalmaztak, megfeleld alapot biztositva a
hatékonyabb és szabilyos miikddéshez,

1./2./a) A belsd ellendrzési egység humdnerdforrds-elldtottsiga

A bels6 ellendri feladatok ellatasa a tarsasagnal 1 £6 megbizasos jogviszonyban foglalkoztatott
ellendr alkalmazaséval torténik. A belsé ellendrzést ellatd megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM
rendeletben meghatdrozott képzettségi €s szakmai gyakorlati kovetelményeknek, tovabba
szerepel az allamhdztartasért felelds miniszter dltal a belsd ellenbrzési tevékenység folytatdsara
jogosult személyekr6! az dllamhéztartasrél sz616'2011. évi CXCV. térvény 70 § (5) bekezdése
szerinti adattartalommal vezetett nyilvéantartasban.

L/2./6) A belsd ellendrzési egység és a belsd ellendrok szervezetz é¢s funkciondlis
Jiiggetlenségének biztositisa

A tarsasdg ligyvezet6 igazgatdja gondoskodott az operativ tevékenységt6l fiiggetlen belsd
ellen6rzés kialakitisardl és megfelelé miikodtetésérdl. A belsd ellendrzési funkcidt egy belsd
ellendr kinevezésével biztositottdk. A bels6é ellenbrzést végzd személy a tevékenységét a
tarsasag ligyvezetd igazgatdjanak aldrendelve végzi, és szakmai irdnyitasa és ellendrzése a
feliigyel6bizottsag hatdskorébe tartozik.

L/2./c) Osszeférhetetlenségi esetek

2021. évben a megbizéssal, illetve az egyes ellendrzésekkel kapcsolatban 6sszeférhetetlenségi
" tényez6 nem meriilt fel.

1./2./d) A belsd ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

A 2021. évi belsé ellentérzési feladatellatds sordn nem csorbultak a belsd ellenéri jogok. Az
ellendrzdtt szervezeti egységek biztositottédk az ellen6rzéssel érintett iratanyagokhoz vald
‘hozzaférést, valamint megadtdk a kért informacidkat és tdjékoztatést a belsé ellendr szdmara.

1./2./e) A belsé ellendrzés végrehajtisdt akaddlyozd tényezok

A belsd ellendrzési tevékenység ellatasat akadalyozd tényez6 nem volt. Az ellenbrzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitégép, nyomtatd, internet-hozzaférés) biztositott volt.
Az ellenbrzétt szervezeti egységek vezetSi és munkatirsai a belsé ellenérzési feladatok
megvaldsitasat konstruktiv hozzadllasukkal és egylittmiikodésiikkel tdmogattak.

L./2./f) Az ellendrzések nyilvintartasa

A belso ellendr gondoskodott a 2021. évben végrehajtott belsé ellendrzésekkel kapcsolatosan
a nyilvantartds vezetésérdl. Az ellendrzési jelentések meglrzése a tarsasdg kdzponti irattardban
évenként, nyomon kévetheté formédban térténik. A megbizélevél, ellendrzési program és
vizsgélati jelentés egy példanya szintén az irattarba keril.
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172./g) Az elleniriési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok

A belsd ellen8rzési tevékenység sordn kockézatelemzés és a Belsd ellendrzési stratégiai terv
alapjan keriiltek meghatdrozésra az ellenérzétt folyamatok, igy biztositott, hogy az ellendrzés
minden szervezeti egység és minden feltart folyamatot megismerjen és ellenérizzen.

Az egyes ellenSrzések kapcsolodasi pontjain keresztill 4j perspektivak nyilnak meg a
folyamatokkal és azok értékelésével kapcsolatban, ezért cél az ellendrzési lefedettség nSvelése,
az ellendrizhet§ teriiletek vizsgalati korbe torténd minél teljesebb bevondsa. Az ellendrzésekre
val6 felkésziilés sordn az ellendrzdtt szervezeti egységgel kapcsolatos informéciék minél
alaposabb Gsszegylijtése, a kordbbi ellenérzések tapasztalatainak ismerete el6segiti a
kockézatok feltarasat.

- Az ellenfrzések tervezése és végrehajtdsa sordn torekedni kell a belsé ellendrzés
hatékonysagénak névelésére, valamint az ellendrzések és szakmai egyeztetések soran proaktiv
modon tdmogatni, segiteni szitkséges a folyamatba épitett ellendrzéseket, azok fejlesztését és
hatékonységat, valamint a belsd kontrollrendszer més elemeit.

Az ellenérzott idSszak és az ellendrzés idépontja kozotti intervallum lersviditése lehetGséget
biztosit a folyamatok aktudlis problémdinak feltdraséra, a jelentésben megfogalmazott
Jjavaslatok azonnal beépiilhetnek a folyamatokba, igy ndvelve a mitkédés hatékonysagat.
Hidnyossag, vagy szabalytalansig feltirisa esetén az intézkedési terv végrehajtdsa soran a
szervezetnek lehetdsége nyilik az iddszakot érinté szémviteli, ad6zasi, vagy egyéb
nyilvantartasbeli onellendrzésekre, amellyel a késébbi kiilsé ellenbrzés 4ltal feltarhato
hidnyossagok kockdazata csékkenthetd. :

1./3. A tandcsadd tevékenység bemutatdsa

A bels6 ellenérzés irasbeli felkérés alapjan tandcsadéi tevékenységet nem végzett. A vezetdk
¢s a munkavallalék tdmogatdsara informalis tandcsadds végzése sorén kerillt sor, amely
javaslatok, észrevételek megfogalmazisdval el8segitette a dontéshozatalt, a belsd
nyilvantartdsok kiépitését, valamint a folyamatba &pitett ellendrzések fejlesztését. A belsd
ellendrzés tandcsadé segitsége az elvégzett vizsgalatok soran felmeriild, a targyhoz kapcsolédd
témak teriiletén is megvaldsult. '
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IL A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

IL/1. A belsd kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdinak

és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Vizsgalat

*intkedas

igényel?

- | (igen/nem) | -

2/2021

2020. évi
selejtezések
ellendrzése

| A selejtezési bizottsag a Szabalyzat 5./ pontja szerinti

selejtezett eszk6z0kbo! szérmazé hulladékmegtériilés
stilyanak &s értékének sszegét nem rogzitette,

A tovabbiakban a jegyzokonyvben a

szabdlyzat szerinti hulladékmegtériilésre
vonatkoz6 adatok is  keriiljenck
rogzitésre, vagy torténjen erre vald
utalds, filggetlenil a  megtériilés
értékérdl.

igen

A selejtezési szabalyzat nem tér ki a targyi eszkéz

értékesités menetére, részletes szabélyaira.

Javasoit a szabdlyzat atdolgozasa,
frissitése  és  kiegészitése arra,
vonatkozéan, hogy szabalyozza a targyi
eszkdzok értékesitésének menetét.

igen

6/2021

A folyékony
hulladékgydjtés .
dijainak
megiéllapitdsdnak
és
alkalmazasdnak
ellendrzése

1 Osszességében megallapithat6, hogy 2021. tizleti évre

készalt dnksltségi eldkalkuldcié, és a 2021, jOniusi
kozlleti szennyvizszillitdsi bevételek alapjén a
tarsasig a partnerek egy részének 8nkdltségi dron,
vagy 8nkoltségi dr alatt nyhjtotta a szennyvizszallitasi
szolgéltatdst. A tevékenysdég ellatdsa igy hossziitivon
nem fenntarthat6. A tdrsasig kereskedelmi, gazdasagi
érdekérvényesitése nem megfeleld, a tirsasig
szédméra a jovedelmezdséget nem biztositja.

Amennyiben a jogszabalyi k&rnyezet
lehetové teszi, javasolt a koziileti
folyékony hulladékszallitasi piac ~ akar
killsd  szolgiltaté  igénybevételével
tdrténd feltérképezése — és a meglévd
partnerckkel koot szerzédéses
feltételek Ujra targyalésa.

igen

A mintéban vizsgdlt tételek tekintetében a
szdmi4zott dijak a hatélyos szerz8déseknek

.| megfeleltek, azonban megéllapithatd, hogy a

szerz8dések t8bb esetben elavultak, nem kovették a
koltség €s szervezeti viltozisok hatésait. A vizsgélt

_ terfileten a tirsasg 4r érdekérvényesitése gyenge.

Amennyiben a jogszabalyi kbrnyezet
lehetdvé teszi, javasolt a koziileti
folyékony hulladékszillitasi piac — akar
kiilsé6  szolgdltaté  igénybevételével
torténd feltérképezése —~ és a meglévd
partnerekkel kotott  szerzBdéses
feltételek (jra targyaldsa.

igen

9/2021

A
masodnyersanyag
keraskedelem
hatékony,
jovedelmez8
mik&désének
ellenérzése

A haszonanyag arképzés elsGsorban piaci alapon
torténik, mivel a tirsasag a széllitasi koltségekre
vonatkoz6 killon kalkulacidkat nem készit,a

| felmer@ld és megtéritendd koltségek szakmai
| becsléseken alapulnak, erre vonatkozé részletes

kalkulacié nem készil. A kalkuldcié hidnyanak
okaként a tirsasdg annak erbforrs igényességét,
valamint a piaci véltozésokhoz valé gyors és
rugalmas alkalmazkodas képességének elvesztését
jeldlte meg. A haszonanyag irképzésre vonatkozé
bels6 szabdlyzattal a tirsasdg nem rendelkezik. (4. és
3. pont)

Javasolt, hogy partnerenként késziiljon
egy szolgaltatas ,koltségkalkulicios
lap”, amelyen feltintetésre keril a
széllitas, az elokezelés és a kapcsolédo
kiegészité szolgiltatdsok egy egységnyi
(kg) haszonanyagra
koltsége.

juté  becsilt |

igen

| Annak ellenére, hogy a kiszéllitdsokat a tArsasig

sajit analitikus nyilvantartasban is vezeti, a
6017/2021. sorszdmt mérés (360 kg BIG-BAG zsdk)
alapjdn 36.000 Ft értékli masodnyersanyag nem
kerilt kiszdmlazdsra. (7. pont)

A teljesités visszaigazolasit kdvetden a
szdmidzds  elmaraddsianak  pdtidsa
szitkséges.

igen

A papir anyagfajték esetében a piaci dr ellendrzéséhez
szitkséges hdrom 4rajdnlat rendetkezésre 4lit, de a
legkedvezobb 4r alkalmazdsa a vizsgdlt idészakban
nem minden esetben érvényesilt, az ellendrzés
alapjan megéllapithatd, hogy az értékesitési folyamat

| piaci alapokon mikédik, amely az &r mellett
| figyelembe veszi a miiszaki €s mingségi tényezbket,

azonban a tdrsasdg nem rendelkezik a
méasodnyersanyagok ériékesitésére vonatkozé belsd
utasitdssal, {gy a vételi ajanlatok elbirilisa nem

A feleldsségi- és hatdskdrok rogzitése
miatt a  folyamat  szabélyozasa
szitkséges, amelyben javasolt, hogy az dr
tényez6 mellett, egy a  piaci
kértilményeket, mindségi tényezbket,
partner  kapcsolatokat is  stlyozé
értékesitési  pontrendszer  kerilljon
feldllitdsa, amely objektiv keretek kdzott
hatirozza meg a legkedvezibb artél valé
eltér dron tortént értékesités esetét.

igen

szabélyozott. (7. pont)
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A fenti tdblazatban az elvégzett v1zsgélatokkal kapcsolatos intézkedési terv készitését igényls
megallapitisok és javaslatok szerepelnek. Az 4ltaldnos, nem kiemelt jelent8ségii
megéllapltasokat és javaslatokat a belsé ellendri jelentések tartalmazzdk.

A 10/2021. szam112021. évi beszerzések targyt ellenbrzés sordn intézkedési terv készitése nem
valt sziikségessé, tekintettel arra, hogy az intézkedési tervet igényld javaslatok a 10/2020
szam jelentés alapjan mar megfogalmazasra kerdiltek.
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II2. A belsd kontrollrendszer it elemének értékelédse
1. Kontrollkérnyezet

Az ellen6rzés altal elvégzett vizsgdlatok eredményeként a kiilsé koriilményekre is tekintettel
megfelelének itélhetd a kontrollkérnyezet minden teriilete, a célok és szervezeti felépités, belsd
szabdlyzatok, feladat- és hatdskdrok, folyamatok meghatirozasa és dokumentildsa, humén
erdforras, etikai értékek és integritds, a miikddés és feltételeinek tdrsasigi szabalyos és
szabdlyozott biztositdsa. A gazdalkodast és a miikodést érintd szabéalyozok feliilvizsgalata és
aktualizaldsa folyamatos, azonban nem minden esetben tortént meg az igazgazoéi és ligyviteli
utasitdsok aktualizaldsa. ‘

A jogszabélykovetés és a gyakori miikédésbeli valtozasok atvezetése fokozott terhet jelent a
bels6 szabédlyozasban és annak gyakorlati alkalmazadsaban. A trsasig esetében az ellendrzési
megéllapitasok 4ltaldban olyan gyengeségekre utalnak, amelyek a szokdsos munkafolyamatok
mellett korrigdlhat6k a vezetés beavatkozasa nélkiil.

2. Integrdlt kockdzatkezelési rendszer

A kockézatkezelési tevékenység a tarsasig Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban, egyéb
szabélyzataiban, a belsd utasitdsokban, illetve gazdilkodési intézkedések keretében
meghatarozott tevékenységek, feladatok vezet6i szintit felelésségi rendszerhez kotott
kockazatkezelésén alapul.

3. Kontrolltevékenyséegek

A kontrolltevékenységekKkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és elvardsok
végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyezteté kockdzatok a tevékenység soran a tirsasdg
kezelje. A kontrolltevékenységek megjelennek a tarsasag egészében, azok minden szintjén, de
kiilénb6z6 gyakorisaggal és intenzitassal.

A kontrolltevékenységek kozlil a kbvetkez6 elemeket alkalmazzak:

a folyamatba épitette, elézetes, utélagos és vezet6i kontrollok,
t6bbszintil engedélyezések és jovahagyésok,

alairasi és hozzaférési jogosultsagok, -

igazoléasok,

egyeztetések, adatbazisok, nyilvantartasok iitkoztetése,
hatékonységi vizsgalatok,

feladatkdrok szétvalasztasa.

A Térsasdgnédl mind a megel6z6, mind a feltar kontrolitevékenység jelen van. Hibafeltards
esetén a Térsasdg ligyintéz6i a feltart hibat, vagy hidnyossdgot javitjak, valamint javaslattal
élnek a feltart hibahoz hasonlé eléforduldsok kikiiszdbdlésére, a hibamotivumok feltarasara.
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Csongrid Megyei Telepiliéstisztasigi Nonprofit Kft. 2021. évi éves ellendrzési jelentés

4. Informdcio és kommunikdcio

A térsasdg létszdma nem jelentds, igy gyors és kdzvetlen informacidéaramlas valésul meg. A
szGbeli egyeztetések, utasitisok, és beszamoltatisok rendszeresek, azonban a tarsasagot érintd
fontosabb dontések és utasitasok tigyviteli vagy igazgatéi utasitas, vagy feljegyzés formdjaban
irasban is rogzitésre keriilnek. A tarsasig informatikai és kommunikaci6s rendszere a gyors és
hatékony informdcidaramlast timogatja, az ehhez szikséges targyi feltételek biztositottak.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehet6vé, hogy a belsé kontrollrendszer folyamatos
nyomon kovetés és értékelés alatt dlljon, igy a tarsasig kontrollrendszere rugalmasan tudjon
reagélni a valtozo kiils6 és bels6 koriilményekhez. '

A belsd ellenbrzés az intézkedési tervek és javaslatok megvalésuldsinak ellenérzésével
timogatja a monitoring tevékenységet, de a monitoring biztositdsa és napi miiksdtetése az
operativ vezetés feladata maradt A jogi-, gardasagi-, pénziigyi- és kereskedelmi monitoring
rendszer biztositja a tarsasdg hatékony és gazdasagos miiksdését, a valtozasokhoz vald gyors
alkalmazkodasat.
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Csongrdd Megyei Telepiiléstiszgtasigi Nonprofit Kft. 2021. évi éves ellendrzési jelentés

III. Az intézkedési tervek megvaldsitdsa

A belsd ellenérzés olyan belsdé nyilvantartdst vezet, amelyben a belsé éllendrzések
tapasztalatainak hasznosuldsa, a megfogalmazott javaslatok és az elkésziilt intézkedési tervek
végrehajtasa nyomon kdvethetd. ’ ‘

A 2021. évben intézkedési. terv készitésére koteles belss ellenérzési javaslatok
megfogalmazdsra keriiltek. Az ellendrzési jelentések megéllapitisai és javaslatai elfogadottak,
érdemben hozzijérultak a vezetSi intézkedések meghozataldhoz. A kapcsolddo intézkedési
tervek a feleldsok és hat4riddk kijelslésével elkésziiltek.

Az ellen8rzési megallapitasok, és javaslatok alapjan az intézkedési terveket a belst ellendr ellen
Jjegyezte.

Az intézkedési tervekben foglalt feladatoknak az eldirt hataridére tortént teljesitésérdl a belsé
ellendr az aldbbiak szerint kapott tajékoztatast, amely alapjan megéllapithatd, hogy a belsé
ellendrzés sorén tett megallapitisok és javaslatok részben hasznosultak:

Az el6z6 évi, de 2021. évben lezért 10/2020 szamu ellendrzési jelentéssel a kapcsolatban az
intézkedési terv végrehajtiséért felelds személy hosszabbitisi kérelemmel élt, amelyet a
tdrsasag ligyvezetGje engedélyezett, illetve a belsd ellendr ellenjegyzett. Az intézkedési terv
végrehajtdsa folyamatban van.

A 2/2021 szédmu jelentés javaslatai alapjan késziilt intézkedési terve alapjan a selejtezési
szabalyzat nem keriilt mddositésra, igy a szabalyzat mellékletét képezd jegyz6ksnyv minta nem
keriilt kiegészitésre a hulladékmegtériilésre vonatkozé mezdkkel az intézkedési tervben foglalt
hatariddvel. Az intézkedési terv végrehajtasaért felelds személy a végrehajtasi hatarids
hosszabbitdsat kérte 2021.12.31. napig, tekintettel a tarsasagndl évkozben bekovetkezett
személyi jellegli valtozdsokra. A szabalyzat médositdsarél a belsd ellendrzés tdjékoztatdst
kapott.

A 6/2021 szimi jelentés intézkedési tervet igényld javaslataira a végrehajtdsért felelds
hosszabbitasi kérelemmel €lt, tekintettel arra, hogy & veszélyhelyzettel 6sszefliggd 4tmeneti
szabalyokrdl sz616 2021. évi XCIX. torvény 2022.06.30. ig nem engedélyezi az nkorményzati
tulajdon térsasigok dfjemelését, valamint a 2022, év piaci dijai s varhaté onkoltségei az
inflaci6s hatésok, valamint az atlagos infléci6t meghaladé mértékii bér és iizemanyagarvaltozas
miatt erés valtozast mutatnak majd.

A 9/2021 szdmi intézkedési tervben foglaltak tekintetében az elmaradt tétel kiszdmlazésa a
gazdasagi igazgatOhelyettes téjékoztatdsa alapjan megtortént, a maésodnyersanyag
kereskedelemre vonatkoz6 belsé szablyzat kialakitdsinak intézkedési terv szerinti hatérideje
2022.03.31. A kereskedelmi igazgaté-helyettes tdjékoztatasa alapjan a szabalyzat megalkotésa
folyamatban van. '

Az intézkedési tervekben vallalt feladatok teljesitését az ellendrzés a 2022. évi belss
ellendrzési tervében foglaltaknak megfelelgen fogja vizsgilni.

Oldal 12



Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Korl4tolt Felelosségii Tarsasig

TARSASAGI SZERZODES

A térsasdg tagjai:

Mirtély K6zség Onkormanyzat
Mindszent Véros Onkormanyzat
Nagylak Kozségi Onkorményzat
Ruzsa Kozségi Onkormanyzat
Szatymaz K6zségi Onkormanyzat

Zakanyszék Kozségi Onkorményzat

Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.

Domaszék Kozség Onkorméanyzata
Pusztamérges Kozség Onkormanyzata
Deszk K6zség Onkorményzata
Klérafalva K6zség Onkorményzata
Ferencszallas K6zség Onkormanyzata
Kelebia K6zség Onkorményzata
Mezékovacshaza Véros Onkormanyzata
Oftldedk Kozség Onkorméanyzata
Maroslele K6zség Onkorményzata
Ullés K6zség Onkorményzata
Apitfalva Kozség (")nkorményzata
Ambrézfalva kozség Onkormanyzata
Csanddalberti kozség Onkormanyzata
Algy6 Kozség Onkorményzata
Magyarcsanad Kozség Onkormanyzata
Kirdlyhegyes Kozség Onkorményzata
Battonya Véaros Onkormanyzata
Pitvaros Kozségi Onkormanyzat

Foldeak K6zségi Onkormanyzat

mdédositisa

6636 Mértély, Rdk6czi u.1.

6630 Mindszent, Koztarsasag tér 31.
6933 Nagylak, Pet6fi u.14.

6786 Ruzsa, Alkotmany tér 2.

6763 Szatymaz, Kossuth u.30.

6787 Zakényszék, Lengyel tér 7.
6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
6781 Domaszék, K&ztarsasag tér 1.
6785 Pusztamérges, Méra F. tér 2.
6772 Deszk, Tempfli tér 7.

6773 Klérafalva, Kossuth u. 171.
6774 Ferencszallas, Szegedi u. 53.
6423 Kelebia, Ady E.u. 114.

5800 Meztkovécshaza, Arpad u. 176.
6923 Ofvldedk, Bajcsy Zs. E. u. 2.
6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
6794 Ullés, Dorozsmai it. 40.

6931 Apatfalva, Templom u. 69.
6916 Ambrézfalva Dézsa u. 1

6915 Csanadalberti F§ u. 30.

6750 Algy6, Kastélykert u. 40.

6932 Magyarcsandad, Templom tér 1.
6911 Kiralyhegyes, J6kai u. 38.
5830 Battonya Fo 1t 91

6914 Pitvaros, Kossuth Lajos u. 30. sz.

6922 Foldedk, Szent Lasz16 tér 1. sz.



Nagyér Kozség Onkormanyzat
Opusztaszer Kozségi Onkormanyzat
Békéssamson Kozség Onkorményzat
Pusztaszer K6zségi Onkorményzat
Roszke Kozség Onkorméanyzat

Kovegy Kozség Onkorméanyzat

6917. Nagyér, Szabadsag u. 33. sz.
6767 Opusztaszer, Téhajlat 130.
5946 Békéssamson, Hésok tere 10-12
6769 Pusztaszer, Kossuth u. 45. sz.
6758 Roszke, F6 u. 84.sz.

6912 Kdvegy, Kossuth u. 29. sz.

a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. tv. (tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek megfelelden tdrsasagi
szerz8déstinket taggytilésen kiviil meghozott az /2022.( ) tgy. sz. hatarozattal 2022. mdjus....... hatillyal az
alabbiak szerint médositjak:

A tirsasigi szerzédés V. fejezet 4. pont 1-4 bekezdése helyébe az aldbbi rendelkezések lépnek:

4.) A Feliigyel6 Bizottsag
A térsasagnak hiarom Feliigyel$ Bizottsagi tagja van.
Ott Jozsef elnsk megbizatisa meghosszabbitdsra keriilt, megbizatdsa 2027. majus 31 napjdig terjedd id6re sz6l.

Fekete Istvinné megbizatisa meghosszabbitisra Kkeriilt, megbizatdsa 2027. m4jus 31. terjedd id6szakra sz6l.
Dr. Herédi Edit megbizatdsa 2019. 4prilis 4. napjat6l 2024. 4prilis 4. napjaig tart.

Elnok: Ott Jozsef 6760 Kistelek, Ede u. 22.
Tagok: Fekete Istvanné 6760 Kistelek, Dézsa Gy. u. 11/A.
Dr. Herédi Edit 6725 Szeged, Alfoldi utca 28. 1/3.

A tarsasagi szerz6dés egyéb rendelkezési valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Szeged, 2022. mijus.......... napjan

ligyvezetd
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Tartalomjegyzék

1. Altaldnos rendelkezések 3
LA KA QIEAIAN0S BAALAL ...t ettt esete ettt eeeer e e e 3
2. AKft. jogéllésa............ 4
2.1. A térsasdgi forma..........c.cocoooerrennnn, 4
2.2. AKft. tokéje ¢s tulajdonosi viszonyai.................... 4
2.3. A térsasag tevékenységi KOre ........cocooovvvevennnn, .4
2.4, AKft. felugyelete iranyitasa.......... 5
3. A Tarsasag KEpviSelete (CEZIEZYZESE) .....vviimimimiiiitiiriiiiie e eeer e eerevees et ms e ee s et e eeeeeeeesee s e son 6
I1. Szervezeti struktira 6
1. AKR. irnyito és llensrzi teStlEel, SZEIVEL ... .o v v e oo 6
LI ATaggyllés......ooooovvrornviiceiiieeeca ...6
1.2, A Feliigyeld BIZOUSAZ .......ccovvovvivevereteeieeeceeeeeteees et ene e eoeen )
LT3  AKBNYVVIZSZALO ...ttt sttt ...8
1.4. Az ugyvezet( tevékenysége.... .9
2. A tarsasag s2ervezeti FRlEPIMESE ...........ooiviieiiiiece et et 10
2.1 UBYVEZES BAZEAO ..e.eeevvve oot eee e ee oo seee e see s eees eee e e eeeeeeeeee s oo 10
2.5. Megfelelési tandcsado............. W11
2.6. Fuggetlenitett belsd ellendrzés ... .13
2.7. Gazdasagi 18AzGAONCIYETES ..........ocoiviiiitieeei ettt cees st ee oot neen s eeneeies 15
2.5. Kereskedelmi igazgatOnelyEtes ...........couoouiioiiiirieii ettt e e eeee et ee s 16
2.9. Szallitasi és miiszaki vezet§ ....... .
2.10. Konyvelés.......coooeinnnnnnnn.

2.11. Bér és munkatigyi igyintéz6
II1. Munkaiigyi kapcsolatok

1. AHALANOS KAPCSOIAEOK .............ooooooror oo veeveeeeoes oo eeseeeeeeeesresseeesee s oo ooee e e oo soeeeeeesenes

2. ABAIANOS JOGOK ..o oeoeoevrare e eeeeeesese st oseees e ees e oo see e oo ees oo

3. A kollektiv szerzédéses megallapodas TNAJE .......oo.ovvviveiiececeecee ittt ee e 20
4. Specidlis rendelkezések .........oooovnvvrirerriennnne. .

5. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

IV. A Tdrsasig miikodési rendje, jogok és kitelezettségek 21
1. A munkiltat6i jog gyakorldsanak SZADAIYOZASA ...........c.cc.coviveiviviieiriieieeiees et ee oo ree e een 21
2. Javadalmazéssal kapcsolatos SZabalyok ... 21
3. A tarsasdg munkavillaloinak feladat- és hataskore, valamint jogai és kotelezettségei ............o..vvvrrunnnnnn. 21
3.1. Vezet6k ¢s beosztottak dltalanos kotelezettségeinek szabalyozZASa...............covvvecveeemrveeeeeeeeeeerrean. 21
3.2, A vezetSk feladatai ..........ccooeoveiiniieieiceccec .22
3.3. A kapcsolattartas ...............oce.o...... .23
3.4. A szolgalati Gt rendjének szabdlyai................cooeveen. .23
4. Feleldsségre vonas, rendkiviili felmondas, KArtéritési felelOSSEg .............ovvvivvvvrveieeeee oo eeereersenee 24
V. Képviselet és cégbélyegzd hasznidlata 24
1. Cégképviselet, cégjegyzés, AlAIIAST JOZ ........corveimiiieiie et enes e eeaesens 24
2. Bankszamla feletti rendEIKEZES ..........co.ovoiiireiireeeitiece ettt ee e 25
3. Utalvanyozasi JOZ .......covvvemreenriirereeeee .25
4. Helyettesités rendje, munkakor AtadAS-AEVELEL ..............co.oiivivoeeeeeeeceeee oo 25
5. Cégbelyegzd NASZnAlAta.. ..........ocoooiiiiiieee ettt tee e ee e 26
VI Belsd szabdlyozdsi rendszer 27
1.Vezetdi utasitdsok kiadasa, vezetSi ellendrzés rendje ..........oo.ovovevereeeevercerncereesieeeceee e eees e s es e ee e eeee 27
2. A tarsasdgokndl kidolgozandé szabalyzatok és azoK tartalma ..................occoeueeiroeireoeeee e 27
3. Szabélyzatok kidolgozasa, JOVANAZYASA ...........ccoovriiriiiieisecececeee e et ove e ne s eneeseee 28
VIIL. Egyéb rendelkezések 28
1.Uzleti titok megdrzése, nyilatkozat a tomegtajékoztatd SZErVEK rESZEIe.......ooovvmvvvmrreee oo 28
2. Vagyonnyilatkozat-tételi KOtIEZESER. ......co.oevv ittt ee e e 28
VIIIL. Hatdlybalépés, zaré rendelkezések 28
IX. A Kft. miikddését szabdlyozé dokumentumok 29




A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Kft.) Szervezeti és Miik6dési
Szabélyzatinak (SZMSZ) célja a Kfi. jogéllasnak és mukodési céljainak megfelelé szervezeti
kereteinek, miikodési, vezetési, irdnyitasi és ellen6rzési rendszerének szabalyozésa.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a
Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013, évi V. t6rvény, valamint a Tarsasagi Szerzédés eldirasaval és
kdzbeszerzésrdl sz616 jogszabaly rendelkezéseivel dsszhangban késziilt.

I ALTALANOS RESZ
1. A Kft. dltaldnos adatai
A Kft. cégneve: Csongrdd ~ Megyei  Telepiiléstisztasdgi
Nonprofit Korldtolt Felelosségii Tdrsasig |

A Kft. roviditett neve: Cs.M.-i Telepilléstisztasdgi Nonprafit Kft.
A Kft. székhelye: 6728. Szeged, Virosgazda sor 1.5z
A Kft. telephelye: 6768 Ruzsa 0137/12. hrsz.
A Tdrsasdg elérhetdsége Telefonszdam:06-62-777-111
e-mail cime:tikfi@telepulestisztasag. hu
A Kft. tulajdonosai: A tagjegyzék szerinti tagok
Az alapito okirat kelte: 1994. janudr 01.
A tevékenység megkezdésének
iddpontia: 1994, janudr 0].
A Kft. idotartama: hatdrozatlan idétartamra alakult
A cégjegyzéket vezetd birdsdg: Szegedi Torvényszék
mint cégbirésdg
6701 Szeged Pf 408.
A cégbejegyzés kelte: 1994. juilius 01.
A cégbejegyzés szdma: Cg. 06-09-002781
A Kft. statisztikai jelz0szdma: 11090074-3811-572-06
A Kft. addszdma: 11090074-2-06
A Kft. szamlavezetd pénzintézete és | Kereskedelmi és Hitelbank ZRt.
bankszdmla szima: 10402805-28014140-00000000
10402805-00024064-00000000
Cib Bank Zrt.

11100403-11050074-01000003

A Kf. tdrsadalombiztositdasi | 422215
19rzsszdma:
Jogutsdlis: a Kfi. a Csongrdd Megyei
Telepiiléstisztasdgi Szolgdltaté Villalat

(Cg. 06-01-000048) dltaldnos jogutédia

A Tdrsasdg torvényességi | Szegedi Torvényszék

Jeliigyeletét ellito birdsdg: mint cégbirésdg

6701 Szeged Pf. 408.




2. A Kft. jogdllisa
2.1. A tdrsasdgi forma

A Kft. ndlls jogi személyiségii gazdasdgi tdrsasdg, formdja: korlitolt felelosségii tdrsasdg.

2.2. A Kft. tékéje és tulajdonosi viszonyai

A Kft. torzstokéje:

45.270.000.- Ft

nem pénzbeli betét: 18.959.000,- Ft
pénzbeli betét: 26.311.000,- Ft
A tagok térzsbetétei: Mirtély Kozség Onkorméanyzat 670.000,- Ft
Mindszent Varos Onkorméanyzat 560.000,- Ft
Nagylak Kozségi Onkormanyzat 630.000,- Ft
Ruzsa Kozségi Onkormanyzat 1.780.000,- Ft
Szatymaz K6zs. Onkorményzat 490.000,- Ft
Zakanyszék K. Onkormanyzat 440.000,- Ft
Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. 37.030.000,- Ft
Domaszék Kozség Onkorményzata 100.000,- Ft
Pusztamérges Kozség Onkormanyzata 200.000,- Ft
Deszk Kozség Onkormanyzata 1.600.000,- Ft
Klarafalva Kozség Onkormanyzata 100.000,- Ft
Ferencszallas Kozség Onkormanyzata 100.000,- Ft
Mezdkovacshiza Véaros Onkormanyzata 100.000,- Ft
Ullés Kozség Onkormanyzata 100.000,- Ft
Apétfalva Kozség Onkorméanyzata 100.000,- Ft
Algy6 Kozség Onkorményzata 100.000,- Ft
Kiralyhegyes Kozség Onkorméanyzata 100.000,- Ft
Ofoldesk Kozség Onkormanyzata 50.000,- Ft
Maroslele Kozség Onkormdny=ata 50.000,- Ft
Magyarcsandd Kozség Onkormdny=zata 20.000,- Ft
Kelebia Kozség Onkormdnyzata . 10.000,- Ft
Ambrézfalva Kozség Onkormdnyzata 20.000,- Fr
Csanddalberti Kozség Onkormdny-ata 20.000.- Ft

Ezen kocségek egy torzsbetétre jogosultak, mebmek értéke
170.000.- Ft. Ecen t6r=sbetét kizos képviselGje Maroslele Kiozség

Onkormdny=ata.

Battonya Varos Onkorményzata
Pitvaros Kozségi Onkorményzat
Foldedk Kozségi Onkorményzat
Nagyér Kozség Onkormanyzat
Opusztaszer Kozségi Onkormanyzat
Békéssamson Kozség Onkormanyzat
Pusztaszer Kozségi Onkormanyzat
Roszke Kozség Onkorményzat
Kovegy Kozség Onkorményzat

100 000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft
100.000,- Ft

2.3. A Térsasag tevékenységi kore

3811.08 Nem veszélyes hulladék gytjtése (f6 tevékenység)
2529.08 Fémtartdly gyartasa

4669.08 Egyéb M.N.S. gép, berendezés nagykereskedelme
2920.08 Gépjarmii-karosszéria, potkocsi gydrtasa

3812.08 Veszélyes hulladék gytijtése

3821.08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3822.08 Veszélyes hulladék kezelése, rtalmatlanitasa
3831.08 Hasznalt eszkdz bontédsa

3832.08 Hulladék Gjrahasznositdsa

3900.08 Szennyezddésmentesités, egy¢b hulladékkezelés
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4520.08 Gépjarmiijavitas, - karbantartas

4677.08 Hulladék-nagykereskedelem

4941.08 Kozti druszallitas

5210.08. Raktérozas, tarolas

5229.08. Egyéb szallitast kiegészitd szolgaltatas
6820.08 Sajét tulajdont, bérelt ingatlan bérbead4sa, lizemeltetése
8121.08 Altalénos épiilettakaritas

8122.08 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

8129.08 Egy¢b takaritas

6311.08 Adatfeldolgozas, web hostzing szolgaltatas
8211.08 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas
8219.08 Fénymdsolds, egyéb irodai szolgaltatas
8299.08 M.N.S. egyéb kiegészit iizleti szolgaltatas
4690’08 Vegyes termékkorit nagykereskedelem

Uzletszer(i tevékenységek:

Az engedélyhez kotott tevékenységeket a Tdrsasdg kizaroagosan engedély birtokdban végezheti. Az
engedélyek megszerzését a Cégbirdsagnak a tevékenység megkezdésekor be kell jelenteni.

A tarsasag a PE/KTFO/02101-10/2018. szam alatt rendelkezik nem veszélyes hulladék gytijtésére,
széllitAsara, kozvetitésére és kereskedelmére engedéllyel harom megyére (Csongrad-Csanid megye,
Bécs-Kiskun megye, Békés megye).

H-2500/4/2002. szami hatirozat alapjan engedéllyel rendelkezik a kozti 4ruszallitis
tevékenységre.

A Kft. tevékenységei kdreiben onélléan véllalkozik. A koncessziékoteles tevékenységeket az 1991.
évi XVI tv. 1. §. d) pontja alapjan engedély birtokdban végez.

A térsasag jogéllasa:

A térsasdg k8zhaszni szervezetnek mindsiild nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasig. A tarsasdg
kdzhaszni tevékenysége sordn olyan kozfeladatot 14t el, alvallalkozéként, amelyrdl torvény alapjén
a helyi 6nkorményzatnak kell gondoskodnia. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 19. pontja alapjdn a helyi Onkorményzat feladata a
hulladékgazdalkodasi kozfeladatok elldtdsa, biztositdsa. A Tarsasdg Csongrad-Csandd és Bécs-
Kiskun megyében végez hulladékszallitast egyes telepiiléseken a kozszolgaltaté alvéllalkozéjaként.
Emelletta vizgaddlkod4srol sz6l6 1995. évi LVII tv. szerinti nem kozmiivel gy(ijtott haztartasi
szennyviz szallitasi tevékenységét is végzi.

2.4. A K. feliigyelete, irdnyitdsa
Tulajdonosi feliigyelet:
A Kft. altaldnos irdnyftasat, feltigyeletét a taggy(ilés gyakorolja.

Feliigyeld Bizottsdg
A Feliigyelé Bizottsag cllendrzi a Kft. ligyvezetését az 2013. évi V. tv. (Ptk.) 4ltal meghatarozottak
szerint.

Konyvvizsgdlo
A Konyvvizsgalé ellatjia a Ptk, a szamviteli és addjogszabalyok, Térsasigi Szerz8dés és a
tulajdonos 4ltal el8irt feladatokat. A kSnyvvizsgalét hatérozott idore a taggy(ilés nevezi ki.

Ugyvezetd igazgato
Az lgyvezetl igazgaté a jogszabélyok ¢és a Térsasagi Szerz0dés keretei ko26tt vezeti és tarsasagot,
képviseli birésdgok és mds hatosdgok el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben, illetve



iranyitja és ellendrzi a Téarsasag munkaszervezetét. Tavolléte, vagy akaddlyoztatisa esetén a
gazdasagi igazgatohelyettes és a kereskedelmi igazgat6helyettes egyiittesen helyettesiti.

3. A Tdrsasdg képviselete (cégjegyzése)

A cégjegyzés Gigy torténik, hogy a géppel vagy kézzel eldirt, elényomott, vagy nyomtatott cégnév
ald a cégjegyzésre jogosult Gigyvezeté oOnalléan irja ald a nevét a hiteles cégaldirasi
nyilatkozat/aldirdsminta szerint.

Az ligyvezetd igazgatd tavolléte, akadalyoztatdsa esetén helyettes aldirdsi joggal rendelkezik
egyiittesen a gazdaséagi igazgatOhelyettes €s a kereskedelmi igazgatohelyette:

II. SZERVEZETI STRUKTURA

1. A Kft. irdnyito és ellendrzd testiiletei, szervei

1.1. A Taggylilés

A tarsasag legfobb iranyité szerve a taggylilés. A taggy(ilésen minden tag személyesen, vagy
meghatalmazottja utjan vesz részt. Nem lehet meghatalmazott az tigyvezetd, a felligyel bizottsag
tagja, a konyvvizsgald. A meghatalmazast kdzokiratba, vagy teljes bizonyité ereji magénokiratba
kell foglalni.

Minden 10.000,- Ft értékil trzsbetét rész egy szavazatra jogosit.

A taggy(ilést évente legalabb egy alkalommal Ossze kell hivni. Ezen kiviil 6ssze kell hivni a
taggy(ilést, ha azt valamelyik tdrsasdgi tag, vagy lgyvezetd szilkségesnek latja. Haladéktalanul
dssze kell hivni a taggylilést, ha a tarsasdg mérlegéb6! kitinik, hogy a torzstoke veszteség folytan
felére csbkkent, ha a tarsasagot fizetésképtelenség veszélyezteti, vagy fizetéseit megsziintette, €s
vagyona a tartozdsokat nem fedezi, vagy a tarsasdg sajat tokéje a torzstdke torvényben
meghatdrozott minimalis 6sszege ald csokkent.

A taggy(ilés hatdrozatképes, ha a tagokat szabalyszertien meghivtak, €s azon a torzst6ke fele, vagy a
leadhaté szavazatok tSbbsége képviselve van. A nem szabdlyszerlien Odsszehivott taggylilés is
hatérozatképes, ha minden tag jelen van és annak megtartésat egyik tag sem kifogésolta.

Amennyiben a taggytilés nem hatarozatképes, Ggy 15 napon beliilre - azzal, hogy az ujabb taggytilés
idépontja a hatdrozatképtelen taggyiilés napjatdl szdmitott hérom nappal révidebb idére nem
tizhetd ki - djabb taggylilést kell dsszehivni, amely a valtozatlan napirend tekintetében is a
tdrzstdke tobb mint fele része képviselete esetén hatdrozatképes.

A taggylilés kizarélagos hataskérébe a Ptk. illetve mds torvény 4ltal ilyenként ide utalt Gigyek
tartoznak a fé tevékenységen kiviil a tarsasag tevékenységi kdrei modositdsa kivételével. A
taggy(ilés — a torvényben megkivant nagyobb t9bbségi aranyt kivéve — a jelenlévd szavazatok tobb,
mint fele t5bbségével hozza meg hatérozatait.

A taggylilés kizdrélagos hatdskorébe tartozik és %4-es szotobbséget igényel kiilondsen:

la./ a szdmviteli torvény szerinti beszdmolé jovahagyésa, az adézott eredmény felhasznélésa
b./ torzstoke emelés soran az elsébbségi jog gyakorlaséra jogosultak kijelolése,

c./ a torzstdke felemelésnek és leszallitdsanak elhatarozasa,

d./ az elévasarlasra jogosult személy kijelolése,

e./ az lizletrész kiviilalls személy részére torténd atruhdzasinél a beleegyezés megadasa,

f./ eredménytelen arverés esetén dontés az tizletrészrol,

g./ Uzletrész felosztashoz valé hozz4jarulas, és az iizletrész bevonasnak elrendelése,

h./ a tag kizérasnak kezdeményez€sérél valé hatarozat,

[W1] megjegyzést irt: Kell-¢ tovibb korlatozni a szerzodékotés
joght?




i./ tgyvezett, feligyeld bizottsagi tagok, allandé kdnyvvizsgdlé megvalasztasa, visszahivasa és
dijazésénak megallapitasa,

J./ olyan szerz6dés megkotésnek jovahagyasa, befektetés, kotelezettség vallaldsa, amelynek értéke a
nett6 100 millié Ft-ot meghaladja, ill. melyet a tarsasdg sajat tagjaval, ligyvezetdjével,
feligyel6bizottsagi tagjaval, 4llandé konyvvizsgéldjaval vagy annak kozeli hozzatartozdjaval
kot,

k./ a taggal, az ligyvezet6vel, feliigyelbizottsag tagjaival, allandé kényvvizsgéléval szembeni
kovetelések, kartéritési igények érvényesitése,

I/ a térsasig beszdmolGjanak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalé 4ltal térténd
megvizsgalasinak elrendelése,

m./ az elismert véllalatcsoport 1étrehozasanak el6készitésérdl és az uralmi szerzédés tervezetének
tartalmardl valé dontés, az uralmi szerz6dés tervezetének jovahagyésa,

n./ a tirsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, 4talakuldsinak ethatirozasa,

o./ a tarsasagi szerz6dés médositasa,

p./ mindazok az tigyek, amelyeket a térvény vagy a tirsasagi szerz6dés mas helyen a taggy(iés

kizard lagos hatédskorébe utal.’ [W2] megjegyzést irt: ez teljesen mis mint a tsz-ben egyezének
kellene lennie vagy ott kell javitani vagy itt, de inkdbb ott

A tagok tdrsasdgi szerzddésben foglalt kotelezettségei ndveléséhez, 0j kotelezettségének
megéllapitidsdhoz, ill. az egyes tagok kildon jogainak csorbitisdhoz a taggylilés egyhangt
hatérozatdra van sziikség.

IA tarsasag a taggylilés kizérdlagos hatdskdrébe tartozé ligyekben irdsbeli dontéshozatallal is
hatérozhat, kivéve ez al6l a szamviteli t6rvény szerinti beszdmolorél és a kdzhasznusigi

mellékletrs] valé dontést. | [W3] megjegyzést irt: ide nem kellene inkabb betenni a
személyes jelenlét nélkiili szabalyokat?

A taggyllést az iigyvezetd hivja ssze.
1.2. A Feliigyeld Bizottsdg
A Feliigyeld Bizottsdg célja a Kft. tigyvezetésének ellenbrzése.

A Feliigyeld Bizottsdg hatdskire:
a/ a Téarsasdgi SzerzOdésben foglaltaknak megfeleld iigyrendet alakit ki. A Feliigyeld
Bizottsag miikddésére egyebekben a Ptk. eldirsai az iranyadok,
b./ koteles megvizsgdlni a taggyiilés elé terjesztendd jelentéseket, tovdbba a Téarsasag
mérlegét €s vagyonkimutatdsat, valamint mind azon tarsasdg mikddéséhez kapcsolddo
Ugyeket, amelyeket jogszabdly a taggylilés hataskdrébe utal. (kozbeszerzéssel kapcsolatos
dontések, torvény Aaltal el6irt, taggylilési jovahagyast igényld belsé szabalyzatok, FB
beszamoldk, stb)
c./ a tarsasdg konyveibe, irataiba barmikor betekinthet, azokré! masolatot készithet. A Kft.
tigyvezet6jét, valamint munkavallaloit meghallgathatia, a tarsasig lgyeire nézve
felvilagositast kérhet, jelentést igényelhet.
d./ kezdeményezi a taggyiilés dontéshozatalat, ha jogszabalyba, Tarsasagi Szerzbdésbe iitkozd
vagy a tulajdonos érdekeit sért6 intézkedést, mulasztast tapasztal.
e/ kezdeményezi a tagggylilés dontéshozatalat, ha jogszabélyba, Tarsasigi Szerzédésbe
iitk6zd vagy a tulajdonos érdekeit sértd intézkedést, mulasztast tapasztal.
f./ a Felugyeld Bizottsag elndke és tagjai kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni a Tarsasag
részére

A Felligyeld Bizottsag 3 tagbol all, tagjait a taggy(ilés jelsli ki.
A felugyel8bizottsdg elnoke évente kételes a kozhasznll tarsasdg mikddésérdl a taggyllésnek
irdsban beszdmolni. A felugyeldbizottsag koteles megvizsgalni a taggyiilés elé terjesztendé minden

fontosabb jelentést, tovabb4 a tarsasdg mérlegét és vagyonkimutatdsat. Vizsgalatinak eredményét a
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feligyeldbizottsag elndke ismerteti a taggytiléssel, e nélkiil a taggylilés érvényes hatdrozatot nem
hozhat. Ha feliigyelSbizottsag dolgozok altal vélasztott tagjainak véleménye a bizottsagétol eltér, az
alapit6val ezt a kisebbségi véleményt is ismertetni kell.

A felugyelObizottsdg létrehozasa, hataskorére és mikodésére a Ptk. és az egyesiilési jogrdl, a
kozhaszni jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl sz6l6 2011. évi
CLXXV. (az Ectv.), tovabbé a 2009. évi CXXII. torvény a kdztulajdonban allé gazdasagi trsasdgok
takarékosabb miikddésérdl és a 339/2019. (X11.23.) Korm. rendelet a kdztulajdonban 4116 gazdaségi
tarsasdgok belsé kontrollrendszerérd! rendelkezései az irdnyaddak. A feliigyelSbizottsag tigyrendjét
maga éllapitja meg, melyet a taggyiilés hagy jova.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL torvény ( Vnyt.) alapjin
a tirsasag feliigyelobizottsagi tagjai kétévente kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni. A Vnyt. 7.§ a)
pontja alapjan ezen személyek vagyonnyilatkozatanak 8rzéséért a tirsasdg vezetd tisztségviseldje a
felelés. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az esedékesség évében junius 30-ig kell
teljesiteni. A vagyonnyilatkozatot minden esetben nyilvéntartdsi azonositéval kell ellatni, melyet a
tarsasag ad meg a kotelezett részére. A vagyonnyilatkozat atvételérél a koételezett igazolast kap. Az
igazolas tartalmazza a koévetkezd vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség varhaté idSpontjat is.
Egyebekben a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségre, az drzésre, illetve a formai ko vetelményekre
vonatkozd szabélyokat a Vnyt. tartalmazza. A vagyonnyilatkozat dtaddséra, nyilvantartisira és a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyokat az Orzésért
felelos szabdlyzatban koteles megéllapitani (Vayt.11.§ (6) bekezdss).

1.3. A Konywizsgdlo

A Konyvvizsgal6 ellatja: a Ptk, szamviteli és ad6jogszabalyok, a Tarsaségi Szerz8dés és a taggytilés
altal részére megéllapitott feladatokat.

A Konyvvizsgdlo hatdskore:

a. A Konyvvizsgals a Kft. mérlegét és vagyonkimutatdsét, tovabba a taggy(ilés elé terjesztett
minden més jelentést az adatok valddisdga és a jogszabélyi eldirdsoknak megfeleldsége
szempontjabdl koteles megvizsgélni és err6l a taggyiilésnek jelentést elbterjeszteni, A
kényvvizsgalé a taggyiilés elé terjesztett minden jelentést — kiildondsen az éves beszamoldt
és kiegészitd mellékleteit, valamint a vagyonkimutatidst -~ megvizsgilja abbdl a
szempontbdl, hogy azok valoés adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a
jogszabdlyok elbirasainak és erre vonatkozdan jelentést készit. Konyvvizsgéldi jelentés
nélkiil az éves beszdmolorél érvényes hatdrozat nem hozhatd.

b./ Koteles az ligyvezetd és a Feliigyelé Bizottsdg munkdjit elésegiteni €s szakmailag
tamogatni.

A Koényvvizsgdlé tajékozodhat a Tarsasag ligyeinek vitelérdl, ennek érdekében:

» Téarsasag munkavallal6ité! dolgoz6itol felvildgositast kérhet,

e megvizsgélhatja a Tarsasdg pénztdrat, értékpapir- és szerz6dés-allomanyat, bankszaml4jat,

 beletekinthet konyvelési és bérszamfejtési anyagaiba,

sellendrizheti a tdrsasdg dijpolitikdjat, dijképzési rendszerét, annak gazdasagi
megalapozottsagit,

ekoteles ellenrizni a tarsasidg szabalyzatait, azok tSrvényi elbirasnak megfeleld
aktualizalasat,u

» kdzbeszerzéssel €s atlathatdsdggal kapesolatos eldirdsok betartdsat,

« a Feliigyeld Bizottsag iilésein részt vehet, szavazati jog azonban nem illeti meg.

A Kényvvizsgilé kételes a Felligyeld Bizottsagot tajékoztatni €s a taggyllés 6sszehivasat kérni, ha:
» tudomdsa szerint a Térsasag vagyondnak jelentds csokkenése varhatd, vagy
* az ligyvezetd felel6sségét felvetd tényrdl szerez tudomast.



A fenti témakOrokben tett javaslata elutasitdsa, vagy nem teljesitése esetén a Konyvvizsgald
Jjogosult tulajdonosi dontést kezdeményezni, illetve ha a taggy(ilés a szitkséges dontéseket nem
hozza meg, a Cégbirdsaghoz fordulni.

Ha a kdnyvvizsgalo a jogi személy vagyonénak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a jogi
személlyel szembeni kovetelések kielégitését, vagy olyan koriilményt észlel, amely a vezetd
tisztségviseld vagy a feliigyelbizottsagi tagok ¢ mindséglikben kifejtett tevékenységitkért vald
feleldsségét vonja maga utdn, késedelem nélkill koteles az tgyvezetésnél kezdeményezni a
taggylilés dontéshozatalahoz szitkséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet
eredményre, a konyvvizsgdl koteles a feltart koriilményekrdl az illetékes Cégbirésagot értesiteni.

Az dllandé konyvvizsgdlé vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségére jelen szabélyzatnak a
felligyel6bizottsdgi tagok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségére vonatkozd rendelkezései az
irényadéak.

1.4. Az ligyvezetd tevékenysége ,
Az ligyvezet6 tevékenységét megbizasi jogviszony keretében, a vele kotott megbizasi szerzédésben
meghatérozottak szerint végzi.

Véleményezési jog gyakorlisa:

Az Ectv. 37§ (4)-(5) bekezdéseinek megfelel6en a tarsasag ligyvezetdje és feliigyeldbizottsaga — a
megvalasztassal és a kinevezéssel kapcsolatos iigyek kivételével — a taggy(ilésen gyakorolja. Az
ugyvezetd a véleményét, illetve a feliigyelobizottsig véleményét irasban a taggyfilés részére koteles
megkiildeni.



2. A tdrsasdg lyzervezeti fele’pt’te’sd [W4] megjegyzést irt: ide betegyilk-e aszakmai tandcsaddt. a
megfelelési legyen-e egyben j 7 Fogy del

- . referenst jelolni nem keil?
Ugyvezetd igazgatd
Megfelelési tandcsado Belsd ellendr
Kereskedelmi Gazdasdgi igazgato-helyettes
igazgaté-helyettes
Titkdrsdg
Szalliiast es muszaki| | Szamviteli'és pénziigyi Konyvelés Bér- és munkaiigy
vezetd csoport

Szdllitdsi csoport

A Térsasag szervezeti felépitése alapjan a tobblépesés iranyitasi rendszer érvényesiil. A tarsasag
é1én a tarsasdg legfobb szerve altal kijelslt igyvezetd igazgatd 4ll. Az tigyvezetd igazgatd kdzvetlen
iranyitasa alatt a gazdasagi igazgatéhelyettes és a kereskedelmi igazgatdhelyettes, valamint a
fiiggetlenitett belsé ellendr és a megfelelési tandcsadd all.

2.1. Ugyvezeté igazgato:

A munkakir betoltésének feltétele: egyetemi végzettség
min. 10 év vezetdi gyakorlat

Az igazgatd jogosult a tarsasdg teljes korli képviseletére és az ligyintézésre, beleértve a
bankszamlaszerz6dések €s a bankszdmla feletti rendelkezést, a tarsasdg képviseletét birGsdgok és
mas hatdsigok elott.

Kazvetlen felettese a taggytilés. Iranyitasa ald tartozik a Tarsasag munkaszervezete. Feladata:
- atérsasag teljes Ugymenetének iranyitasa,
- amunkaltatéi jogok gyakorlésa,
- atarsasag jogszerl miikddésének biztositasa
- afoglalkozés-egészségiigy jogszabalyban régzitett médon t6rténd mikodtetése,
- atérsasag gazdalkodasanak irdnyitasa és feliigyelete.

Tévollétében ¢és akadalyoztatdsa esetén a gazdasagi igazgatohelyettes €s a kereskedelmi
igazgatOhelyettes egyiittesen helyettesiti.

Az Ugyvezetd igazgaté kdzvetlen irdnyitisa alatt a gazdasagi igazgatShelyettes, és a kereskedelmi
igazgatdhelyettes, valamint a fliggetlenitett belsé ellendr és a megfelelési tandcsadé all.
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Hatdskore

- ataggyilés jogkorébe tartozé tigyek eloterjesztésének eldkészitése,
- a Kft. nevében szerzédések, megallapodasok megkotése,

- kozérdekii kotelezettség vallalasok,

- a munkdéltatéi joghoz kapcsol6dé intézkedések megtétele,

- bankszamla feletti rendelkezés,

- utalvdnyozasi jog szabélyozasa.

Felelssége

o Az Ugyvezetd igazgatd a vezetd tisztségviseldoktol 4altaldban elvarhaté
gondossaggal kételes eljarni.

o Kotelezetisége megszegésével okozott karokért a polgari jog A4ltaldnos
szabalyai szerint felel.

Az ligyvezetd mdsra dt nem ruhdzhato feladatkire:

A tarsasag szervezeti és miikodési szabdlyzatdnak, illetve beszerzési szabdlyzatanak
elkészitése €s azok jovahagyésa céljabol a taggylilés elé terjesztése.

A kollektiv szerz8dés aldirasa.

A munkaltatéi jog gyakorldsa.

Gondoskodas a tarsasag iizleti kdnyveinek szabélyszeri vezetésérol.

Gondoskodds a tirsasdg mérlegének, vagyonkimutatisdnak, lizleti tervének
elkészitésérol és azoknak a taggy(ilés elé terjesztésérol.

A taggylilés részére a tarsasdg Uzleti tevékenységér6l legalabb 6 havonta, ezt
megelézben a Felugyel6bizottsdg részére tdjékoztatds addsa, a tarsasag lzleti
kényveibe és irataiba vald betekintés lehetdvé tétele.

Gondoskodds a taggylilés 4ltal hozott hatérozatok folyamatos nyilvantartdsanak
vezetésérdl s azok bejegyzésérdl a hatdrozatok konyvébe, azzal, hogy a nyilvantartas
tartalmazza a dontés idOpontjat, hatdlyat, tartalmat, valamint a déntést timogatok és
ellenz6k szamaranyat.

Feladata meghatérozni a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakordk és
tisztségek korét.

Meghatarozza az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal
Osszefliggd tevékenységekre vonatkozé feladat- és hataskoroket, tovabbé kijeldli az
iratkezelés feliigyeletét ellaté vezetot.

Belsé kontrollrendszert alakit ki, miikodtet és fejleszt.

Gondoskodik a belsé ellendrzési funkcié kialakitasarél, megfelelé miikodtetésérdl és
fuggetlenségének biztositasardl.

Megfelelési tandcsadékbdl allé megfelelést tamogatd szervezeti egységet hoz Iétre,
vagy megfelelési tandcsadét jels! ki.

Nyilatkozatban értékeli a Tarsasag belsé kontrollrendszerét.

2.2. Megfelelési tandcsadd
Kozvetleniil a Tarsasag ligyvezetd igazgatdjanak aldrendelve végzi a tevékenységét.

A megfelelési tandcsadéi feladatok ellatisa megbizési jogviszony keretében torténik.

A megfelelési tandcsadd munkakdr betltésének feltételei:

Feladata:

o felséfoku jogi végzettség

¢ jogi szakvizsga

¢ Dbiintetlen el6élet

¢ min. 5 éves szakvizsgét kovetd szakmai gyakorlat
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o a Tarsasag ligyvezetd igazgatdjanak, vezetdinek és a Térsasig munkavdllaldinak tdmogatésa
abban, hogy a T4rsasag teljesitse a tevékenységére és miikodésére vonatkozd jogszabélyokban
foglalt kstelezettségeit;

s azon intézkedések és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése €s rendszeres
ellenérzése, amelyek célja az iranyadd jogszabalyoktol valo eltérések feltdrasa;

o a Tarsasig altal végzett tevékenység jogszabédlyoknak, a gazdasagi térsasdg célkitlizéseinek,
belsé szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozd
szakmai standardoknak valé megfelelés nyomon kovetése;

e a feltart hianyossigok megsziintetése és a kockdzatok csokkentése érdekében javaslatok
készitése a Tarsasag tigyvezetd igazgatoja részére;

o amegfelelésbeli hidnyossagok feltirasa érdekében tett intézkedések nyilvantartésa, folyamatos
nyomon kovetése és rendszeres ellendrzése;

o a jogszabalyoknak torténd megfelelés, mint cél érvényesiilését eldsegitd szervezeti szemlélet
kialakitdsanak tAmogatisa szervezetfejlesztési eszkozokkel és képzések szervezésével,

s a belsé kontrollrendszer vonatkozésiban a kontrollkdrnyezet kialakitisanak és az integralt
kockéazatkezelésnek a koordinacidja, valamint a Tarsasdg iigyvezetd igazgatdja Aaltali
meghatalmazés alapjan a T4rsasdg mikodésével Gsszefliggé integritdst sértd, korrupciés és
visszaélésgyantis eseményekre vagy kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasdval és
kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

o ajogszabalyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozéséban a
Tiérsasag ligyvezetd igazgatdjanak folyamatos tAmogatésa, tandcsadas;

e hatésagi, tulajdonosi vizsgilatokban (ASZ, Onkormanyzat belsé ellendrzés stb.)
kozremilkodés;

e a feladatok teljesitésérél évente legalabb egyszer jelentést készit a Tarsasdg ligyvezetd
igazgatGja és a felligyelObizottsag részére.

Hataskore:

e Javaslattételi joga van az dgyviteli rendszer, adminisztracié javitdsdra, jogszabélyi
eldirasoknak megfelelés biztositisa érdekében.

e Részvételi joga van a vezetdi értekezleteken, tematikus megbeszéléseken, stratégia targyu
megbeszéléseken.

e Részvételi joga van a FEB iiléseken.
o Javaslattételi joga van a belsd kontrollrendszer milkddése korében.

o Javaslattételi joga van a szabalyozasi rendszer moédositdsdra, uj jogszabdlyok esetén a
szabalyozasi rendszer kialakitdsara.

+ Jogosult mindsitett adatot, lizleti és gazdasagi titkot tartalmaz6 iratokba, nyilvantartasokba
és mas dokumentumokba, valamint elektronikus adathordozon tarolt adatokba betekinteni,
azokr6l masolatot, kivonatot, illetve tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben az eredeti
dokumentumokat maésolat hatrahagyasa mellett jegyzékdnyvben rogzitetten atvenni, illetve
visszaadni.

Felelossége:
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¢ Akapcsolédo szabalyok, jogszabalyok, eléiradsok naprakész ismerete és kovetése.

¢ Szabdlyzatok, belsd utasitasok folyamatos kontrollja.

¢ Ajelentések hatdridére torténé elkészitése.

e Kozremiikodéds a tarsasdg adGjogi, mlkodési korében végzett vizsgélatokban,
egytittmiikddés a vizsgalatot végz6 hatdsagokkal.

o A Térsasag tigyvezetd igazgatdja altal jovadhagyott tervek végrehajtasinak ellendrzése.

o Egyiittm{kodés a belsd ellendrrel, a megbizottakkal, és a Téarsasag Feliigyeld Bizottsagaval.

¢ Jogszabalykodvetés, jogszabdly valtozdsokkal kapcsolatos képzések tartasa.

¢ A jogszabalyokban meghatdrozott adatvédelmi €s mindsitett adatok védelmére vonatkozo
eldirasok betartésa.

e A Thérsasag tevékenységére és miikodésére vonatkozé jogszabélyoknak torténé megfelelés
elésegitése.

¢ A megfelelésbeli hidnyossagok feltarasa érdekében tett intézkedések nyilvéantartasa.

2.6. Fuggetlenitett belsd ellenérzés

A munkakdr betiltésének feltétele:

e a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben meghatdrozott képzettségi és
szakmai gyakorlati kdvetelményeknek val6é megfelelés;

¢ a belsd ellendrzési tevékenység folytatdsdra jogosult személyekrsl az
allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 70. § (5) bekezdése
szerinti adattartalommal vezetett nyilvéantartasba vétel.

Feladatait az tigyvezet$ igazgatd kozvetlen irdnyitdsa alatt latja el.

A Térsasdgnal a belsd ellendr a nemzetkozi belsé ellenbrzési standardok figyelembevételével,
valamint a Belsé ellenrzési alapszabily és Belsoé ellendrzési kézikdnyv szerint koteles elldtni
ellendrzési feladatait. A Belsd ellenérzési alapszabalyt a feliigyelobizottsag, a Belsd ellen6rzési
kézikonyvet a Tarsasag iigyvezetd igazgatdja hagyja jova.

A fuggetlenitett bels ellendrzés a belso ellendrzési rendszer szerves része, mely magaban foglalja
o avezetdk ellendrzési tevékenységét,
e akilonbszd tevékenységek folyamataba épitett ellenbrzését,
» afliggetlenitett belsd ellendr dltal ellétott ellenérzési tevékenységet.

Kiemelt feladata kockdzatelemzés alapjan stratégiai, és éves munkaterv készitése és végrehajtasa.

Az ellendrzési tevékenység kiterjed:

s atarsasag belsé folyamatainak vizsgélatdra

¢ agazdasagi, pénziigyi folyamatok ellendrzésére
- abizonylati rend és okményfegyelem
- akészpénzforgalom
- avagyonvédelem
- atargyi eszkozok
- az anyaggazdélkodas
- alétszdm - és bérgazdalkodas
- akoltséggazdalkodas
- aszamvitel szervezettsége, és a beszamolé valédisdga
- aszolgéltatd tevékenység ellenérzésére
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- apiaci tevékenység

- miuszaki fejlesztési €s termelés eldkészitd tevékenység

- atermelési-szolgéltaté folyamat

- karbantartdsi, javitasi tevékenység

- aszallitasi tevékenység

- az arellen6rzésre

- az 4r dokumentaciés felkésziiltség

- az drak képzése

- az Uzleti, pénzligyi, jovedelmezdségi, likviditasi stb. tervek ellendrzése

- minden, a tarsasag gazdalkodasat érintd szabalyozési folyamat ellenbrzése

- beszamoléban, iizleti tervben bemutatott feladatmegolddsok megalapozottsdganak

ellenbrzése

- tulajdonosi joggyakorlas ellen6rzése
a tarsasdg szabalyozottsdgnak, killondsen a szabdlyzatok meglétének, tartalmanak
ellenbrzésére
a vezetdi és a folyamatba épitett ellenbrzés sziikséges mértékii vizsgélatara
a GDPR és a 2011.8vi CXII. térvény rendelkezései betartdsdnak ellendrzésére
a 2011.évi CXIL torvény rendelkezései alapjan kotelezéen kdzzéteendd kdzérdekli adatok
internetes honlapon valé megjelentetésének ellenérzésére

Feladata:

a fels6 vezetés dontéseinek, utasitdsainak hataridon beliili végrehajtisat, a tevékenység
gazdasdgossdgdt, hatékonysdgat, eredményességét, a tevékenység és az elszdmolasok
szabalyszerliségét, a vagyon védelmét egy-egy szervezeti egység &tfogd ellenbrzése,
témavizsgéalat, célellenérzés, valamint utévizsgélat keretében, az adott helyen és id6ben
elbtérbe kertil6 £6 feladatok kiemelésével, munkaterv alapjan ellenfrizze

a mérlegsorok ellenérzése kapcsdn a mérleg valédisdgnak, a leltdrozési és egyéb zérlati
munkdlatok helyességének ellendrzése, szabélyzatokban régzitett elvek érvényestilésének
vizsgdlata

az ellendrzések soran megallapitisokat, kbvetkeztetéseket, javasiatokat tenni

a belsd ellendrzési jelentések alapjdn megtett intézkedéseket nyomon kévetni

a belsé ellendrzési alapszabaly €s a bels6 ellendrzési kézikonyv elkészitése

a kockézatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek 9sszedllitdsa

a belsd ellendrzési tevékenység megszervezése

az ellendrzések 6sszehangoldsa

ha az ellenérzés sordn biintetd-, szabdlysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras
meginditasira okot addé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossig gyantija meriil fel, a
Térsasag ligyvezetd igazgatdjénak, illetve a Tarsasdg tligyvezetd igazgatdjanak érintettsége
esetén a feliigyelébizottsag haladéktalan tdjékoztatdsa és javaslattétel a megfeleld eljardsok
meginditasira '

a lezart ellenérzési jelentés megkiildése a Tarsasdg lgyvezetd igazgatéja és a
feliigyelbizottsag részére

az éves ellendrzési jelentés elkészitése

Feleldssége:

Felelds a belsd ellendrzés soran feltart silyos szabalytalansdgok észlelése esetén az elsé
szamu vezetd vagy a felugyelGbizottsig azonnali értesitéséért és a megfeleld intézkedések
megtételének kezdeményezéséért.

A tudomaséra jutott mindsitett adatot, lizleti s gazdaségi titkot megdrizni.

A GDPR és a2011.évi CXIL torvény rendelkezéseinek betartdsa.

A Belsd ellendrzési kézikonyvben foglaltak végrehajtasa.
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Hataskore:

¢ Korlatlan hozzéféréssel rendelkezik a vizsgélt szervezet valamennyi tevékenységéhez,
nyilvantartdsahoz, vagyontargydhoz.

* Az ellendrzések végrehajtisdhoz jogosult az ellenbrzott szervezet barmely dolgoz6jatdl
informéciét kérni, illetve specidlis szakértelmet igényld esetekben az ellendrzési
tevékenység lefolytatdsahoz mas szervezeti egységtol vagy szervezettdl szakért§ segitségét
igénybe venni.

¢ Az ellenbrzott szervezeti egységnél az ellenSrzés trgydhoz kapcsolédd, mindsitett adatot,
tizleti és gazdasagi titkot tartalmazé iratokba, nyilvantartisokba és mas dokumentumokba,
valamint elektronikus adathordozén tarolt adatokba betekinteni a killén jogszab4lyokban
meghatdrozott adatvédelmi és mindsitett adatok védelmére vonatkoz6 el6irasok betartasaval,
azokrél mésolatot, kivonatot, illetve tantsitvanyt készittetni, indokolt esetben az eredeti
dokumentumokat mésolat hatrahagydsa mellett jegyzokdnyvben rogzitetten Atvenni, illetve
visszaadni.

o Az ellendrztt szervezeti egység vezetdjétdl és barmely munkavéllaléjatél vagy mas,
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban 4llo személytdl irdsban vagy széban felvilagositast
kérni.

s ATérsasag miikdodésével és gazdalkodasaval Bsszefliggd kérdésekben informéciét kérni mas
szervektol.

¢ Avizsgilatba szakértd bevonasat kezdeményezni.

2.7. Gazdasdgi igazgatohelyettes

A munkakir betsltésének feltétele: 5 éves szakmai vezetdi gyakorlat
szakirdnyu felsgfoku végzettség

Kozvetlen felettese egyben felette a munkaltatoi jog gyakorléja az iigyvezetd igazgatd.

Tévollétében, illetve akadélyoztatdsa esetén helyettese az ligyvezetd igazgaténak a kereskedelmi
igazgatShelyettessel egyiittesen.

Helyettese a kereskedelmi igazgatohelyettes.

Irényitésa ald tartoznak kozvetleniil az aldbbi tevékenységet végzd alkalmazottak, egyes szakmai
dgazatonként:

= Titkérsag,

=> Kényvelés

=> Szdmviteli és pénziigyi csoport
=> Bér- munkaitigy

Munkakor célja Kft gazdasagi tevékenységének szervezése, ellendrzése, szakmai irdnyitésa.
Hatdskore:

o Ugyvezetd igazgaté akadalyoztatdsa, illetve tavolléte esetén a kereskedelmi
igazgatdhelyettessel kzdsen teljes jogkdr(i helyettesités,

o Taggyilés éltal elfogadott, illetve iigyvezetd igazgaté altal kiadott tervek, programok

végrehajtasdnak elrendelése, betartdsa,

Pénzforgalom szabélyozésa,

Koltségtervek betartdsanak ellendrzése,

Kozvetlen irdnyitdsa ala tartoz teriiletek a munkavallalok felett az utasitési jog gyakorlasa,

Részvétel a Térsaség lizletpolitikai terveinek kialakitisaban,
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e Utalvanyozasi jogkdrének gyakorlasa,
¢ Hataskorébe tartozé feladatokat az Ugyvezetd igazgatoval egyeztetve végzi, azonban
szakteriiletéhez tartozé kérdésekben 6nélld dontési jog illeti meg.

Feleldsségi kire:

¢ A rébizott gazdasagi, pénziigyi-, tb.-, és munkaiigyi feladatok eredményes ellatasa,
Koltségekkel valé hatékony és takarékos gazdalkodas,
Dijpolitika kialakitasa,
Térsasag terveinek teljesitése,
Munkaszervezetére vonatkozé vezetési-, tervezési és szervezési, ellenbrzési feladatok
végrehajtasa.

2.8. Kereskedelmi igazgatihelyettes

A munkakor betoltésének feltétele: 3 éves szakmai vezetoi gyakorlat
szamirdnyu felsfoki végzettség

Kozvetlen felettese egyben felette a munkaltat6i jog gyakorl6ja az tigyvezetd igazgatd.

Tévollétében, illetve akadalyoztatdsa esetén helyettese az tgyvezetd igazgatonak a gazdasagi
igazgatohelyettessel egyiittesen.

Helyettese a gazdasagi igazagtohelyettes.

Irdnyitadsa ald tartoznak kozvetleniil az aldbbi tevékenységet végzéd alkalmazottak, egyes szakmai
agazatonként:

= [Titkarsag,

= Szallitasi csoport I /[[WS] megjegyzésg isl':: geéz 1'%}_' nem jo ll:'e;tés' iranyitas van
élszerii ezt rgaval jelol 0f mi feles!

Munkakdor célja Kft kereskedelmi tevékenységének szervezése, ellendrzése, szakmai iranyitdsa.

Hatdskére:

o Ugyvezetd igazgatd akadilyoztatdsa, illetve tavolléte esetén a  gazdasagi
igazgatohelyettessel koz6sen teljes jogkdri helyettesités,

o Taggylilés dltal elfogadott, illetve iigyvezetd igazgaté altal kiadott tervek, programok

végrehajtasanak elrendelése, betartasa,

Kozvetlen irdnyitasa ald tartozo teriiletek a munkavallaldk felett az utasitasi jog gyakorlasa,

A kereskedelmi partnerekkel t6rténd izletvitel szabélyozésa,

Részvétel a Térsasagiizletpolitikai terveinek kialakitasaban,

Utalvanyozaési jogkdrének gyakorlésa,

Hatéaskorébe tartozé feladatokat az Ugyvezetdé igazgatdval egyeztetve végzi, azonban

szakteriiletéhez tartozd kérdésekben 6nallé dontési jog illeti meg.

Felelgsségi kire:
o Koltségekkel vald hatékony és takarékos gazdélkodas,
Kerskedelmi feladatok eredményes ellatasa,
Dijpolitika kialakitdsdban vald részvétel,
Piaci pozicié folyamatos javitasa,
Kft.a Tarsaasag terveinek teljesitése,
Munkaszervezetére vonatkozd vezetési-, tervezési és szervezési, ellenbrzési feladatok
végrehajtdsa.
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2.9. Szdllitdsi és miiszaki vezetd:

A munkakdr betoltésének feltétele: felsdfoka iskolai végzettség
5 év szakmai tapasztalat -

Kozvetlen felettese a kereskedelmi Iigazgatéhelyettei mig a munkaltatéi jogkor gvakorldja az .—{[W6] megjegyzést irt: vagyvagy

ligyvezetd igazgatd. .
Helyettese a hulladékszallitasi eléado.

Hatdskére
o Szallitasi csoport irdnyitasa, vezetése, lizemeltetése sordn dontési jog illeti meg. Az
ligyvezetd igazgaté altal kiadott tervek, programok végrehajtasardl valé gondoskodas.
Alairasi joga van a szallitasi és logisztikai részleg altal hasznélt bizonylatokon.
Ellendrzési jogosultsiga van a feladatkdréhez tartozd teriileten végzett munkdk és
beosztott dllomany felett.

Felelgssége

¢ Felelds az iranyitasa al4 tartozé gépjarmivek és munkagépek legoptimalisabban torténd
vezénylésének, a munkaszervezési feladatainak ellendrzéséért, a kiilonbozd szallitasi és
logisztikai feladatok elvégzésének koltséghatékony 6sszehangolasanak
megvaldsulasaért.

e Felelds a beosztott alloméanyon keresztil a menetlevelek, kiadatiséért, megfeleld
vezetésének  ellendrzésért,  jOovdhagydséért, az  elszamoldsokhoz  sziikséges
munkaszamok, koltséghelyek feltiintetéséért, azok helyességének sziroproba szerii
ellendrzéséért.

o Felelos gondoskodni az eszkézallomany megfelelé miiszaki szinvonaldnak fenntartdsért,
az eszkdzok javitasi, karbantartasi, feltjftdsi munkdlatainak megrendeléséért, az
elvégzett munkalatok ellendrzésért, az eszkbz0k atvételéért, valamint az eszkodzjavitdsi
tevékenységhez kapcsolodd dokumentécids fegyelem betartdsaért, betartatasaéeért.

e Felel6s az iranyitasa és ellenbrzése ald tartozéd munkavallalok egyéni véddeszkozeinek
biztositdsanak és hasznalatinak ellendrzéséért.

e TFelelds a beosztott allomany hatékony irdnyitdsaért és megfeleld mindségil
munkavégzésért.

e Felelés a rendelkezésre 4ll6 technikai eszk§zok €s pénziigyi forrdsok optimélis
felhasznalaséért.

o TFelelés a tarsasdg széllitdsi és logisztikai koncepcidjanak kialakitdsaért és
megvaldsitasaért

¢ Felelds a naprakész informdciok biztositasaért a tdrsasdg vezetOsége és tulajdonosai
részére

o Felels a munkavégzéshez kapcsolddo szabélyok eléirdsok naprakész ismeretéért.

e Felelds az iranyitasa ald tartozé teriilet szakmai feladatainak kidolgozasaért.

2.10. Kényvelés
A konyvelési feladatok ellatdsa megbizasi jogviszony keretében torténik.

A megbizds feltétele: mérlegképes kinyveldi végzettség
3 éves szakmai tapasztalat

A feladatait kozvetleniil a gazdasagi igazgaté-helyettes irdnyitdsa alatt végzi. A kapott utasitasok
alapjan ellatja a pénzgazdalkodas, szamlakezelés, pénztarkezelés feladatait, valamint a kapcsolodé
szamviteli feladatokat.
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Ehhez kapcsolddéan feladata:
A pénzgazdalkodas és pénziigyi informdaciok nytjtésa

A bankszamlak egyenlegeinek ismeretében és a tarsasdg likviditdsdnak fenntartdsa
érdekében javaslat hitel igénybevételére, illetve a szabadd4 valt pénzforrasok lekotésére.

A felszamitott kamatok helyességének ellendrzése, szilkség szerint a pénzintézetnél
reklamdcié.

A kontrolling informacids rendszer miikodéséhez sziikséges pénzgazddlkodassal kapcsolatos
informécidk nytjtasa a pénziigyi és kontrolling csoport részére.

A likviditasi helyzetrdl, tovdbba a 90 napon tili egyéb tarsasagi kintlévoségekrdl, a
csBdeljarss, illetve felszamolds alatt [év8 addsokrél rendszeres tijékoztatds a gazdasagi
igazgatShelyettes részére.

A koltségvetési kapcsolatok kirébe tartozo feladatok:

Témogatasok nyilvéntartdsa.

Koltségvetési kotelezettségek teljesitése és nyilvantartasa.

A tarsasdg adokotelezettségeirdl bevallds készitése a mindenkor érvényes adétdrvény
rendelkezéseinek megfeleléen.

Az adéhatdsag 4ltal kibocsatott adéfolydszamlak egyeztetése a sajét konyveléssel.
Kapcsolattartas az adohatosaggal, részvétel az adohat6sagi és egyéb ellendrzésekben.

Kimend és bejovd szamlikkal kapcsolatos feladatok:

L]

A kimend és bejovd szamlék alaki és szdmszaki ellendrzése (4rak, stb...), nyilvantartasa.
Bejovd szamlak utalvanyozdsra, teljesités igazolasra kiadédsa, az utalvanyozisok meglétének
ellenbrzése.

AFA nyilvantartas vezetése, ezzel kapcsolatos egyeztetések.

Beérkezett szamlak iktatdsa, idében torténd Kkiegyenlitése, a kimend szamldk
kiegyenlitésének figyelemmel kisérése.

Bejové szamlikhoz kapcsolddd szerzédések meglétének cliendrzése, a csoporthoz

kapcsolddé szerz6dések, szerz8dés nyilvantartéban térténd rogzitése.

Vevdk és szallitok egyenlegének folyamatos egyeztetése.

1d6beli elhatarolasok konyvelése.

A kimend szamldkat elkésziti, azokat nyilvantartasba veszi, eljuttatja a megrendeléhdz és
figyelemmel kiséri a pénziigyi teljesitést, kikiildi a fizetési felszélitasokat.

A kimend szamlazassal kapcsolatban a megkotott szerz6dések figyelemmel kisérése.

Javaslatot tesz az id6n tili kovetelések leirdsara. A szamlazassal kapcsolatos reklamécidkat

kivizsgalja, és azokra érdemi valaszt ad.

Bankszdmlik kezelése és kapcesolodd pénziigyi feladatok:

Bankposta napi 4tvétele, rendezése, meggydz6dés arrdl, hogy az egyes tételek valoban a
tarsasagot illetik-e, illetve, hogy a terhelések és jovairdsok Osszegei minden esetben az
alapbizonylat egyenlegével megegyeznek. Barmilyen eltérés esetén az adott pénzintézetnél,
illetve az dtutalénal reklaméciéval €1.

A j6vairasokrél és a terhelésekrdl a pénzforgalmi eldirdsoknak megfeleléen nyilvantartast
vezet.

Bankszamlak kozotti forgalmat bonyolitja, a feldolgozott bankkivonatokat konyveli.

A bankszamlék feletti rendelkezés csak a csoporton keresztil torténhet, ezért minden banki
diszpozicié elkészitése és pénzintézethez t6rténd tovabbitdsa € csoport feladata.

Tervszerinti fizetésre vonatkoz6 megallapodasok alapjén a fizetési kitelezettség mértékének
és az esedékességi iddpontoknak a figyelemmel kisérése.

A kifizetés soran keletkezett levonasok esetében a diszpozicidk kidllitdisa a
kedvezményezettek pontos megjeldlésével, valamint benytjtasa dtutaldsra a pénzintézethez.
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o Internetes halozaton keresztiil a bankkal rendszeres kapcsolatot tart. A banki egyenlegek
folyamatos figyelemmel kisérése mellett az 4tutalasokat internetes halézati banki rendszeren
keresztil lebonyolitja

Huzi pénztdr ellendriése:
o A pénztar kezelésével megbizott dolgozdk folyamatos ellendrzése és elszdmoltatdsa:
- Pénziigyi fegyelem betartdsdnak ellendrzése
- Pénzforgalmi szabalyok betartdsdnak ellenGrzése
- Utalvanyozasok szabalyszerliségének vizsgélata
- Elszamolésra kiadott 9sszegekkel torténd iddbeni elszdmolas ellenérzése

Pénziigyi nyilvdntartds kirébe tartozo feladatai:

¢ Szigorl szémadasi nyomtatvinyok vezetése, nyilvantartésa.

o Kimend és bejovd szamlakkal kapcsolatos nyilvéntartdsok vezetése, készpénzcsekkek,
elszamolasi utalvanyok nyilvantartdsa. Az elszdmolasra kiadott 8sszegekrdl nyilvéntartds
vezetése. Nyilvantartasok vezetése az .idejében fel nem vett bérekrdl és TB ellatdsokrdl,
valamint az egyéb fel nem vett személyi jarandosagokrol, illetve ezek késébbi kifizetésérol.

¢ Minden olyan nyilvéntartds vezetése, melyet a vonatkoz6 jogszabélyok és a bels6 utasitasok
eldirnak.

Tdrgyi estkozik és készletek nyilvdantartdsdval kapcsolatos feladatai:

e nyilvantartdsok vezetése
havi értékcstkkenés elszamoldsa
leltarozas megszervezése, lebonyolitasa, leltar eltérések egyeztetése és konyvelése
selejtezés dokumentumainak ellenérzése, selejtezés konyvelése
folyamatos kapcsolat tartés a raktarral a készletek egyeztetése céljabol
atszdmlazza a kapcsolt véllalkozdsoknak a végzett szerviz szolgéltatas ellenértékét

A pénziigyi tevékenységek ellitdsan tGlmutatdé alapvetd feladata a tdrsasdg eszkozeiben és
forrasaiban bekovetkezett valtozdsok eseményeinek fokdnyvi szamlasoros és id6soros kényvelése.
Részt vesz a tdrsasdg szadmlarendjének kialakitasdban, a szdmviteli csoporthoz kapcsolodd
szabalyzatok aktualizdlasaban. Vezeti az analitikus nyilvantartdsokat és torekszik az egységes
bizonylati és informdciés rendszer kialakitisdra. Részt vesz a féléves/éves beszdmold
elkészitésében, egyezteti a fokonyvet, elkésziti a kapcsolodé mérleg leltérakat

2.11. Bér és munkaiigy
A bér és munkatiigyi feladatok ellatdsa megbizasi jogviszony keretében torténik.

A megbizds feltétele: bér és th ligyintézd végzettség
3 éves szakmai tapasztalat

A feladatait kdzvetleniil a gazdasigi- igazgatéhelyettes irdnyitdsa alatt végzi.

Feladatai:

o Figyelemmel kiséri a dolgozdkkal szemben vallalt jogi és szocidlis kotelezettségek
eljesitését (munkakoriilmények, javadalmazas, szocidlis- €s j6léti ellatas stb.).

e Elvégzi a munkaviszony keletkezésével, moédositidsdval és megszintetésével ¢€s
jogviszonyok 4talakitdsaval kapcsolatos feladatokat.

e Részt vesz a munkaszervezeten beliili munkatigyi konfliktusok rendezésében, a dolgozok
képzésének és tovabbképzésének szervezésében, a dontések elkészitésében, valamint a
munkajogi feleldsség megallapitasanak a folyamataban.

¢ A vallalat dolgoz6irdl személyzeti nyilvantartast vezet folyamatosan, végzettség szerint.
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e Ellatja a szellemi és fizikai foglalkozastak bérének és az egyéb béreknek, valamint a
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban dolgozék, megbizdsi jogviszonyban &lldk bérének,
dijazdsanak a szamfejtését, valamint a mindezek kapcsén jelentkezd egyéb ellen6rzési és
informécios feladatokat.

¢ Folyamatosan koteles figyelni a tarsasig Szervezeti és Mitkodési Szabélyzatdban foglaltak
végrehajtdsat, munkaszervezeti valtozasok esetén koteles azonnal kezdeményezni a
szabalyzat médositasat.

e Kdoteles folyamatosan figyelemmel kisérni, és a Kollektiv szerzodésben foglaltak
végrehajtdsat biztositani. Szitkség esetén annak aktualizaldsdnak kezdeményezése.
Folyamatos adatszolgaltatas a pénziigyi és kontrolling csoport felé.

Koteles folyamatosan figyelni a REHAB éllomény alakuldsdt, annak, torvényi
minimumadnak teljesitését.

HI. Munkaiigyi kapcsolatok
1. Altaldnos kapcsolatok
A munkaltaté és a munkavallalok kozotti érdekegyeztetésre van szilkség minden olyan esetben,
amikor a fennallé érdekviszonyokban viéltozés torténik. Ezekben az esetekben a felek a tobbszor
médositott 2012. évi L. térvény (Munka Torvénykonyve; Mt.) ltal szabalyozottak szerinti médon,
iddben és tartalommal inform4ciét biztositanak egymas szdmadra, illetve a munkavailaléi
érdekképviseleti szervezet vezetése 3sszehivja az illetékes férumot.

2. Altaldnos jogok

Szakszervezet (munkahelyi Szakszervezeti Bizottsig)

A Mt. szakszervezeten a munkavallaléknak minden olyan szervezetét érti, amelynek elsédleges
célja a munkavallalok munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek eldmozditisa és megvédése. A
szakszervezet jogait a Mt. IL. fejezete részletezi, melyet a munkaéltaté tiszteletben tart és a felek a
koztiik hatélyos kollektiv szerzddésben tovébb szabélyoznak.

3. A kollektiv szerzddéses megdllapodds rendje
A Mt. 30. §. szerint a kollektiv szerz6dés szabalyozhatja:
a) a munkaviszonybdl szdrmazd jogokat és kotelezettségeket, ezek gyakorldsénak illetve
teljesitésének modjat, az ezzel kapcsolatos eljéras rend;jét,
b) a kollektiv szerz6dést kotd felek kozotti kapesolatrendszert.

A kollektiv szerzédéses megallapodas rendjére vonatkoz6 részletes szabélyokat a felek a kollektiv
szerz6désben rogzitik.

4. Specidlis rendelkezések

¢ A munkavégzésnek megfeleléen a feladatkdrok (funkciok) kapesolt munkakorben is
ellathaték. Az ligyvezetd sziineteltetheti a Kft munkavéllaléit, mas teriileteire a Munka
Torvénykonyvének, a Kollektiv Szerzddésnek illetve a biztonsagtechnikai és egészségligyi
elbirasoknak, rendszabalyoknak megfelelden atirdnyithatja.

e A szolgaltatisban beallé olyan iizemzavar, baleset-, tlizveszély, vagyonvédelmi és
kérelharitasi helyzet megolddsa érdekében, amelynek elhdritdsa az érintett szolgéltatisban
dolgozdk személyi és technikai felkésziiltségét meghaladja, a dolgozdkat az ligyvezetd és
helyettesei, a részlegvezetd, munkaidén kivil is Aatcsoportosithatja, berendelheti
munkavégzésre. Az dtcsoportositds a kotelezOen végzendd szolgéltatds teljesitését nem
veszélyeztetheti.

¢ A gazdassgi feladatok elvégzéséhez igazod6an a gazdasagi igazgat6-helyettes a dolgozokat
sajat hataskorben dtcsoportosithatja, a feladatkoroket dsszevonhatja.

o Az érintett munkavallalok kételesek az intézkedésnek eleget tenni. Az elrendeld vezetd az
aktualis feladatok elvégzése, a szolgaltatds Dbiztonsdga érdekében a Munka
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Torvénykonyvének, a Kollektiv Szerz6désnek illetve a biztonsagtechnikai és egészségiigyi
eldirasoknak, rendszabalyoknak megfelelden koteles eljarni.

5. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

A vagyonnyilatkozat-tételi szabélyzatban meghatérozott tisztségeket és feladatokat ellaté — nem
kozszolgalatban allé — személyek kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni a Vnytv. 3. § (3)
bekezdésének e) pontja alapjan.

A vagyonnyilatkozat-tételi szabélyzatban meghatérozott tisztségeket és feladatokat elldtd
személyek: ‘
o ligyvezetd igazgaté
Feliigyel bizottsag tagjai
Kényvvizsgélo
gazdasigi igazgato-helyettes
kereskedelmi igazgaté-helyettes

ot

belsé ellen6r

1V, A tdrsasdg miikodési rendje, jogok és kitelezettségek

1. A munkdltatdi jog gyakorlisdnak szabdlyozdsa
A taggylllés hatdrozatban nevezte ki a tarsasdg iigyvezet6jét, aki az ligyvezetd igazgatéi cim
hasznalatira jogosult. Az tigyvezetd feletti munkaltatéi jogokat a Taggy(ilés gyakorolja.

Az tigyvezetd latja el a vonatkoz6 jogszabalyok, az alapit6 okirat és a kdzgy(ilés hatérozatai alapjin
a tarsasag operativ vezetését.

Az ligyvezetd igazgaté a Munka Térvénykdnyvében meghatarozott jogosultsdgok szerint a tarsasig
valamennyi alkalmazottja felett gyakorolja a munkdltatéi jogokat. Az alapvetd munkéltatoi
jogosultsdgok a ko vetkezok:

¢ Munkaviszony Iétesitése, megsziintetése,

¢ Bérmegallapités, jutalom, munkéltatéi juttatdsok odaitélése,

¢  Munkaviszonybdl szdrmaz6 kotelezettségek vétkes megszegése esetén jogkdvetkezmények

alkalmazdsa,

o Kirtéritési felelosség megéllapitasa,

¢ A kozvetlen hatdskorbe tartozok szabadsagénak kiadasa,

¢ A munkaid§ beosztis meghatdrozasa.

2. Javadalmazdssal kapcsolatos szabdlyok

A thrsasig a Taggyllés &ltal jovahagyott javadalmazasi szabdlyzattal rendelkezik, amely
meghatdrozza a hatélya alé tartoz6 személyek - a vezetd tisztségviseld, az Mt. 208.§ szerinti vezetd
allast munkavallalok, valamint a feliigyelSbizottsagi tagok - dijazdsénak feltételeit, mértékét. Az
igyvezetd igazgaté kozvetleniil gyakorolja a bér-megallapitdsi jogokat, a vezet6i prémium, a
jutalom és az egyéb munkéltatdi juttatdsok odaitélésével kapcsolatos jogokat. A cafeteria éves
keretérél a tarsasag gazdalkodasi mutatdi ismeretében az tigyvezetd rendelkezik.

3. A tarsasdg munkavdllaldinak feladat- és hatdskore, valamint jogai és kotelezettségei

3.1. VezetGk és beosztottak dltaldnos kitelezettségeinek szabdlyozdsa

A vezet8k és beosztott munkatérsak altaldnos kotelezettségeinek szabélyozasi alapja a Tarsasdg
vezetdinek és beosztott munkatarsainak alapveté munkavallaléi kételezettsége:
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a torvényekben és a magasabb szintli jogszabalyokban meghatdrozott feladatok
megismerése, végrehajtasa, a hatdskorikbe tartozo jogkorok kovetkezetes gyakorlasa

a tarsasdg miikodési hatékonysiganak noveléséhez felhasznalhaté moédszerek és eljarasok
feltarasa és haszndlatbavétele, a meglévé eszkdzéallomany minél teljesebb kihasznalasa,
hatékony, gazdasigos miikodtetése.

A tarsasag szervezeti felépitése a termelési terilleti elven alapszik. Valamennyi szakmai teriiletnek,
valamint az egyes szakmai teriileteknek alarendelt szervezeti egységeknek egy-egy vezetGje van,
aki felelds az alarendelt szervek, illetve beosztott munkatarsak munkajaért. Ebbol kovetkezOen az
adott szervezeti egység(ek) részére a szervezeti felépitésben meghatdrozott hierarchia szerint
kinevezett vezetd adhat, illetéleg az 6 tudomésaval adhaté ki utasitds. A munkamegosztds révén
létrejott kapcsolatoknak megfelelden az egyik szervezeti egység a misik felé a kbzds vezetd
kikeriilésével is intézkedhet a kozvetlen vezetSvel tortént egyeztetést kovetben a folyamatokat, az
iigyvitelt részletesen szabalyozé utasitdsokban meghatarozott kereteken beliil.

3.2. A vezetdk feladatai:

az iranyitésuk ala tartozé szervezeti egység munkdéjinak szervezése
a munkavégzés személyi és targyi feltételeinek megteremtése, fejlesztése

a munkavégzés megszervezése, szakmai irdnyitasa, ellendrzése
a munkakdritkre meghatdrozott feladatok ellatasa, hataskoriik gyakorlésa
a munkavégzés munkavédelmi feltételeinek biztositasa, a munkavédelmi kdrnyezetvédelmi
el6irasok betartdsanak érvényesitése
a beosztott munkatirsak feladatainak gondos, szakmailag, tartalmilag egyértelmil
meghatarozésa
a munkavégzés folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka szakmai értékelése, mindsitése
a munkavégzés személyi, anyagi, tigyviteli és targyi feltételeinek biztositasa
a szervezeti egység belsé- és kiilsé munka kapcsolatainak szervezése, a munkavégzéshez
szitkséges {ij munka kapcsolatok kialakitisa
a munkavégzéshez sziikséges tajékoztatas (informécidk, adatok) folyamatos biztositdsa
a munkavégzés szakmai iranyitdsahoz szilkséges korszer(i ismeretek megszerzése, a
beosztott munkatdrsak szakmai ismereteinek fejlesztése, a képzés és tovabbképzés
tamogatasa
képviseleti, aldirasi és utalvanyozasi jogaval a meghatalmazott kereteken beliil élni,
bizonylati fegyelem betartatdsa, és szigord szamaddsi okmdanyok Orzésének, kezelési
rendjének biztositasa, végrehajtdsinak ellenbrzése
a tovabbi munkatarsak feladatait, hataskorét és jogkorét munkakori leirdsok szabdlyozzak.

A vezeld tisztségviseldk dsszeférhetetlensége
Nem jel6lhetd ki a tarsasag ligyvezetojéve:
a)az alapité képviseletére jogosult személy;
b)az, akivel szemben a Ptk.-ban meghatéarozott alabbi sszeférhetetlenségi okok fennallnak:

e A vezeth tisztségviseld — a nyilvanosan miikodd részvénytirsasdg részvénye
kivételével — nem szerezhet tdrsasdgi részesedést, és nem lehet vezetd
tisztségviseld olyan gazdasigi tdrsasigban, amely fitevékenységként
ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint az a tdrsasig, amelyben
vezetd tisztségvisels. Ha a vezetd tisztségviseld 11j vezetd tisztségvisel6i megbizast
fogad el, a tisztség elfogaddsatol szamitott tizenSt napon beliil koteles e tényrdl
értesiteni azokat a tirsasigokat, ahol mdr vezetd tisztségviseld vagy
feliigyelbizottsagi tag.

e A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja — a mindennapi élet szokdsos lgyletei
kivételével — ném kothet sajat nevében vagy sajat javira a gazdasagi tarsasag
fotevékenysége korébe tartozo szerzddéseket,

¢) az, akivel szemben az Ectv.-ben meghatarozott aldbbi dsszeférhetetlenségi okok fennéllnak:
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e A kbzhaszni szervezet megszlinését koveté hirom évig nem lehet mas kdzhaszni
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhaszni
szervezet vezetd tisztségviselGje volt — annak megszlinését megel6zé két évben
legalabb egy évig

— amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatéségnél
nyilvantartott ad6- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

— amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohidnyt
tart fel,
amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsig Uzletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

— amelynek adészamat az allami ad6é- és vamhat6sag az adézés rendjérdl sz616
torvény szerint felfliggesztette, illetbleg tordlte.

e A vezet tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kézhaszna szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznt szervezetnél is betdlt.

3.3. A kapcsolattartds

Minden beosztott munkatirs és iranyitdsi tevékenységgel megbizott személynek fontos
kotelezettsége a szervezet altal végzett munkafolyamatok munkakapcsolatainak é&polésa, az
egylittmilikdés feltételeinek és hatékonysdgéanak 4llandd fejlesztése.

Minden munkatars kotelessége a munkavégzésben résztvevd, egyittmiikodd szervezetek
munkavégzését befolydsoldé akaddlyokrél, elmaradasokrdl, terjedelmi, tartalmi véltozisokrdl a
szolgalati Ut szabdlyai szerint jelentést adni az irdnyitdssal megbizott munkatrs vagy szervezeti
egység vezetdjének.

A szervezeti egységek vezetdinek kotelessége a munkavégzésben tapasztathato - sajat hataskorben
ki nem zarhaté - akadalyokrdl, eltérésekrdl soron kiviili tdjékoztatdst adni a munkavégzésben
egyiittmitkodo, parhuzamos munkét végzé, vagy a munkafolyamatban soron kovetkezd szervezet
vezetGje részére.

A szakmai iranyitas a funkciondlis kapcsolatra épiil. Az egymadssal funkciondlis kapcsolatban 4lié
szerveknek az egyiittmiikodés keretében véleménykérdsi, véleményezési, javaslattételi joguk és
kotelezettségiik van.

3.4. A szolgdlati vit rendjének szabdlyai

Minden beosztott munkatars és az irdnyitdssal megbizott személy alapvetd kotelezettsége, hogy a
munkavégzés helyzetérdl, a feladatok tervszerli végrehajtasarél, a munkavégzés zavarairdl,
akadalyair6l, vezetdi beavatkozést igénylé eseményekrdl sz616 beszdmolokat, jelentéseket minden
esetben a szervezet kozvetlen felettes vezetd részére adja meg. A vezetd kérdéseire, vagy mds
szervezeti egység vezetdinek kérdéseire minden beosztott munkatars €s irAnyitdssal megbizott
személy koteles legjobb ismeretei szerint teljes korfi tdjékoztatdst adni. Ezen korlilményrél - a
szolgalati at betartdsanak biztositdsa érdekében - tartozik soron kiviili jelentést tenni a szervezeti
felépités szerinti kdzvetlen vezetd részére.

Az iranyitassal megbizott beosztott munkatérsak, vagy szervezeti egységek kinevezett vezetdi
utasitdsaikat kotelesek a szervezeti felépités szerinti kozvetlenill hozzajuk tartozd vezetdk, vagy
beosztott munkatédrsak részére megadni. Rendkiviili esetben a szdbeli, operativ utasitidsok korében
utasitasai atléphetik, vagy megkeriilhetik a szervezeti felépitéssel meghatdrozott vezetdi lépcsdket,
illetve szervezeti kapcsolatokat, ebben az esetekben azonban mind az utasitdst kiadé vezetének,
mind az utasitdssal érintett szervezeti egység vezetdjének, vagy beosztott munkatarsnak fontos
kotelezettsége a szervezeti felépités szerint illetékes, kozvetlen vezetd mieldbbi, soron kivili
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tajékoztatdsa az utasitas tényérédl és tartalmérol. Ugyanezen tjékoztatasban kell koz5ini a szolgalati
ut betartasa elmaradasanak indokat.

4. Feleldsségre vonis, rendkiviili felmondads, kdrtéritési felel0sség
A hétrényos jogkovetkezmények kiszabéséra az ligyvezetd igazgaté jogosult. A munkiltat6i jogok
teljes korii szabalyozasa kiilén szabalyzatban torténik.

V. Képviselet és cégbélyegzé hasznilata

1. Cégképviselet, cégjegyzés, aldirdsi jog
A Tiarsasag cégjegyzésére az ligyvezetd igazgat6 jogosult. A cégjegyzés akként torténik, hogy az
el8irt, elényomott vagy nyomtatott cégnév ala az ligyvezets igazgato irja alé a nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozat szerint. A tdrsasag képviseletére az alabbiakban meghatdrozott mddon
torténd cégjegyzésére jogosultak:

- az tigyvezet$ dndlléan

- aziigyvezetd 4ltal erre felhatalmazott alkalmazottak koziil keften egyiittesen.

Altalinos szabdlyok:

A képviselet és a cégjegyzés egymassal Osszefiiggb, mégsem azonos fogalmak. A képviselet
jogcselekmények végzése mas részére azzal a joghatallyal, mintha azt maga képviselte volna. A
képviselet Iétrejottéhez a képviseleti jog megaddsa sziikséges. A cégjegyzés viszont a tarsasig
nevében tett jognyilatkozatok irasbeli aldirasat jelenti. Cégjegyzésre csak a képviseletre
felhatalmazottak jogosultak.

Az tigyvezetd igazgat6 képviseli a céget és jogosult a tarsasdg cégjegyzésére.

Masokat az iigyvezetd igazgatd ruhdz fel képviseleti és alirasi joggal. A képviseleti és alairasi
joggal megbizott személyek a vezetésitk alatt 4116 szervezeti egység munkakorét és ezen keresztill a
tarsasagot kiviilallo jogi és természetes személyekkel szemben képviselhetik. Jogosultak a
szamukra meghatérozott korben 4llast foglalni, donteni, a dontést aldfrni. A cégszer(i alairast a
felhatalmazott személyek ketten egyiitt végzik az Utalvanyozésrol sz6lé “Ugyviteli utasitds”-ban
foglaltaknak megfeleléen. Az aldirassal egyutt alkalmazni kell a tarsasdg cégbélyegzdjének
lenyomatat is.

Cégszeril aldirdssal kell ellitni minden a tdrsasdgtol kikeriil§ figyiratot, amelynek kiaddsa
Jjogszerzést, vagy kitelezettségvdllaldst eredményer.

Nem terjed ki a cégszerli aldirds szabalyozasanak hatdlya a tarsasdgon belill kiadott dgyiratok
alairaséara. Ezen iratok aldirisanak részletes szabdlyait igazgat6i utasités irja el6.

Az alkalmazottak képviseleti és aldirasi joggal valé felruhdzdsat frasba kell foglaini. A
meghatalmazasnak tartalmazni kell:
¢ ameghatalmazott nevét, beosztasat,
az alairasi jog terjedelmét és korlatait,
az alairdsi és képviseleti jogosultsag kezdetének és terjedelmének korlétait
az aliras cégszeri m6djdnak meghatirozasat, az aldiras rendjét,
alairasi jog megvonasat, vagy egyéb modon torténd megsziintetését.

Az aléirdsi jogosultsiggal rendelkezok a meghatalmazas szerinti jogkorben gyakoroljdk alairdsi

jogukat.

A tarsasag jogi tigyleteiben a tarsasag allandé jogi képviseldje - az ligyvezetd igazgato teljes korii €s
folyamatos tajékoztatasa mellett - egyszemélyi aldirdsra jogosult.
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Az iratanyagok aldirdsat az iratanyagok szdvege, vagy téblézatos részének végén, jobb oldalon kell
elvégezni. Két aldiras esetén a masodik helyen alairénak jobb oldalon, az elsé helyen alairénak ettol
balra kell aldirni. Amennyiben az iratanyagot aldirdsra jogosult személy helyett - ugyancsak
alairasra jogosult - mas személy, vagy megbizott helyettes - irja ald, az aldirasra jogosult illetékes
személy nevét és beosztdsat fel kell tiintetni.

Az els6 helyen torténd aldirds azt jelenti, hogy az aldiré - a fokozati feleldsség elve alapjan - a
leirtakkal egyetért, azok tartalmaért felel6sséggel tartozik. (Ez a kériilmény a mésodik helyen
torténd alaird felelésségét nem cstkkenti.)

Masodik helyen torténd aldirds azt jelenti, hogy az aldir6 az iratanyag tartalmat minden
szempontbél ellendrizte, az abban foglaltakkal egyetért, azokért felelosséget vallal.

2. Bankszdmla feletti rendelkezés

A Térsasag bankszamlai feletti rendelkezési jog elsbsorban az tigyvezetd igazgatt illeti meg.
Korlatozott rendelkezési jog illeti meg a gazdasigi igazgatd-helyettest, a kereskedelmi igazgatd-
helyettest és a munkakori lefrdsdban bankszadmldk feletti rendelkezési joggal megbizott
munkavallaldtegylittesen. A bankszamldk feletti jogosultsdg minden esetben a nevezett személyek
koziil kettd f6 egylittes aldirdsdval érvényes.

3. Utalvdnyozisi jog

Az utalvényozas rendje, a jogosultak kore, illetve az egyes utalvanyozisra jogosultakra vonatkozo
keret az ligyvezets igazgatd 4ltal kiadott belsd tigyviteli utasitasban keriil szabélyozésra.

4. Helyettesités rendje, munkakdir dtadds-dtvétel

A vezetdi munka folyamatossagat biztositd helyettesités ellatdsanak kezdeményezése, a munkaksr
atadas-atvétel szervezése, iranyitdsa a munkakort 4tadé vezetd kotelezettsége. Az iigyvezetd a
szabadsiga idején gondoskodni koteles a helyettesitésérél és biztositania kell a folyamatos
munkamenetet, és meg kell jeldlnie, hogy tavolléte idejére kinek és milyen terjedelemben adott
megbizast a helyettesitésére.

Az tgyvezet$ igazgatd_helyettese a kereskedelmi- és a gazdasdgi igazgatd-helpettes egyiittesen,
akik az ligyvezetd igazgatd tdvollétében, vagy akadélyoztatdsa esetén ellatjak az tigyvezetd igazgatd
helyettesitését.
Amennyiben az ligyvezetd igazgatdval egyidében a gazdasigi igazgaté-helyettes is akadalyoztatva
van, ebben az esetben a kereskedelmi igazgatShelyettes latja el az tigyvezetd igazgatd
helyettesitését.
Amennyiben az igyvezetd igazgatoval egyidbben a kereskedelmi igazgat6-helyettes is
akadélyoztatva van, ebben az esetben a gazdasagi igazgaté-helyettes l4tja el az tigyvezetd igazgatd
helyettesitését.

Az ugyvezetd igazgatd helyettesitésével megbizott helyettesek az igazgaté tavollétében kozvetleniil
egylittesen gyakoroljdk mindazon jogokat, melyek az iigyvezetd igazgaté hataskdrébe tartoznak,
{kivéve az aldbbi jogkoroket:

¢ atszervezés, atalakitas,

¢ Uj munkaszervezési mddszerek, teljesitmény kdvetelmények bevezetése,

¢ személyiigyi nyilvantartds rendszerének kialakitasa, a nyilvantartandé adatok
kore,

s bér- €s keresetpolitikai irdnyelvek, el6iranyzatok,

¢ 10 milli6 Ft feletti kdtelezettségvallalas,

« foglalkoztatas jellemz6i, munkaidé felhaszndlas, munkafeltételek, bérkifizetéssel
Osszefiiggd likviditas
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Minden vezetSt a vezetdi I8pcsében, sorrendben utana kovetkezé vezetdi megbizassal rendelkez6
alarendelt személy helyettesit. A helyettesitési feladatok ellatisira vonatkozé allandé jelleg
megbizést, a megbizott vezetd kinevezési okmanyéaban és munkakori leirdsédban kell régziteni.

Az 6néllé, vagy kisebb vezetdi munkakérok helyettesitési teendéit a helyettesitéssel esetenként
megbizott beosztott munkatérs, vagy ezek hidnyaban a feliigyeletet gyakorl6 vezetdje latjael.

A munkakor tadas-atvétel rendjének szabalyait a vezetdi munkakdrokben, valamint az Ugyvezetd
igazgaté altal meghatdrozott egyes kiemelt munkakorokben bekovetkez6 személyi véltozasok,
valamint tart6s tavollét esetén kell végrehajtani. A munkakér 4tadas-atvételét jegyzokonyvben kell
régziteni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

o az 4tadésra ker(ilé munkaksr szakmai adatait, munkakdri leirasét,

« a folyamatban lévd fontosabb feladatok felsoroldsat, és az azok végrehajtasanak
helyzetére vonatkozé adatokat, az elért eredményeket, a mutatkozd
hidnyossagokat,

o az dtadésra kerilld iratanyagok, utasitasok, tervek szabalyzatok jegyzékét,

o az 4tadénak és az 4tvevének a jegyzokonyv tartalméval, megallapitdsaival
kapcsolatos esetleges észrevételeit, megallapitésait.

A munkakor atadas-atvétel jegyzOkonyvét hirom példanyban kell elkésziteni, azt az 4tadd és az
atvevd személy irja al. A jegyzokonyv egy-egy példanyét a munkakdrt dtadd és dtvevs szemelyek,
valamint a feliigyeletet ellaté vezetd kapjak meg.

Minden szervezeti egység, illetve minden munkavallal6 csak egy vezetd kozvetlen irényitdsa ald
tartozik. Kivétel ez aldl, ha az iigyvezetd igazgaté egyes munkakoroket, vagy tevékenységeket
tartds, vagy ideiglenes jelleggel kozvetlen hataskorébe von.

A belsd kapcsolattartds alapja a szolgdlati ut betartdsa mindkét iranyban, azonban érdemi
tigyintézés, vagy akadalyoztatds csetén a felstbb vezetd is adhat kozvetlen utasitast.

5. Cégbélyegzd haszndlata
Cégbélyegzét minden olyan esetben haszndlni kell, amikor a cégtél kiment levelek, tigyiratok,

cégszerfi aldirassal keriilnek ellatasra. Cégbélyegz6t kell alkalmazni minden olyan esetben, amikor
az lgyvezetd igazgatd nevét kell a kimend iraton feltiintetni.
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VI. Belsd szabdlyozdsi rendszer
1. Vezetdi utasitdasok kiaddsa, vezetdi ellendrzés rendje

A Térsasdgon belilli utasitidsok nem lehetnek ellentétesek jogszabdly eldirdsainak, a taggytilés
hatdrozatainak. Esetleges ellentmondds esetében mindenkor a magasabb szintli jogszabélyok
eldirdsai a kotelezo érvénytiek.

A vezetbket utasitasi és ellenérzési jog illeti meg a szervezetileg kozvetlen hozzajuk tartozd vezetdk
és beosztott munkatérsak felett.

Az utasitasi és az ellen6rzési jog gyakorldsa egymdssal parhuzamos, egymast atfedd tevékenység.

Az utasftasi jog gyakorlasdnak altalanos szabélya az, hogy a szervezeti egységek vezetSinek
utasitdsi jogkdére a Tarsasdg felelds vezetd tisztségviselGjének, az ligyvezetd igazgatonak a
hataskorébdl szdrmazik. Az utasitdsi jog gyakorldsénak tovabbi éltalanos szabdlya az, hogy az
utasitasi jogot a feladatkori és hatdskori munkamegosztas alapjan a szervezet szerinti vezetdk
kézvetleniil gyakoroljdk. A kiadott utasitasok irdsbeliek és szobeliek lehetnek.

Az utasitasi jog gyakorldsa sordn a Térsasag ligyvezetd igazgatdjanak helyettesitésével megbizott
személy utasitasi jogkore az ligyvezet$ igazgat6 tavollétében, a helyettesités ellatdsa soran kiterjed
mindazon utasitasi jogkordk ellitisara, amelyek az ligyvezetd igazgaté egyszemélyi hatdskorébe
tartoznak, kivéve az el6z6ekben felsorolt jogkdroket.

A gazdasagi igazgat6-helyettes, a kereskedelmi igazgaté-helyettes vagy az egyes Osszefiiggd
munkalatok irdnyitdsdval megbizott beosztott munkatdrsak utasitdsi joggal rendelkeznek az
iranyitasuk alé tartozé beosztott munkatérsak felett.

frott utasitasi formét elsésorban a kiemelt és nagyon pontos tartalmi, feladatkori és hatéskori
el6irast igényld munkavégzés soran, valamint kiélezett szakmai és munkafegyelmi ellentmondésok
esetében kotelezd alkalmazni, javasolt egyéb esetben is a fontos vagy hatdridds utasitasok e-mail
rogzitése.

2. A tdrsasdgndl kidolgozando szabdlyzatok és azok tartalma

Ugyvezetd igazgatdi utasitdsok:

A Tarsasag tevékenységi korébe tartozd, vagy azt érintd egyes miiszaki, gazdasdgi és szervezeti
kérdésekben érdemi szabélyozést adé rendelkezés. Kiaddsdra az igyvezetd igazgatd a jogosult.

¢ Miikédési szabdlyzatok:

A Térsasdg mitkddésének egyes fofolyamatara, vagy a gazdalkodas egyes meghatérozott teriiletére
érvényes rendelkezések végrehajtidsdt magdban foglalé szabdlyozas. Kiaddsara az ligyvezetd
igazgatd jogosult.

) Szakmai szabdlyzatok:
Egy-egy feladatkort atfogéan, teljes korlien, vagy jogszabély &ltal szabalyzati formdban kiadni
elrendelt rendelkezés. Kiaddsara az tigyvezet igazgatd jogosult.

. Ugyviteli utasitdsok, munkautasitdsok:

A miszaki, gazdasagi, kozteritleti és mas szakteriletek feladatainak iigyintézését - annak mddjat,
folyamatét szabdlyozé rendelkezés. Kiadédsara az {igyvezetd igazgatd, illetve a kereskedelmi és a
gazdasagi igazgatb-helyettes jogosult.

A kiadott és érvényben Iévd utasitasok, tervek, programok, amelyek a Térsasag teljes szervezetére
és valamennyi munkavallaldjara nézve kotelezd ¢érvénnyel bimak, a Tarsasdg mikodési
szabalyzatanak kiegészitd részét, szerves tartozékat képezik.
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Az ellenérzési jog gyakorlasanak 4ltaldnos szabilya az, hogy minden vezetSt és irdnyitassal
megbizott munkatarsat ellendrzési jog illeti meg, illetve kotelezettség terheli mindazon utasitasok
végrehajtasanak ellendrzésében, amelyek elvégzésére utasitast adtak, vagy utasitast kaptak.

Az ellendrzési jog tovabbi éltaldnos szabalya, hogy minden vezetdt és irdnyitdssal megbizott
beosztott munkatdrsat azonnali jelentési kételezettség terheli mindazon esetekben, amikor az 4ltaluk
irdnyitott munka végzésében a tervezetthez képest olyan véltozas, eltérés keletkezik, amely:
o veszélyezteti a feladatnak az utasitisban, tervben meghatirozott tartalmi, szakmai
szinvonald, eredményességét, vagy hataridejii végrehajtasat,
» megakaddlyozza a pArhuzamosan végzett, vagy sorrend szerint ko vetkez6 munkafolyamatok
tervszerii inditasat, vagy folyamatos ellatasat,
¢ gatolja az egyiittmiikddési munkakapcsolatok programszeriiségét, hatékonysagat.

3. Szabdlyzatok kidolgozdsa, jévihagydsa

Abban az esetben, amikor folyamatosan meglévd, allando, a tarsasag egész tevékenységét érintd
tevékenységek szabdlyozasira van sziikség (iratkezelés, informatikai védelem, stb.) az tgyviteli
utasitasokon, munkautasitdsokon til a tevékenység szabdlyozasara szabalyzatokat kell kiadni.
Jovahagyasa minden esetben az ligyvezetd igazgatd jogosultsiga.

A szabdlyzatok kidolgozasaba a szakteriilet munkatdrsait, a jogi képvisel6t, sziikség esetén killsd
munkatarsat, szakértdt kell bevonni. Egyes, jogszabalyban meghatdrozott szabalyzatok hatilyba
lépéséhez alapitéi jovahagyds szitkséges (javadalmazédsi szabélyzat, szervezeti €s mitkodési
szabdlyzat, beszerzési szabslyzat stb.).

VII. Egyéb rendelkezések
1. Uzleti titok megdrzése, nyilatkozat a tomegtdjékoztatd szervek részére
A térsasdg munkavallaloit titoktartdsi kotelezettség terheli a munk4juk sordn a munkakoriik

betsltésével Osszefiggben tudomasukra jutott lizemi, iizleti, valamint a munkéltatéra, annak
tevékenységére vonatkozé alapvetd informéciéra vonatkozéan.

A munkavallalé az {izemi, iizleti titok kdrén tilmenden sem kdzolhet illetéktelen személlyel olyan
informaciét, adatot, amelynek kozlése a munkaltatéra nézve hatranyos kovetkezményekkel jarhat.
Ennek megfelelden a munkaltatéra nézve fontos adatot, informéciét a sajténak sem kozolhet, ilyen
adatrol felhatalmazas nélkiil nem nyilatkozhat.

Az lizemi, lizleti titokka valé mindsitésrol igyvezetd igazgatoi utasitas rendelkezik.

A Térsasag miikodésérol, tevékenységérol az ligyvezetd jogosult és koteles tdjékoztatist adni a
Feliigyeld bizottsagnak és a taggylilésnek.

VIIIL. Hatédlybalépés, zar6 rendelkezések

Jelen Szervezeti és Milkodési Szabélyzatot a Taggyiilés ....... /2022 (coeeveeinnne ) sz. hatarozatéval
hagyta jov4, a szabalyzat 2022. jinius 1. napjval lép hatdlyba.

Szeged, 2022.....ccuvvnininninnnan.
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IX.

A KFT MUKODESET SZABALY0Z0O DOKUMENTUMOK

- Tlzvédelmi Utasitas

- Munkavédelmi Szabélyzat

- Kollektiv Szerzddés

- Pénzkezelési Szabalyzat

- Leltarozési és Selejtezési Szabalyzat
- Szamviteli Politika és Szdmlarend

- Bizonylati rend

- Igazagtéi utasitas az utalvanyozasi jogkdr gyakorldsar6l
- Onkoltségszamitasi szabalyzat

- Kozzétételi szabdlyzat

- Javadalmazési szabalyzat

- Ugyiratkezelési szabélyzat

- Adatvédelmi szabélyzat

- Informatikai biztonségi szabélyzat

- Belst ellenérzési szabalyzat

- Beszerzési szabalyzat

- Integritasi szabélyzatok
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Eléterjesztés
a TT-22-199 iktatészdmon kelt
Személyes jelenlét nélkiili hatdrozathozatal” targyu levél

5. szam1 napirendi pontjahoz

Alulirott Makrai Laszl6 a Csongraid Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: Térsasag) elsé szaml vezetéje tajékoztatom Ondket, hogy Ott Jozsef Feliigyeld
Bizottsagi elndk és Fekete Istvanné Feliigyeld Bizottsdgi tag megbizasa 2022.08.29. napjan
lejér.

Javaslom Ott Jozsef Feliigyelé Bizottsagi elndk és Fekete Istvanné Feliigyeld Bizottsagi tag
megbizisanak meghosszabbitdsat tovabbi 6t évre, vagyis 2027. majus 31. napjaig.

HATAROZATI JAVASLAT

Az iigyvezeté meghosszabbitisra javasolja Ott Jozsef Feliigyel6 Bizottsagi elnok és Fekete
Istvinné Feliigyelo Bizottsdgi tag megbizdsanak meghosszabbitasat tovabbi 6t évre, vagyis
2027. majus 31. napjaig.
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igyvezetb igazgato



Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.

Ui

6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
Cégjegyzékszam: 06-09-002781

II.

IIL.

IV.

2021. évi
éves beszamolo
kiegészité melléklete

1) A vallalkozés bemutatésa
2.) A szdmviteli politika révid ismertetése

1.) A tarsasdg vagyoni, jovedelmi, pénziigyi helyzetének bemutatisa

2.)  Immateridlis javak, targyi eszk6z0k bruttd értékének valtozésa

3.)  Immaterialis javak, targyi eszk6zok javak értékcsokkenésének valtozasa
4.)  Immateridlis javak, targyi eszk&z0k nettd értékének véltozdsa

5.)  Befektetett pénziigyi eszk6z0k bemutatisa

6.)  Keészletek

7.) Kovetelések

8.)  Ertékpapirok

9.)  Aktiv idébeli elhataroldsok

10.) Sajat téke tizleti éven beliili véltozasai

11.) Lekdotott tartalék jogeimek szerinti bontdsban

12))  Képzett céltartalékok, illetve felhasznalasi jogcimek szerinti bemutatasa
13.) Kotelezettségek bemutatisa

14.) Passziv id6beli elhatarolasok bemutatdsa

1.) Bevételek bemutatdsa

2.) Koltségek bemutatdsa

3)  Kivételes nagysagui vagy el6forduldsa bevételek, koltségek, raforditasok
4.)  Tarsasagi ad6 megallapitdsanak addalapot modositd tételei

5.) Az addzott eredmény felhasznalasa

STE K
1.) Munkavallalok 1étszam és jévedelem adatainak bemutatdsa
2.)  Vezet6 tisztségvisel6k bemutatasa, dijazdsa

3.))  Tarsasag legfontosabb gazdasagi adatainak Gsszefoglaléja
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I.

ALTALANOS RESZ

1.) A vallalkozas bemutatasa

Vallalkozas neve: Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft.

Torvényes képviselo: Makrai Laszl6 ligyvezetd igazgatd

Székhely: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1.

Telephely: 6786 Ruzsa, 0137/12 hrsz. (KTJ: 100879369)

Adészam: 11090074-2-06

Cégjegyzékszam: 06-09-002781

KSH szam: 11090074-3811-572-06

Miikodési forma: Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Viallalkozas bejegyzése: 1994. januér 01.

Konyvvizsgalo6: Controlex Koényv- és Adoszakérté Kft, Szuroveczné Szeles
Agnes

A Kkonyvviteli szolgaltatas korébe tartozo feladatok iranyitasaért, vezetéséért felelds

személy: Szabdné Palfi Magdolna (regisztracios szam: 207614)

Villalkozas jogi képviseléje:  Dr. Tomasovszky Csilla jogtanacsos

Tevékenységi kor: Hulladékgazdalkodas
Villalkozas f6 tevékenysége: Nem veszélyes hulladék gytjtése
Villalkozas egyéb fobb tevékenységei:
- Nem veszélyes hulladék gytjtése, széllitasa
- Nem veszélyes hulladék kezelése, drtalmatlanitdsa
- Hulladék-nagykereskedelem
- Szennyviz gylijtése, széllitasa
Engedélyek:
Hulladék kezelési engedély (gyujtés, szallitds, kozvetités,
kereskedelem)
PE/KTFO/02101-10/2018

Hulladékkezelési engedély (Szeged, Zapor u. 4. Auchan aruhéz)
107810-1-15/2019

Kozati aruszallitasi engedély
H-2500/4/2002

ISO tanusitvany
01-18231/18-12993

Villalkozas elérhetdségei:

telefonszam: 62/777-111

fax szam: 62/777-112

web oldal: www.telepulestisztasag.hu
e-mail cim: ttk fi@@telepulestisztasag.hu
postacim: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
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A Tarsasag torzstokéje 45.270.000,-Ft azaz Negyvenstmillié-kettészazhetvenezer forint, mely
pénzbeli betétre, illetve apportra osztodik.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Kft-t 19 6nkormanyzat alapitotta 38.040 e Ft torzstbkével.
Jogelédje a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Szolgaltatd Vallalat volt, amelybdl a vallalkozas
1994. janudr 01. napjéval 4talakuldssal jott létre. A tulajdonosi szerkezet az évek soran tSbbszér
valtozott. Jelenleg 31 4nkorményzat rendelkezik 18,2 % tulajdonosi részesedéssel.

A tobbségi tulajdonos Szegedi Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft. 81,8 % tulajdonosi
részesedéssel rendelkezik. 100 % -os nkorményzati tulajdonit gazdasagi tarsasag, igy a Csongrad
Megyei Telepiiléstisztaségi Nonprofit Kft is 100 %-ban énkorményzati tulajdonban 4116 gazdalkod6
szervezet.

2021. december 1. nap hatdllyal a Szegedi Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft. megvasarolta
Asotthalom, Balastya, Csanadapdaca, Kistelek, Kiszombor és Tompa telepiilések dnkorményzatainak
tulajdonrészeit.

A megvésarolt tulajdonrészek névértéke Ssszesen 4 240 000 Ft. A torzstdke valtozast a Szegedi
Torvényszék Cégbirésaga 2022.01.03. napjan 2021.12.01- hatéllyal bejegyezte.

A fenti valtozasokkal a Szegedi Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft. tulajdonrésze a Térsasigban
72,43 % 161 81,8% ra nétt.

A tarsasag tulajdonosi taggyiilése az 1/2021 (II1.27.) Tgy. hatdrozataban 2021. dprilis 27 napjatol

hatérozatlan id6re Makrai L4szI6t bizta meg a térsasdg iigyvezetd igazgatoi pozicidjanak betdltésével.
A valtozast a Szegedi Torvényszék Cégbirdsiga 2021.04.26. napjan bejegyezte.

Tulajdonosi szerkezet bemutatasa:

| Algy6 Nagykézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ambrézfalva Kézség Onkormanyzata 20 000 Ft 0,04%
Apatfalva Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Battonya Véaros Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Békéssamson Kdzség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Csanddalberti K6zség Onkormanyzata 20 000 Ft 0,04%
Deszk Kézség Onkormanyzata 1 600 000 Ft 3,53%
Domaszék Nagykdzség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ferencszallas K6zség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Foldedk Kézséai Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Kelebia Kézség Onkormanyzata 10 000 Ft 0,02%
Kiralyhegyes Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Klarafalva Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Kdvegy K6ézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Magyarcsanad Kézség Onkormanyzat 20000 Ft 0,04%
Maroslele Kézség Onkormanyzata 50 000 Ft 0,11%
Martély K6zség Onkormanyzat 670 000 Ft 1,48%
Mezobkovacshaza Varos Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Mindszent Véros Onkormanyzat 560 000 Ft 1,24%
Nagyér Kézség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Nagylak Kézségi Onkormanyzat 630 000 Ft 1,39%
Ofdldeak Kozség Onkormanyzata 50 000 Ft 0,11%
Opusztaszer Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
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Pitvaros Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Pusztamérges Kozség Onkormanyzata 200 000 Ft 0,44%
Pusztaszer Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Roszke Kozség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Ruzsa Kdzségi Onkormanyzat 1 780 000 Ft 3,93%
Szatymaz Kézség Onkormanyzat 480 000 Ft 1,08%
Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kift. 37 030 000 Ft 81,80%
Ullés Nagykdzség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Zakanyszék Kozség Onkormanyzat 440 000 Ft 0,97%
(X

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft-ben jelent6s befolyassal rendelkezik a Szegedi
Hulladékgazdalkodédsi Nonprofit Kft., melynek 98,04 %-os tulajdonosa a Szeged Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata. A Szegedi Komyezetgazdalkodési Nonprofit Kft.-nek 100 %-os tulajdonosa a
Szeged Megyei Jogli Varos Onkorményzata. Eziltal a tarsasigunk mindkét tirsasdggal kapcsolt
vallalkozasként mikodik egylitt. A tarsasdgok gazddlkoddsuk racionalizéldsa érdekében
egylittmik6dési megéllapodasban rogzitett szolgaltatdsokat nyujtanak egymasnak.

A Szegedi Kd&rnyezetgazdilkoddsi Nonprofit Kft. a ko&vetkezd szolgéltatdsokat nyujtja
Tarsasdgunknak:
- Bérleti szolgalatés: telephely, 61t6z8, irodahelyiségek, gépjarmiivek, konténerek bérlése,
iizemanyagkut hasznalat,
- Gazdaségi szolgaltatédsok: rendészeti, informatikai, szamviteli szolgaltatasok ellatasa,
- Szerviz szolgaltatas: gépjarmiivek javitasa.

A Szegedi Hulladékgazdadlkodasi Nonprofit Kft a kovetkezd szolgaltatasokat nydjtja
Tarsasagunknak:

- Hulladéklerakas, artalmatlanitas,

- Mésodnyersanyag kezelés,

- Gépjarmii és konténer alkalmi és tartds bérbeadds.

Tarsasagunk mindkét tarsasag részére folyékony hulladék szallitasi szolgaltatast végez.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. fétevékenysége a nem veszélyes hulladék
gyljtése, szallitasa, kozvetitése és kereskedelme. Tarsasidgunk jelenleg 14 telepiilésen végzi a
kdzszolgaltatas kdrébe tartozd hulladékok gylijtését a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.
alvéllalkozdjaként.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. konszolidalt beszdamold készitésére nem
kdtelezett.

Legjelent6sebb szallitéi partnerek:

Puszta-Szem Kft. Kistelek
Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft. Szeged
Szegedi Kémyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. Szeged
MOL Nyrt. Budapest
Multigrade Kdrnyezetvédelmi Kft. Budapest
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Legjelentisebb vevé partnerek:
Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit K ft. Szeged

Laddé-Rec Kfi. Balotaszallas
P.M.R. Kft. Debrecen
Ladé-Rec Kft. Balotaszallas
Hansa Kontakt K ft Szeged

2.) A szamviteli politika révid ismertetése

Tarsasagunk a szdmviteli térvény el6irdsainak megfelelden a kettds kényvvitel szabalyai szerint
magyar nyelven, forintban vezeti konyveit és éves beszdmolot készit. Tarsasigunk szamviteli
politikdja az 4ltalanos szabélyokon til tartalmazza a vallalkozés sajatossagainak megfeleld speciélis
szamviteli eléirdsokat. A szamviteli alapelvektdl nem tériink el.

Szamviteli politikdjat tirsasdgunk a jogszabalyvaltozdsokat figyelembe véve folyamatosan
aktualizalja.

* A mérleget a szamviteli torvény 1. sz. melléklet ,,A” véltozata szerint készitjiik el, az vun.
mérlegszeri clrendezéssel.

« Aziizemi (iizleti) tevékenység eredményét 6sszkdltség eljarassal allapitjuk meg.

* Az eredmeény-kimutatdst a szdmviteli torvény 2. sz. melléklet ,,A” véltozata szerint készitjiik
el, az in. 1épcsézetes elrendezéssel.

« Az lzleti év idétartama megegyezik a naptdri évvel. A mérleg fordulénapja az tizleti év
december 31. napja.

* ElsGdleges 5-8s mésodlagos 6-7-es elszamolasi rend szerint szamoljuk el kltségeinket.

Alkalmazott eljarasi médok:

« A vasérolt készletek tényleges beszerzési aron keriilnek nyilvantartisba. Készletre vétel
évvégeén, mennyiségi és értékbeni leltar alapjan tdrténik.

« Targyi eszkdzként a véllalkozési tevékenységet tartdsan, egy éven til szolgald eszkdzok
keriilnek nyilvantartasba vételre.

»  Ertékcsokkenést az iizembe helyezés napjatél, kivezetéskor pedig a kivezetés napjéig
szamolunk el havonta, az eszk6z bruttd értéke alapjan lineéris leirdssal, a maradvanyérték
figyelembevételével.

* A 200 ezer forint egyedi beszerzési, elGallitasi érték alatti targyi eszkdzok beszerzési vagy
eldallitdsi koltségét a hasznalatbavételkor értékcskkendsi leirasként egy Osszegben
elszamoljuk.

* A kdvetelések és a kotelezettségek mérlegbe beallitott Ssszege az elismert tartozéasokat és
k&veteléseket tartalmazza.

* A valutdt, a devizat a Sztv. 60.§ szerint tarsasdgunk a Magyar Nemzeti Bank altal kézzétett,
hivatalos devizaarfolyamon szédmitja 4t.

Jelentds dsszegii hiba

Jelentds dsszegii a hiba, ha a hiba feltdrdsénak évében a kiilonbszd ellenérzések soran - ugyanazon
évet €rinten - megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat t6két ndvels-csokkentd értékének
egylittes (el6jeltdl fiiggetlen) 6sszege meghaladja az ellenérzott iizleti év mérlegféssszegének 2
szazalékdt, illetve ha a mérlegfétsszeg 2 szazaléka nem haladja meg az 1 millié forintot, akkor
az 1 milli¢ forint. A feltart jelentés 6sszegli hibak hatésa a targyévi beszdmoldban nem a targyévi
adatok kozott, hanem elkiilonitetten, el6zd évek modositasaként keriil bemutatésra.
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- 2021. évben jelentds dsszegfi hiba a tédrsasdgunknal nem volt.

Nem jelentds sszegii hiba

A hiba feltarasdnak évében, a kiil6nboz6 ellenbrzések soran, egy adott tizleti évet érintden (évenként
kiilon-kiilon) feltart hibak és hibahatisok eredményt, sajat tékét ndveld-csékkentd értékének egylittes

(elojeltol fuiggetlen) §sszege nem haladja meg a jelentds Gsszegli hiba értékhatérat.

A fentieken til a Vallalkozas vezetdje — a Véllalkozas tevékenységét és egyéb koriilményeket
figyelembe véve - jelentdsnek és 1ényegesnek mindsithet tovadbbi eseményeket is.

2021. évben nem jelentds Osszegli hiba a tarsasagunknél nem volt.

1.) A tarsasag vagyoni-, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakulasa
A beszamoldsi évben az iizleti tevékenység eredménye:

A villalkozds bevételének jelentds része a lakossdgi szilard hulladékgytijtésbol szarmazik. A
Téarsasdgunk alvallalkozoként végzi ezen hulladékgytjtési tevékenységét, mivel megfeleldségi
nyilatkozatat 2017. 4prilis 20-4n az NHKV Zrt. megvonta. Ennek kovetkeztében a korabbi egységes
logisztikai rendszeren alapulé piac részeire esett, majd napjainkig folyamatosan véltozik.

2020. méjus 14. napjéig az FBH-NP Kft. kdzszolgéltatasi teriiletén is végeztliink alvéllalkozoi
tevékenységet, ezt kovetden kizdrdlag tirsasigunk tObbségi tulajdonosa, a Szegedi
Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. alkalmazza térsasdgunkat, mint alvallalkoz6t.

Jelen beszamold készitésekor 14 telepiilésen végezzilk a koOzszolgaltatds korébe tartozd
hulladékgyijtést és szallitast.

A konténeres ipari hulladékszallitasi piac bGviilése és a megsziint sajat tulajdont gazdasagi
tarsasdgunk tevékenységének beolvasztisa eredményeként az ipari piaci pozicidink er8sddott. A
cégesoporton beliili egyiittmiikddés keretében, a Szegedi Kérnyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft-vel
osszhangban egyiittmiikédve a konténeres hulladékgy(ijtési tevékenységeinket racionalizéltuk a
hatékonysag novelése érdekében. Ezen folyamatok végrehajtdsa sikeresnek mondhaté, mind az
arbevétel névekedésére, mind az eredményességre tekintettel.

A hasznosithaté hulladék értékesitésébél szarmazd arbevétel tovabbra is ndvekedd tendencidt mutat,
k6szonhetGen a hasznositéi atvételi drak folyamatos emelkedésének, valamint a tarsasdgunk
ligyfélkér megtarté piacpolitikdjanak. A hasznositéi drak ndvekedésével egyidében a
hulladéktermeldk felé emeltiik atvételi drainkat.

A korabbi progndzisnak megfelelden az ipari hulladékpiac szerepl6i szamanak ndvekedése, ezaltal a
verseny élezédése az ipari hulladékpiaci szegmensben kimutathatéva valt, ezért a f6 cél a
leghatékonyabb kereskedelmi tevékenység folytatasa.

Térsasagunk nem kodzmiivel Osszegylijtdtt szennyviz gytijtési és szallitasi tevékenységét jelenleg
Algy6, Deszk, Szeged, Roszke, Zakanyszék, Martély, Ambrozfalva, Csanadalberti, Nagyér, Pitvaros,
Nagylak, Mez6hegyes ¢és Battonya telepiiléseken rendszeresen, illetve ezen teleplilések
vonzaskdrzetében eseti jelleggel végzi.

15



Totkoml6s véros kozigazgatasi teriiletére a Csongrad Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsig
hatdrozatban jelolte ki térsasagunkat kozérdekii kézszolgaltatévd, a nem kdzmitvel Osszegyjtott
szennyviz elszallitdséra. Ezen kijelolés jelenleg 2023. oktéber 31-ig tart, immér negyedszer keriilt
meghosszabbitasra. '

E szolgaltatast folyamatos rendelkezésre alldssal, a szerzédésben régzitett minéségben kivénjuk
ellatni. Ezen a piacon tovabbi béviilés nem vérhaté, kSszonhetben az egyre nagyobb aranyu
csatornazottsdgnak. Célunk, hogy a szolgéltatds szinvonaldnak fejlesztése mellett ezen a piacon
rentabilissé tudjuk tenni tevékenységiinket.

A jelentSsen lesziikilt jelenlegi alvéllalkozdi teriiletink megtartdsa mellett szeretnénk
szolgéltatisunk mindségével a tSbbségi tulajdonos kozszolgaltaté partneriinknél tovabbi
telepiiléseken alvéllalkozéi megbizast szerezni. Mindamellett, hogy a felszabadulé kapacitdsaink
lehet legnagyobb részét az ipari hulladékgytijtési piacunk bévitésével kivanjuk lekétni. Sajnos az
alvallalkozé6i piacvesztés miatt a munkavaéllaléi dllomény leépitése is sziikségessé valt.

Toreksziink ipari piacaink bévitésére, és a hulladék hasznosité partnerekkel minél sokoldalibb,
hosszitavi, kélesonds szorzédések mogkdtésére.

A 2020-2021. évi pandémiis helyzet hatisa

Térsasagunk az eddig lezajlott jarvanyhelyzet teljes idStartama alatt 100 %-ban el tudta latni a
feladatait. A kdzszolgéltatasban minddssze a hdzhoz mend lomtalanitisi szolgéltatds kerdilt
ideiglenesen sziineteltetésre, a begytijtott hulladék mennyiségi nagysdgrendjét érdemben nem
befolyasolta.

A jarvany okozta veszélyhelyzet kihirdetésekor tarsasigunk pandémids tervet készitett, melyben
rogzitettilk a jarvany elleni védekezés szabalyait, esetleges szolgaltatasok leallitdsanak sorrend;jét.

A tivmunkaban valé munkavégzést minimalis mértékben alkalmaztuk.

A beszamold készités iddpontjaban a begyijtstt hulladékok mennyiségében minimalis valtozas
tapasztalhat6, mind a hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatasi alvéllalkozéi tevékenységben, mind az
ipari hulladékgyijtés teriiletén.

A tarsasag ipari partnereinek jelentds része élelmiszeripari, élelmiszer-kereskedelmi, illetve vegyipari
tevckenyscget  folytat, ezen hulladéktermeldk esetében a pandémids  idészakban
tevékenységcskkenés nem tortént és nem is tervezett,

A nem kézmiivel gytjtott szennyviz szallitasi szolgaltatasi teriiletinkon a pandémids veszélyhelyzet
kihirdetését kovetden a megrendelések szdma latvanyosan megndvekedett. A feltorlédott
megrendeléseket cégen beliili dllomény- és feladat atcsoportositassal rvid idén beliil el tudtuk l4tni,

a beszamolo készitésekor a szolgaltatast a jarvanyhelyzet el6tti, 2-3 munkanapos teljesitési id6vel
tudjuk végezni.

A személyes ligyfélszolgilatot tobbszir ideiglenesen sziineteltettiik, az lgyfelek részére postai,
telefonos és elektronikus iigyintézési lehetdséget biztositottunk ezen idészakokban.
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VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMI HELYZET
2021.01.01-2021.12.31

1. Vagyoni helyzet

Mutato Keéplet El6z6 év | Targyév
1 |Sajat t6ke aranya % Sajét tbke 615 20,76
Idegen toke
2 | Tokefesziltségi mutats. % Megen ke 1625,88| 481,61
Sajét toke
3 |Eladésodottségi mutaté % Kotelezettsépek 162452 421,86
Sajat toke
4 |Tokeerdsség % Sajat ke 579 17,19
Osszes forras
5 |Befektetett eszkozdk ardnya % | Sookietett esAdzbk 66,10 55,65
Osszes eszk6z
6 |Forgdeszkdzok aranya % %’:;Tf;;:‘oﬂz‘ 3328 43,53
2. Pénziigyi helyzet
Mutatd Képlet El6zd év | Targyév
1 |Pénziigyi eredmény Eft Cash flow 2 445 -5784
ey Forgbeszk6z0k
2 |Likviditasi mutat6 ZOIE0eSZX0Z0% 35,72 60,45
! & Rovid lejérati kot
yes e Forgoeszk.-készletek
. o
3 |Likviditasi gyorsrata % R6vid lejérati kot. 32,72 53,16

Vagyoni helyzet

A tarsasag vagyoni helyzete a 2020. évhez képest jelentds pozitiv iranyid valtozast mutat, amelyet a
mutatok kedvez$ alakuldsa is tiikr6z. A tarsasdgunk MérlegfGosszege 2021. évben az elz6 évhez
képest 22 % -al, 59.178 e Ft -al névekedett.

A Sajit téke ardanya az idegen t6kén beliil 2020. évi 6,15 % -rdl 20,76 %-ra javult, értéke 15413 ¢
Ft-rél 55.912 e Ft-ra ndvekedett, amelyet a 2021. évi -24.956 veszteséghez képest a targyévi 40 500
e Ft pozitlv addézott eredmény okozott. A tarsasdgunk szdllitéi kotelezettségei 55.234 e Ft-ra
csokkentek, ami az el6z6 év végi szallitdi allomany 52,19 %-a, melyet ellenstlyozott a magasabb
folydszamla hitelkeret igénybevétele miatti rovid lejarati hitelek 4lloménya és az egyéb rovid lejarath
kotelezettségek minimdlis ndvekedése, igy Osszességében a Kotelezettségek dlloménya 250.388 ¢ Ft-
rdl 235.872 e Ft-ra esett vissza. A mutatd értékét kedvezétleniil befolyasolta a kérnyezetvédelmi
kotelezettségre kotelezden megképzett 30.460 e Ft céltartalék Gsszege.

A tokefesziiltségi és az eladésodottsdgi mutaté is jelentés mértékben javult. A sajat téke aranya
ndvekedett a Forrasokon belill, amelyet a tékeerésségi mutaté 5,79 % -rol 17,19 % -ra torténd
pozitiv valtozésa is mutat.

A Befektetett eszkozok aranya 10 %-al cs6kkent az eszk6z0k alloményan beliil, értéke minimalisan
3 %-al névekedett az el6z6 évhez képest.

A Forgéeszkozok aranya az Eszkozok dllomanyan beliil 2021. évre 33,28 % -r61 43,53 %-ra, 10 %
-al, értéke pedig 60 %-al ndévekedett 2020. évhez képest. A mutatd névekedésének oka egyrészrdl a
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befektetett eszkGzOk csokkenése, masrészt a vevékdvetelések és a készletek novekedése. A
vevBkdvetelések jelentds novekedését a kapesolt vallalkozasokkal szemben fennallé kévetelések
évvégi dllomanya okozta.

Pénziigyi helyzet:

A tarsasigunk Likviditasi mutatéi a pénziigyi-jovedelmi helyzet fiiggvényében évrdl - évre
ingadozd eredményt mutatnak. Osszességében a tarsasagunk likviditasi helyzete 2021. év végére
javult. A Likviditasi mutat6 a 2020. évi 35,72 % -r6l 2021. év végére 60,45 %-ra nSvekedett. A
ténylegesen likvid eszk6zok és révid lejaratu kotelezettségek aranyat titkrozd Likviditdsi gyorsrata
2020. évre 32,72 %-ra csokkent, majd 2021. évre 53,16 %-ra javult. A likviditasi mutatok értékének
alakuldsat jelentSsen befolydsolja az elézd évhez képest a Rovid lejarati kitelezettségek 6 %-os
csOkkenése és a Forgdeszkdzok 60 Y%-os ndvekedése.

Jovedelmezdség

A tarsasdgunk jovedelmez6sége kedvezben alakult, amelyet a j5vedelmez6ségi mutatdk is tiikrdznek.
Az el6z6 évi jelentds mértékii veszteséghez képest a 2021. évi nyereséges miikddés miatti pozitiv
adozott eredmény hatésa jol latszodik a mutatészamok alakulésaban.

Osszességében elmondhatd, hogy a tarsasdg vagyoni helyzete az elmult években évrdl-évre romlott,
mig 2021. évben javulds tapasztalhato. A tirsasag vagyoni, pénziigyi és likviditési mutatéi jelentés
javulast mutatnak a 2020. évi értékekhez v1szony1tva Az eredményes gazdalkodas okai tébbek kdzt
a sikeres piacpolitika mellett az ipari piaci-, konténeres hulladékgytijtési,- szennyviz gyljtési és
szallitdsi tevékenységeink eredményessége, tovdbba a hasznosithaté hulladék értékesitésébdl
szArmazé édrbevétel novekedése.
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Eszkozok dsszetételének alakuldsa adatok eFt-ban

Megnevezés Nyité Részardny | Térgyid8szak | Részarany Index
A. Befektetett eszkdzok 175 832 66% 180966] 56% 103%
B. Forgd eszkdz0k 88530 33% 141 5551 43% 160%
C. Aktiv id6beli elhatdrolisok 1648 1% f 2 667 1% 162%
Osszesen: 266 010 100% 325188] 100% 122%

Befektetett eszkizok osszetételének alakuldsa

Megnevezés Nyité Részarany | Térgyidészak | Részarany | Index
1. Immaterialis javak 585 0% 126 0% 22%
I Térgyi eszkazik 175247 100% | 180840| 100% 103%
TIL. Befektetett pii-i eszkozk of o0% [ ol 0% 0%

Osszesen: 175832 100% 180 966 100% 103%

Forgoeszkozok dsszetételének alakuldsa

Megnevezés Nyit6 Részarany | Targyidészak | Részardny Index
I Készletek 7425 8% 17084 12% 230%
II. Kvetelések 67862 7% | 117012] 83% 172%
101, Ertékpapirok ol o [ ol 0% 0%

IV. Pénzeszkdzdk 13243 15% | 7459 5% 56%
Osszesen: 88530 100% 141555 100% 160%

A Befektetett eszkozok részaranya 2021. évben a 2020. évi 66 %-r6l 56 %-ra csdkkent, melynek
oka a Forgdeszkozok aranyanak nagyobb mértékii, eldz6 évhez képest 33 %-r6l 44 %-ra torténd
névekedése. A Befektetett eszkozok értéke 3 %-al n6tt. A Befektetett eszkdzok csoporton beliil
tovébbra is meghatdrozo a Targyi eszk6z8k sulya (100 %).

A Forgbeszkozok értéke 53 025 e Ft-al ndvekedett, ez 60 %-os névekedést eredményezett, amelyet a
vevikovetelések és a készletek pozitiv irdnyd valtozasa okozott.

A Forgobeszkozok értéke a Kovetelések 72%-os novekedése miatt radikalisan nétt, a Kovetelések
Forgdeszk6zokon beliili részaranya a korabbi 77 %-rél 83 %-ra nétt, a PénzeszkdzOk részaranyanak
10 %-os csdkkenése, és a Készletek 4 %-os aranyndvekedése mellett. A készletek értéke tébb, mint
kétszeresére nétt. A Pénzeszk6zok 2021 évvégi értéke jelentdsen csokkent eléz6 évhez képest, 13.243
e Ft-rol 7.459 e Ft-ra, és 56 %-on realizalodott 2021. évre.

Az Aktiv id6beli elhatdrolasok 1 %-os részaranya 2021. évre nem valtozott, de értéke 62 %-al nétt
el6z6 évhez viszonyitva.
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Forrdsok dsszetételének alakuldsa

adatok eFt-ban

Megnevezés Nyit6 Részarany | Targyiddszak | Részarany Index
D. Sajat t6ke 15413 6% 559121 17% 363%
E. Céltartalék 0of 0% 30 460 9% 0%
F. Kotelezettségek 250388] 94% 2358721 73% %4%
G. Passziv id6beli elhatarolisok 2090 0% [ 2 944 1% 1409%
Osszesen: 266 010] 100% 325188] 100% 122%
Kditelezettségek osszetételének alakuldsa

Megnevezés Nyité Részarany | TargyidGszak | Részarany Index
1. Hosszi lejarata kot. 2523 1% 1708 1% 68%
II. Révid lejarata kot. 247865 99% [  234164] 99% 94%
Osszesen: 250 388] 100% 235872 100% 94%
Sajit toke és idegen forrdsok ardnya

Megnevezés Nyité Részardny | Targyid6szak | Részarany Index
Sajat toke 15413 6% 559121 19% 363%
K Stelezettségek 250388 94% [ 235872 81% 94%
Osszesen: 265 801 100% 291 784| 100% 110%

A Sajat tbke részaranya és értéke is nétt 2021 évre a pozitiv adézott nyereség eredményeként, a
Céltartalék és a Kotelezettségek részardnyanak és értékének csokkenése mellett.
A Céltartalék stlya tovdbbra sem jelentds a forrasoldali elemek kozott, annak ellenére, hogy
részaranya 9 % -on realizalodott. A szentesi telephely kdrmentesitésére kotelezd céltartalék keriilt

megképzésre.

A Passziv iddbeli elhatarolasok a forrdsoldalon nem szdmottevd, 1 %-os sulyt képviselnek.
A Kdotelezettség allomanyban a stlypont eltolodas a Rovid lejarati kotelezettségek irdnyaban jol
lathaté. A tarsasdgunk 2021. év végére minimalis Hosszli lejaratd kotelezettség allomannyal

rendelkezett.

2.) Immateridlis javak, tirgyieszk6z6k brutté értékének viltozasa (adatok eFt-ban)

Megnevezés Ny i;i‘;’;‘“" Névekedés | Csbkkenés |Z&rd bruttd érték
Vagyoni értéki jogok 14 462 14 462
Szellemi termékeke 3559 3559
Ingatlanok és kapcsolddé vagyoni értékil jogok 81533 - - 81533
Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 230935 15520 1 096 245 359
Uzemi berendezések, gépek, jarmiivek és felszerelések 45130 1382 306 46 206
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3.) Immateridlis javak, targyieszkoziok értékcsokkenésének viltozdsa (adatok e Ft-ban)

Megnevezés Nyité értékes. Nivekedés Csikkenés Zar6 értékes.
Vagyoni értéki jogok 14 446 14 - 14 460
Szellerni termékek 2989 446 - 3435
Ingatlanok €s kapcsolodd vagyoni értéki jogok 8 750 1086 - 9 836
Miiszaki berendezések, gépek, jarmivek 192 472 18 978 - 211 450
Uzemi berendezések, gépek, jarmiivek és felszerelések 32367 4708 225 36 850

4.) Immateridlis javak, tirgyieszkozok netté értékének valtozdsa (adatok e Ft-ban)

Megnevezés Nyitd netté érték| Novekedés Csokkenés | ZAr6 netté érték
| Vagyoni értéki jogok 15 13 2
Szellemi termékek 571 - 447 124
Ingatlanok és kapcsolddé vagyoni értékd jogok 72 783 - 1086 71697
Miiszaki berendezssele, gépek, jarmiivek 38463 15520 20074 33909
Uzemi berendezések, gépek, janmivek és felszerelések 12 763 1607 5014 9356
A még nem aktivalt beruhdzdsok az aldbbiak:

Viztisztito rendszer telepitése 65.878 e Ft

(szentesi teriilet karmentesitése) _

Osszesen: 65.878 e Ft
5.) Befektetett pénziigyi eszkozok bemutatisa
A Tarsasag befektetett pénziigyi eszkézzel nem rendelkezik.
6.) Készletek
Készletek alakulisa

adatok eFt-ban

Megnevezés El§z0 év Targyév
Anyagok 5308 8 104
K észtermékek 2117 8 980
Osszesen 7425 17 084

Térsasdgunk készleteinek az dlloménya az eldzé évhez képest tobb, mint kétszeresére ndvekedett.
Ennek oka, hogy a tarsasag szdmviteli politikdja alapjan a készletre vétel év végén, mennyiségi €s
értékbeni leltdr alapjan torténik és a 2021.12.31.-e el6tti hetekben nagyobb ardnyban vasarolt
hasznosithaté hulladékokat, mint amilyen {itemben értékesitette azt, valamint az el6z6 év végi
leltarhoz képest jelentdsen emelkedett a haszonanyagok értéke.
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7.) Kovetelések

Kovetelések alakuldsa

adatok eFt-ban

Megnevezés El6z6 év Targyév

Vevo kivetekés 58 905 51881
Kapcsol vallakozassal szembeni kdvetekések 1162 47 004
Egyéb kbvetelés 7795 18 127
Kovetelések Gsszesen 67 862 117 012

A kovetelések értéke az el6z8 évhez képest 72,43 % -al novekedett, amelynek oka a Vevd kovetelések
értékének 64,62 % -0s, és az egyéb kovetelések értékének tobb, mint kétszeresére térténd
névekedése. Jelentds értéket képviselt 2021. év végére a Szegedi Hulladékgazdilkodasi Nonprofit
Kft.-vel, mint kapcsolt vallalkozassal szembeni kGvetelések allomanya.

Vevikovetelések alakulisa lejarat szerinti bontasban

 Vev6kdvetelések (eFt)

2020.12.31 2021.12.31
Osszesen 60067 99017
Hataridén beldli 56 269 94731
0-30 nap 2 688 2608
31-60 nap 362 824
61-90 nap 19 66
91-180 nap 39 68
181-360 nap 110 396
361-nap 580 324
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Egyéb kovetelések bemutatasa:

adatok eFt-ban

Megnevezts Elgz6 év Térgyév
Lizingdjj eloleg 0 4800
Utdi, parkolisi dj elszamolasi szla 379 132
Munkavallalbkkal szembeni kdveteks 102 5
Udiikési walvany 250 0
Visszaig, AFA elszamolis 6791 7633
Helyi adék 273 129
Adokkal kapcsolatos kdveteks 0 4 816
Szalltsi ki vetelés 0 273
Magyar Allamkincstirral szembeni kiveteks 0 339

7795 18 127
8.) Ertékpapirok
A Térsaség értékpapirral nem rendelkezik.
9.) Alktiv idobeli elhatirolasol
Bevételek
Bérlet eszkdzdk feldjitasa 1436 eFt
Koitségek
Biztositasi dijak 1004 e Ft
Egyéb informacidtechn. szolg. dij 227 e Ft
Osszesen: 1231 eFt
10-11.) Sajat téke, lekotott tartalék bemutatasa:

adatok eFt-ban

Megnevezés El6z6 év Targyév
Jegyzett toke 45270 45270
Eredménytartalék -4 901 -29 858
Addzott eredmény -24 956 40 500
Osszesen 15413 55 912

A jegyzett t6ke dsszege 2021. évben nem valtozott. A Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft-
nek., mint jelentds befolydssal rendelkezé tobbségi tulajdonosnak a részesedés értéke 2021. december
31-én 37 030 e Ft. Az Adbzott eredmény 2021. évben pozitiv lett, ennek értéke 40 500 e Ft. Az
adézott eredményt a tarsasagunk eredménytartalékba helyezi.

12.) Képzett céltartalékok felhasznalasi jogcimek szerinti bemutatisa

A tarsasagunk 2021.évben a kdrnyezetvédelmi elirdsok figyelembevételével szennyezett terlilet
karmentesitésével kapcsolatosan céltartalékot képzett, melynek 6sszege 30 460 ¢ Ft.
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13.) Kotelezettségek bemutatasa

adatok eFt-ban

Megnevezés El6z6 év Targyév

Egyéb hosszi lejarata kotelezettség 2523 1708
Hosszi lejarati kotelezettségek 2523 1708
Rovid lejaratu hitelek 21917 48 388
Szallitokkal szembeni kotelezettségek 105 835 55234
Révid lej kotelezettségek kapesolt

vallalkozissal szemben 81 895 82 538
Egyéb rovid lejaratt kotelezettségek 38218 i 48 004
Rovid lejarati kotelezettségek 247 865 234 164
Kotelezettségek 6sszesen 250 388] 235 872

A tarsasdgunk 1.708 e Ft Hosszu lejaratu kitelezettséggel rendelkezik, amely a 2019. évben véasdrolt
szennyvizszippanto gépjarmi, valamint egy Skoda Rapid személygépjarmli éven tali lizingdij-

kotelezettsége.

A kotelezettségek zar6 allomanya a kapcsolt véllalkozasok k6zott az aldbbiak szerint oszlik meg:

Szegedi Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft:

Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft:

Szallitéi kotelezettségek alakuldsa lejarati bontds szerint:

12.823 e Ft
69.715 e Ft.

Szallitoi kotelezettségek (eFt)
2020.12.31 2021.1231
Osszesen 187 730 137499
Hataridén belili 44 543 3412
0-30 nap 22 731 31868
31-60 nap 10037 9086
61-90 nap 10 105 7952
91-180 nap 27635 20756
181-360 nap 7391 9421
361-nap 65 288 1407
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# Syt

A mérlegben olyan kotelezettség nem szerepel, melynek hatralévé futamideje 1obb mint 5 év.

Egyéb rovid lejarata kotelezettségek bemutatasa
adatok eFt-ban

Megnevezés El6zb év Targyév

Adod- és januékfizetési kotelezettségek 15 350 14510
Helyi ad6 fizetési kdtelezettség 0 5454
Egyéb kotelezettség 127 2053
Munkabér fizetési kotelezettség 10 085 9787
Kovetelések értékvesztése 390 0
Nem szamlazott szallitok 1288 380
Kv. idbszakban fiz. AFA 10 978 15 820
Osszesen: 38218 48 004

14.) Passziv iddbeli elhatarolasok

Koltségek passziv idobeli elhatdrolasa

Moratorium bankkdltség 667 eFt
Ruhajuttatas 10 eFt
Masodnyersanyag 483 eFt
Motorolaj, kendolaj 1053 eFt
Szennyviz artalmatlanitas 731 eFt

Osszesen: 2 944 eFt
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I EREDMENY - KIMUTATASHOZ KAPCSOLODO KIEGESZITESEK
Osszehasonlithatésag el6zé iizleti év hasonlé idészakaval:

A tarsasagunk eredménykimutatasaban az adatok a jogszabdlyi valtozasok miatti atrendezéseken tul
biztositjak az 6sszemérés elvének érvényesiilését. A tarsasig az eredménykimutatds arab szammal
jelzett tételei Gsszevonasanak lehetdségével a targyévben nem élt. A targyévi beszamoldban az el6irt
séman tul 4j eredménykimutatas tételek nem szerepelnek. Az eredménykimutatas tételeinek tovabb
tagolasanak lehetdségével a tarsasag targyidészakban nem €lt.

A kényvvizsgélati dij kizarélag a kényvvizsgaloi feladatok ellatasat foglalja magéban, mas jogcimen
kifizetés nem tortént.

1.) Bevételek bemutatasa

Megnevezss 2020. évtény | 2021.évterv {2021, tény 22002; (;_“é“ffé":;f 220(2)2112"2::"
eft eFt eFt % %

1.7 Belfoldi értékesités drbevétele P 6o0953F  s11352] 683451 114% 112%
Folyékony hulladék szallitas elhelyezés 27 106 32 631 28714 106% 88%
Hulladékgazdilkodasi kbzszolgallatas €s alvillalkozdibevétel 281 956 191973 250 203 89% 130%
Konténeres hulladékszallitds 209 979 266704] 247070 118% 93%
Emb¥mis szemetes 2sak éntékesités 395 63 168 43% 267%
Hasmosithaté hulladék énékesités 51294 94967] 129976 253% 137%
Eoyéb szolgaltatis dtbevétele 30223 25014 27320 0% 109%
2./ Egpéb bevételek 90 926 54 3137 3% 5809%
3./ Pénziigyi és rendkiviili bevételek 225 411 288 128% 70%

Osszesen 692 104 611817] 686876 99% 112%

£gvéh bevétel

Szelektiv hutladék értéhesit

Konrénerss hulladékszallitas

Hulladékpazddlkod as kizsroigditatids ds alvatlalho i bevérel
£

Folygkony bullsdek szdllitds elhelyezés

Q 50 900 100 000 156 300 250000 258G 000 300 000

2021, tény B 2020 év idny

A Belfoldi értékesités bevétele ndvekedést mutat 2021. évben az eldz6 iddszakhoz képest.
Tarsasagunk a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi tevékenységét jelenleg mar csak egy
kozszolgaltatd alvéallalkozodjaként végzi, ezen tevékenységi kdrben 2021. évben az alabbi valtozasok

torténtek:

- 2020. jonius 1-t8] a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. kibovitette tarsasagunk
alvallalkozéi teriiletét Baks, Csengele telepiilések teljekorl ellatasaval, valamint Roszke
telepiilés hazhoz mend zoldhulladék gytjtésének végrehajtasaval. Ezen bévillés teljes éves
idészaki hatdsa érzékelhet6 a 2021. évi drbevételben.

26



- 2021. januar 1. napjatél Kistelek Varos Onkormanyzata kozszolgaltatasi szerzodést kotott a

Szegedi

Hulladékgazdalkodasi

Nonprofit

Kft-vel a

szilard

hulladékgazdalkodasi

kozszolgaltatasi feladatok ellatasara, melyhez szintén bevonasra keriilt tarsasagunk, mint
alvéllalkozd.

A konténeres hulladékszallitas teriiletén a tarsasag arbevétele a tavalyi tény értékét meghaladja. 2020.
juniusatél, a cégcsoporton belilli egyiittmiksdés keretében, a Szegedi Komyezetgazdalkodasi
Nonprofit Kft-vel 3sszhangban elinditottuk a konténeres hulladékgytijtési rendszer racionalizacigjat,
hatékonysaganak ndvelését. Ennek keretében Téarsasagunk 2020. év végéig tobb, mint 200 szerzddést
kotott 4 m3-es zart konténer iiritésére. Ezen boviilés hatdsara a 2021. évi konténeres arbevétel 18 %-
kal haladja meg az el5z6 év ugyanezen idészakéanak bevételét.

A Szelektiv hulladékértékesités erds piacfiiggésége miatt arbevételiink idéaranyosan az €l6z6 év
253 %-at érte el, a tervhez képest is feliil tudtunk teljesiteni. Ennek f& oka, hogy a hasznosithat6
hulladékok atvételi ara 2020. masodik félévében kezdett emelkedni és jelenleg is rekord szinten all.

Ertékesitett

Ertekesitett Ertékesiteft Ertékesitett mennyiség| 2021 hé

mennyiség | 2018 drhevétel mennyiség | 2019 arbevétel mennyiség | 2020 arbevétel 2021 arbevétel
Anyagfajta 2018 {tonna) {eFt) 2019 {tonna) {eft) 2020 (tonna) (eFt) (tonna) {eFt)
Big-Bag zsak 48 2024 54 2336 47 2435 39 2276
Folids natron zsak 89 797 68 249 41 268 20 443
Hullampapir 1159 31885 1272 37 362 1357 36022, 1660 87061
Polistirol 1 40 4 160 2 80 0 0
Natur folia 15 1049 38 3027 0 0 15 1596
PET palack {vegyes) 0 0 14, 1000 0 0 0 0
Szines folia 44 2177 196 6 860 132 4632 184 7408
Sztreccs olia 84 5895 153 5 500 76 2673 104 9338
Sziirke karton 130 2344 153 2637 148 2330 184 8472
Vegyes 0blos Gveg 37 291 61 427 25 204 26 238
Vegyes muanyag 9 431 15 323 11 1430 0 0
Vegyes papir 189 3967 214 6 024 46 1220 45 3146
Osszesen 1805 50900 2242 65 905 1885 51294 2277 129976

Ossz. Arbevéte! (eFt)

A folyékony hulladékszallitasi piacon 2010. 6ta jelentSsebb valtozas nem tértént. Tekintettel arra,
hogy a térség szennyvizelvezetéssel kapcsolatos fejlesztései ezt az idGszakot érintik, pozitivan
értékelhetd, hogy bar ezen lizletdg volumenét szinten tudjuk tartani, 2021. év 4rbevétele 6 %-kal
mulja felil az el6zd évi arbevételt.
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Egyéb bevételek bemutatisa

adatok eFt-ban

El6z6 év | Targyév
TE értékesités bevétele 44 600 0
Elengedett kotelezttség 42 349 0
Bérelt eszkézOkkel kapesolatos bevétel (2019. KEOP beruh) 1751 0
Kapott késedelni kamat 5 1
Kareseménnyel kapcsolatos bevételek 62 267
OERP kifizet6helyi kktségtérités 330 51
Készletek értékvesztés visszairas 923 0
Kovetelések értékvesztés visszairas 0 390
Kiildnféle egyéb bveétel 905 2429
Osszesen: 90926 3138

El6z6 évhez képest az egyéb bevétel értéke 87 788 e Ft-al cstkkent.
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2)

Koltségek bemutatisa

2021 éviény/

2021, év tény /

Megnevezés 2020. éviény | 2021.évtery | 202L.tény | 5409 sy tény | 2021 éveery
Anyagkfltség 76 430 66 595 86 204 113% 129%
ebbdl javitdsianyagok 14 368 8317 9957 69% 117%
ebbél munka-, védéruha 1625 925 1723 106% 186%
ebbdl izeranyag 38726 41 910, 41285 107% 99%
ebbdl irodaszer 893 732 798, 39% 109%
ebbdl] vasarolt misodnyersanyag 14 9291 10 500 26671 179% 254%
ebbolegyéb anyag 5 %89 401 5700 98% 144%
lgénybe vett szoladltatds 239842 248 763 264 147 110% 106%
ebb6l javitas 22995 23 655 25 860 112% 109%
ebbd] posta 1164 960 891 7% 93%
ebbbl telefon 1271 1377 1311 103% 5%
ebbdi bérleti dij 253584 17289 19030 74% 110%
ebbol anyagjellegii szolg. 10 389 10938 10 340 100% 95%
ebbdl nem anyagjellegii szola. 4302 1650 2281 53% 138%
ebbb hirdetés, rekldm 565 177 109 19% 62%
ebbdl igyviteli szolg. 1229] 7773 11298 902% 145%
ebbdl alvallalkozd alap tevékenységre 75293 91 500 101 728 135% 111%
ebbol bérbéalazds 2] 544 21120 22916 106% 109%
ebbol elhelyezs, dntalmatlanités 63 864 69 534 67422 106% 97%
ebbblegyéb 380 2750 960 166% 34%
Fgvébszolgaltatdsok 14 587 14 691 11086 76% 15%
bbbl hatdsagi dijak, illetékek 3067 1269 1135 3% 89%
ebbdl bankkioltség 4994 4731 5258 105% 111%
ebbdl biztositas 63526 8691 4693 72% 54%
Bérkbltség 169 889 165 000 162 795 96% 99%
Személvi jellepil egvéb kifizetések 34 636 25200 23 950 69% 95%
Bérjirulékok 30 448 24318 26 7147 88% 110%
Ertékesikkends 22509 29742 25232 112% 85%
Ak tivilt sajdt teljesitmények 166 {1 -6 354 -3828% 0%
Koltségek 588 567 574 309 593 807 101% 103%
Anvagjellegil raforditdsok {clabé) 80 51 113 141% 222%
Kozvetitett szolgltatisok 0 [ 0 0% 0%
Eavéb raforditisok 126 282 22392 47513 38% 212%
ebbol adok, illetékek 13 447 18 243 15709 117% 86%
Pénziigyi és rendkiviili rafordits 2193 30528 2418 110% 8%
Raforditdsok 128 555 52971 50 044 39% 94%
Osszes kiadds . 62 627280| 643851} 90%| - 103%
R#fordidsok
128 555
Ertike sokkenés
Szemétyr jellegd « Sfor ditdsok 213 492
234872

igényhe vet! szolgdltatds

snyagkoltség

¢ 50 000

! 85204
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100 000

29

150 000

82021 tény M 2020 &v tény

200 000

250 000

300000



Tarsasdgunk eredményét hérom nagy koltségesoport hatdrozza meg. Az egyik legkisebb sulyu az
anyagkoltség. A 646.376 e Ft 6sszkoltségbol 13,34 %-kal részesedik, és 86.204 e Ft kiadast jelent
tarsasagunknak, ami a 2020. teljes éves szint 113%-4t jelenti, a tervezett szintet 29 %-kal haladja
meg.

Mésodik legmeghatirozébb kdltségelem az Igénybe vett szolgaltatas 264.147 e Ft-tal. A harom
meghatarozé elem ebben a koltségcsoportban a javitas, az alvéllalkozoi dij, valamint a hulladék
elhelyezés-artalmatlanitas koltsége.

Harmadik és egyben legjelentdsebb koltségtényezd a bérkoltség. A fizikai dllomany bérrendezése
évek Ota nehézkes az agazatot stijtd adok, és hatésagi aras rendszer miatt, ezért sziikség volt a kotelezd
minimalbér emelésen til a tirsasdg munkaerd megtartasa érdekében a sofor és a rakoddi dllomanynal
2021. februér 1-t8] végrehajtott bérfejlesztésére. A fizikai és szellemi allomany esetében ez a meértek

atlagosan 8 %.

Egyéb raforditisok bemutatisa

adatok eFt-ban

Megnevezés Elozo év | Targyév
TE értékesités kivezetett nyilvantartasi érték 86 289 73
Targyieszk6z terven felilli értékcsékkenés 25 807 0
Kaéreseménnyel kapcsolatos koltség 1 0
Birsagok, dnellendrzési potlék, késedelmi kamat -98 32
Adott tamogatas 20 80
K 6telezettségre képzett céltartalék 0} 30460
K 6vetelésre képzett értékveszutes 0p 132
NAV fizetendé adok 1340F 2649
Helyi ado 12106} 13060
Behajhatatlan kdvetelés 0 278
Leltar hidny 741 190
Kiilonféle egyéb raforditas 75 559
Osszesen: 126 282| 47513

El6z6 évhez képest az egyéb raforditas értéke 78 769 e Ft-al csikkent.

3) Kivételes nagysagi vagy eléforduldsu bevételek, koltségek, raforditasok

Tarsasdgunk 2021. év folyaman nem szdmolt el a szamviteli politikiban meghatarozottak szerinti

kivételes nagysagi vagy eléfordulasi bevételt, koltséget, illetve raforditast.
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4) Tarsasagi adé megallapitisanak adéalapot médosité tételei

Tarsasagi ado kalkuldcié

Adoézas elotti eredmény

El6z6 évek elhatarolt veszteségébol leirt sszeg

Ado térvény szerint elszamolt écs

Ertékesitett imm.javak, tirgyi eszk konyv sz.érték

Csikkento Osszesen

Varhatd kotelezettségre képz.céltartalék
Terv szerinti értékcestkkenési lefras
Ertékhatér alatti eszk6z0k écs lefras

Ertékositott imm.javal,targyi eszlc.kdnyv sz.ortéle

Kovetelések elsz értékvesztése
Noveld dsszesen
Adéalap
Tarsasagi adé 9 %
Adomentesség 37,94 %
Adékotelezettség

5) Az adézott eredmény felhasznalisa

adatok e Ft-ban

2021. év
43 025

39 149
20551
81

59 781

30 460
25 164
67

81

132

55 904
39 148
3523
1337
2187

Tarsasagunk a 2021. évi 40 500 e Ft adézott eredményét eredménytartalékba helyezi.

IV. TAJEKOZTATO KIEGESZITESEK

1) Munkavallalok Iétszam és jovedelem adatainak bemutatisa

Munkavallalék statisztikai allomanyi létszama

Targy évében a munkavallalok statisztikai allomanyi 1étszama 40 6. '

Fizikai allomany 32 6
Szellemi allomany 8 £

F§ Egy fére juté havi dtlaghér (eFt) Eves Gsszes bér (eFt)
Megnevezés 2021.év/ 2021.év/ 2021.év/
2020. év | 2021.év | 2020. év | 2020.év | 2021, év | 2020.év | 2020.év | 2021. &v | 2020.év
fizikai foglakozasu 38 32 84% 273 304 111%| 124516] 1163860 94%
szellemi fogalkozdst 11 8 73% 274 332 121% 36146 31 837 88%
egyéb, dlloményba nem tartozd jovedelem 9227 14 098 153%
dsszesen 49 40 82% 169889 162 795 96%
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Bérkiltség és személyi jellegii egyéb kifizetések, jarulékok

Bérkoltség
Fizikai allomény 118.245 e Ft
Szellemi allomény 44.550 e Ft
Osszesen 162.795 e Ft
Személyi jellegli egyéb kifizetések 23950 e Ft
Bérjarulékok
Szocialis hozz4jaruldsi adé 24354 e Ft
Természetbeni jutt. utani SZJA 1.211 e Ft
Munkdéltatéi tappénz hozzéjarulds 1.182 e Ft
Osszesen 26.747 e Ft

2.) Vezetd tisztségviselok bemutatdsa, dijazdsa

A vezetd tisztségviselok, az igazgatésag, a feliigyeld bizottsag tagjaival kapcsolatos adatok: a
képviseletre jogosult személynek a neve és lakéhelye, aki az éves beszamoldt kdteles alairni:

2021. 04.26-ig Dr. Koltainé Farkas Gabriella Pécs, Kispiricsizma dilé 5.
2021. 04.27-t61 Makrai Lészlé Szeged, Gyik u. 21/A

HAVI BRUTTO GEPKOCSI

NEV BEOSZTAS JOVEDELEM (Ft) | HASZNALAT

Képviseletre jogosult vezetd tisztségviselk:

Dr. Koltainé Farkas

Gabriella Ugyvezet0 igazgatd 0 -

Képviseleti jog: 2006. februdr 01. -2021. dprilis 26-ig

Makrai L4szl6 Ugyvezetd igazgat6 0 -

Képviseleti jog kezdete: 2021. aprilis 27-t61.

FB tagok:

Ott Jozsef FB elndk Vilasztott tisztségviseld 30.000 -
dr Herédi Edit FB Vélasztott tisztségviseld 20.000

Fekete Istvanné FB Valasztott tisztségviseld 20.000
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HAVI BRUTTO

Ruhajuttata

VEZETO BEOSZTASU | oo io MEGBIZASI A GEPKOCSI
MUNKAVALLALOK DiJy Sves HASZNALAT
(Ft/h6)
Dr. Koltainé Farkas Usyvezetd
Gabriella : i{ o 0 74.980 -
2021. 4prilis 26-ig gazg
Makrai Laszlé Ugyvezetd 0 0 i
2021. aprilis 27-t6l igazgatd
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3.)

Tarsasag legfontosabb gazdasagi adatai osszefoglaléja

Osszefoglalé tablazat a tarsasag legfontosabb gazdasagi adatairdl

2020. év 2021. év 2021.év | 2021, év tény/ | 2021. év tény/
tény terv tény 2020, év tény | 2021.év terv
(eFt) (eFt) (eFt) (%) (%)
1./ Bevételek - Fontosabb sorok
Netto arbevétel (1.) 600 953 611 352 683 451 114% 112%
Egyéb bevétel (2.) 91 151 465 3425 4% 737%
té(::l)(l:g;tégl(l;grmanyzan mitkodési 0 0 0 0% 0%
OSSZES BEVETEL (1+2) 692 104 611 817 686 876 99% 112%
Osozs g?;‘;; fnk. mik. timogatis 692 104 611817 686876 99% 112%
Aktivalt sajét teljesitmény értéke 166 0 -6 354 -3 828% 0%
11/ Kiadasok - Fontosabb sorok
Anyag jellegl 1&fo1ditds 330 939 330 100 361 550 109% 110%
Személyi jellegli raforditds 234973 214 518 213 492 91% 100%
Ertékcsokkenési leiras 22 509 29 742 25232 112% 85%
Egyéb raforditis 126 282 22392 47513 38% 212%
OSSZES UZEMI RAFORDITAS
(Anyag+Személy+ECS +Egyéb réf) 714 703 596 752 647 787 91% 109%
I11./ Eredmény - Fontosabb serok
Uzemi eredmény -22 989 15 660 45155 -196% 288%
Pénziigyi miiveletek eredménye -1 967 -2 700 -2 130 108% 79%
ADOZAS ELOTTI EREDMENY -24 956 12 960 43 025 -172% 332%
ADOZOTT EREDMENY -24 956 12 377 40 500 -162% 327%
IV./ Mérleg adatok - Fontosabb
sorok
Befektetett eszk6z0k alloménya 175 832 167 565 180 966 103% 108%
Forgéeszkdzik allomanya 88 530 80 940 141 555 160% 175%
Sajat toke 15413 27 790 55912 363% 201%
Jegyzett toke 45270 45270 45270 100% 100%
Hosszi lejarati kotelezettségek 2523 0 1708 68% 0%
Révidlejarati kételezettségek 247 865 222 195 234 164 94% 105%
Meérleg foosszeg 266 010 250 105 325188 122% 130%
V./ Létszam dsszesen (16) 49 43 40 82% 93%
ebbél kozfoglalkoztatott (£6) 0 0 0 0% 0%
Szeged, 2022. aprilis 12.
ai Laszlo
ligyvezetd igazgatod
Ceongréd M
34 Telepﬁjésﬁmasggi N:lg:ieﬁt K¥T.
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Cégjegvzék szam

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft

6728 Szeged Virosgazda sor.1.

2021 évi
Eves beszamol6

2021.01.01 - 2021.12.31

Keltezés: Szeged, 2022.04. 12. /%

a vallalkozas vezetGje

(képviselje)

Crongrid Megydl KFT

Hartashgl Nonprofit RE2e
Tolaphits 6728 Szeged o

yigosgeziesor 1-
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Cégjegyzék szdm

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft
6728 Szeged Virosgazda sor.1.

Eves beszamolé MERLEGE "A" viltozat
ESZKOZOK (AKTIVAK)
Idészak: 2021.01.01 - 2021.12.31

adatok eFt-ban

El1678 év{ek)

Sar-szém A térel megnevezése El6z6 év médositisai Targyév
2 b < d e
01. |A. Befektetett eszkdz6k (02.+10.+18. sox) 175 832 180 966
02. | I. IMMATERIALIS JAVAK (03.-09. sorok) 585 126
03 Alapitas-itszervezés aktivalt értéke
04. Kisédeti fejlesztés aktivalt értéke
05. Vagyoni értékd jogok 15 2
06. Szellemi termékek 570 124
07. Uzleti vagy cégérték '
08. Immatesiilis javakra adotr elblegek
09. Immateridlis javak értékhelyesbitése
10. | 1. TARGYI ESZKOZOK (11.-17. sorok) 175 247 180 840
i1, Ingatlinok és a kapcsolédé vagyoni értéke jogok 72783 71 697
12. Miiszaki berendezések, gépek, jarmivek 38 463 33909
13. Egyéb berendezések, felszerelsek, jiomivek 12 763 9 356
14. Tenyészalhtok
15. Beruhizasok, feljjitasok 51238 65 878
16. Beruhdzdsokra adott eldkegek
17. Targyi eszkdzok értékhelyesbitése
18. | IIL. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-28. sorok)
19. Tartés részesedés kapcesolt vilakozdsban
20. Tarrdsan adott kdlesdn kapcesol vilakozisban
21 Tartés jelentds tukjdoni részesedés
nn Tartésan adott kélesdn jelentds ralajdoni részesedési
viszonyban 40 tdrsasiggal
23. Egyéb tartds részesedés
- TartGsan adott kélksén egyéb sészesedési viszonyban 4ll6
villalkozdsban
25, Egyéb tartésan adott kokson
26. Tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapir
27, Befektetett pénziigyi eszkdzok értékhelyesbitése
28. Befektetett pénziigyl eszkézok értékelési kilonbozete
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Cégjegyzék szim

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft

6728 Szeged Virosgazda sor.1.

Eves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
ESZKOZOK (AKTIVAK)
Id6szak: 2021.01.01 - 2021.12.31

adatok eFt-ban

Sorszim A tétel megnevezése Elozd év ﬁ:iz‘z:f\;gti) Targyév
2 Is c d ¢
29. |B. Forgéeszkozok (30.+37.+46.+53. sor) 88 530 141 555
30. | 1. KESZLETEK (31.-36. sorok) 7425 17 084
31. Anyagok 5 308 8 104
32. Befejezetlen termelds és (¢lkésy rermékek
33. Névendék-, hizé- és egyéb dflatok
34. Késztermékek 2117 8 980
35. | Ank
36. Készletekre adoit eldlegek
37. |11, KOVETELESEK ( 38.-45. sorok) 67 862 117 012
38. Kovetelésel druszallitisbdl és szolghltardsbol {vevok) 58 905 51 881
39. Kévetelések kapesolt villalkozassal szemben 1162 47 004
10 Kévetelések jelentSs ruhjdoni részesedési viszonyban ¥vé
' vallakoz4ssal szemben
41. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban 1éve vallalkozdssal szemben
42. Valtokovetelések
43. Egyéb koverelések 7795 18 127
44. Kovetelések éstékelési kalonbozete
45, Szarmazékos Ggyletck pozitly énékelési kilonbéaere
46. |[IILERTEKPAPIROK (47.-52. sorok)
47. Részesedés kapesol vallalkozdshan
48. Jelentds tulajdoni részesedés
49. Egyéh részesedés
50. Sajit részvények, sajdt dzlemrésuek
51. Forgatist céli hitelviszonyt megrestesitd értékpapirok
52. Firtékpapirck éntékelési kalanbozete
53. |IV. PENZESZKOZOK (54.-55. sorok) 13 243 7 459
54. Pénztdr, csekkek 472 1708
55. Bankbetétek 12771 5751
56. |C. Aktviddbeli elhatdrolisok ( 57.- 59. sorok) 1648 2667
57. Bevételek aktiv iddbeli clhatirolasa 1436
58. Kéltségek, riforditdsok aktiv idébeli eclhatdrolisa 1648 1231
59. Halasztott riforditdsck
60, ESZKOZOK OSSZESEN (01.+29.+56. sor) 266 010 325 188
Kelrezés: Szeped, 2022, 04. 12, /\ /)
i Megyel a v{lﬂa]koz{\stue{etéje (képvisclbie)
Telephiléstinztasfgi Nonprofit KFT,
6728 Szeged

Vérogazda sor 1.
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Cégjegyzék szam

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft

6728 Szeged Varosgazda sor.1.

Eves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
FORRASOK (PASSZIVAK)
1d8szak: 2021.01.01 - 2021.12.31

adatok cl't-ban

ssz(;:;) A tétel megnevezése El6z8 év 12232’;222 Targyév
a b c d e
61. | D. Sajat tke (62464 +65 66 +67 +68 +71 sor) 15 413 55 912
62. 1 JEGYZETT TOKE 45 270 45 270
. 58. Sorbél: visszavasirolt tulajdoni részesedés
63. névértcken
64. 1L JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (9
65. M TOKETARTALEK
66. V.  EREDMENYTARTALEK -4 901 -29 858
67. V. LEKOTOTT TARTALEK
68. VI  BRTEKELESITARTALEK
69. Ertékhelyesbités értékelési tarraléka
70. Valés éntékelés értékelési tartaléka
71. VI ADOZOTT EREDMENY -24 956 40 500
72. | E. Céltartalékok (73.-75. sorok) 30 460
73. Céltartalék a virhat6 kbtelezerrségekre 30 460
74. Céltartalék a jBvébent koltségekre
75. Egyéb célrartalék
76. | F. Kotelezettségek (77.+82.+92. sor) 250 388 235 872
77. |1 HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (78.-81. sorok)
8. Hitrasorolt kételezettségek kapesolt
vallalkozissal szemben
Hitrasorolt kotelezertségek jelentds tulajdoni ésuesedési viszonyban 1éve
79. vallalkozdssal szemben
80 Hatrasorolt kételezettségek egyéb részesedési
: viszonyban 1évéG villalkozassal szemben
81. Hitrasorolt kitelezettségek egyéb gazdilkodéval szemben
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Cégiegyzék szam

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft
6728 Szeged Varosgazda sor.1.

Eves beszamolé MERLEGE "A" valtozat
FORRASOK (PASSZIVAK)

1dS&szak:

2021.01.01 - 2021.12.31

adatok elt-ban

SSZZ; A tétel megnevezése El5z48 év i?,s;:;gcsg Targyév
a b C d e
82, | 1L HOSSAU LEJARATU KO TELELE I TSEGEK (83. - YL sorok) 2523 1708
83, Hosszi lejratra kapott koleséndk
84, Atvaltozrathaté kétvéayek
85, Tartozasok kétvénykibocsajtasbol
86. Beruhazasi és fejlesziési hitelek
87. Egyéb hosszi lejaratd hitelek
88, Tartés kdtelezettségek kapesolt vallalkozdssal szemben
89 F artds korelezertségek jelentds tulajdond észesedés
’ viszonyban 1évé vallalkozassal szemben
90, Tiart(')s kotelezettségek egytb résuzesedést
viszonyban 1évé vallalkozissal szemben
91. FEgyéb hossza lejanni kotelezettségek 2 523 1708
IIL. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
92. (93. és 95.—1104. sorok) 247 865 234 164
93, Révid lejaratd kolesdnok
94. 87. sorbdk az dtvaltoztathatéd és dtviltozd karvények
95, Rovid lejaratd hitelek 21 917 48 388
06. Vevoktol kapott eldlegek
7. Kotelezettségek druszillitdsbdl és szolpaltatdsbol (szallitdk) 105 835 55 234
98. Viliérartozisok
99, Rovid lejarati kbtelezettségek kapesolt villalkozassal szemben 81 895 82 538
R&vid lejaratd kbtelezetségek jelentSs tulajdond részesedési
100. viszonyban évé villalkozdssal szemben
101 R.('jvid Ieﬁémté‘ kf’)tc}ezerségck epyéb részescdési
: viszonyban 1évé vallalkozassal szemben
102. Egyéb rovid lejinm kételezettségek 38 218 48 004
103. Kaételezestségek értékelési kiilonbozete
104. Szarmazékos igyletek negativ értékelési kilonbodzete
105. |G. Passziv id6beli elhatdrolasok (106.-108. sorok) 209 2944
106. Bevételek passziv idébeli ethataroldsa
107. Kaltségek, riforditdsok passziv 1débeli elhatirolasa 209 2944
108. Halasztott bevételek
109. FORRASOK OSSZESEN (61.4+72.4+76.+105. sor) 266 010 325188
Keltezés: Szeged, 2022, 04, 12, mmamgggimm /Lt’
6728 Szt a valalkSzAS vezetdie (képviseldie)
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Eves beszamolo

"A" EREDMENYKIMUTATASA (6sszkoltség eljarassal)

1d8szak: 2021.01.01 - 2021.12.31

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft
6728 Szeged Varosgazda sor.1.

adatok eFt-ban

Tétel-

E1628 éviek)

<zim A tétel megnevezése El5z6 év mbdositioai Targyév
a b C d e
0L Belfoldi értékesités nettd drbevétele 600 953 683 451
02. Exportértékesités nettd arbevétele
L Ertékesités netté arbevétele (01.+02.) 600 953 683 451
03. Sajat termelésh készletek allomanyvakozasa 757 6863
04. Sajat el6allitdst eszkozok aktival értéke -923 -509
1L Aktivalt sajat teljesitmények értéke (103.+04.) -166 6354
118 Egyéb bevételek 90 926 3138
I11. sorbdl visszairt értékvesztés 390
05. Anyagkoleség 76 430 86 204
06. Igénybe veit szolgikatasok értéke 239 842 264 147
07. Egvéb szolgdlratisok értéke 14 587 11086
08. Ehdott aruk beszerzési éitéke 79 114
09. Fladott (kbzvetitett) szolgaltatiasok értéke
v, Anyagijellegii raforditasok (05.+06.+-07.+08.+09.) 330 938 361551
10. Bérkokség 169 889 162795
1. Személyi jellegt egyéb kifizetések 34 636 23 950
Bérjarulékok 30 448 26 747
V. Személyi jellegii raforditdsok (10.+11.+12) 234 973 213 492
Ertékcsokkenési leiras 22 509 25232
VIL Egyéb raforditdsok 126 282 47 513
V1I. sorbol értékvesztés 132
N UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE
(LA AOL-IV.-V-VI-VIL .22 989 45155
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Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft
6728 Szeged Varosgazda sor.1.

Eves beszamol6
"A" EREDMENYKIMUTATASA (6sszkdltség eljarassal)
Idészak: 2021.01.01 - 2021.12.31

adatok ¢Ft-ban

:;il; A tétel megnevezése El6z6 év E::;:::::l) Targyév
a b c d e
13. Kapott (jar6) osztakk és részesedés
13. s01b6l kapesol vallakozastdl kapotl
14. Részesedésekbdl szarmaz6 bevételek, drfolyamnyereségek
14. sorb6l kapesolt vilalkozastol kapott
. Befektetett pénzigyi eszk626kbl (értékpapirokbd),
kélesdnokboh szirmazo bevételek, drfolvamnvereségek
15. sorbél kapesol valhlkozastol kapott
16. Egyéb kapott (jird) kamatok és kamatjellegl bevétekk 215 288
16. Sotbét kapesol villakozdstol kapott
17. Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 10
17. Sothél értékeksi killdnbozet
VIIL Pénziigyi miiveletek bevételei (13.+14.4+15.+16.+17) 225 288
18. Részesedésekbdl szirmazd riforditisok, drfolyamveszteségek
18. sorbdk kapesok villalkozasnak adott
19. Befekretett pénziigyl eszkdzokbdl szarmazé raforditasok,
drfolvamveszieségek
19. sorbél kapesolt villalkozasnak adott
20. Fizetendd (fizetett) kamatok és kamatjellegl raforditasok 803 2210
20. sorbél kapcesol vallakozisnak adott
o1, Részesedések, értékpapirok, tartésan adott kolesonok,
bankbetétek értékvesztése
22. Pénzigyi miveletek egyéb riforditdsai 1389 208
22. Sothél értékeksi killonbozet
IX. Pénziligyi miiveletek raforditasai (18.+19.+20.+21.+22) 2192 2418
B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIL-IX) 1967 2130
o} ADOZAS ELOTTI EREDMENY (£A1B) .24 956 43025
X. Adofizetési kitelezettség 2525
D. ADOZOTT EREDMENY (£C.-X) 24 956 40 500
)
Keltezés: Szeged, 2022. 04, 12. rmm&%ﬁﬁﬂmm / /(//

6728 Szeged ﬂ
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Cégjegyzék szam

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft

6728 Szeged Varosgazda sor.1.

Eves beszamolé
CASH-FLOW-kimutatas
2021.01.01 - 2021.12.31

adatok eFt-ban

Tétel- A tétel megnevezése El626 év Tahrgyév
szdm
a b C e
Szokisos tevékenységhél szdrmaz6 pénzeszkdz-valtozas
L (Miikadési cash flow, 1-13. sotok) 21721 2509
1 Adézis eldti eredmény £ 224 956 43 025
2. Elszamolt amortizacid + . 22509 25232
3. Elszamolt értékvesztés és visszairds = 25 807 258
4. Céltartalék képzés és felhasznilas kilonbozete = 30 460
5. Befektetett eszkozdk érrékesitésének eredménye & 41 689 1436
6. Szallitoi kételezettség valtozdsa £ 2112 336 .49 958
7. Egyéb rovid lejarath kotelezettség valtozdsa + 279232 9 786
8. Passziv idébeli elhatarolisok valtozdsa = 14 548 2735
9. VevSkovetelés valtozasa = 36 433 238 560
10. Forgdeszkozok {vevdkoverelés és pénzeszkoz nélkill) valtozasa x 4 490 219 991
1 Aktiv idébeli elhararoldsok viltozdsa = 417 -1 019
2. Fizetett, fizetend6 add {nyereség utin) - 22525
13. Fizetett, Azetendd osztalék, szesedés -
Befektetési tevékenységhbdl szdrmazé pénzeszkéz-valtozas

1L (Befektetési cash flow, 14-16. sorok) 23932 -28 931
14. Befekretett eszk6zok beszerzése - 20 668 30 367
15. Befektetett eszk6zok eladasa + 44 600 1 436
16. Kapott osztalék, részesedés +
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Cégjegyzék szam

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft
6728 Szeged Virosgazda sor.1.

Eves beszamold
CASH-FLOW-kimutatas

2021.01.01 - 2021.12.31
adatok eFt-ban
Téfe}_ A tétel megnevezése El6z46 év Targyév
szdm
a b c €
Pénziigyi miveletekbdl szdrmazé pénzeszkoéz-valtozas

1. (Finanszirozdsi cash flow, 17-27. sorok) 6 240 25656

17. Részvénykibocsitis, t6kebevonds bevétele +

18. Kotvény, hitelviszonyt megteste;ﬁé értékpapir kibocsitisanak bevétele +

19. Hitel és koleson felvétele + 11 372 25 656

Hossza lejaratra nyhjtott kélesonck és elhelyezett bankbetétek torlesziése,

20. megszintetése, bevaltasa +

o1, Véglegesen kapott pénzeszkoz +

2. Részvénybevonis, tékekivonds (tékeleszillitds) -

23, Kotvény és hitelviszonyt megtestesité értékpapir visszafizetése -

" Hitel és koleson torlesziése, visszafizetése -

25, Hosszt lejaratra nyjtott koleséndk és elhelyezett bankbetétek -

26 Véglegesen itadott pénzeszkoz -

- i\lapitékkal szembeni, illetve egyéb hossza lejaratd kotelezettségek valtozasa 5132

v, Pénzeszkdzdk valtozdsa (X IXIITIIL sorok) * 2 445 5784
Keltezés: Szeged, 2022. 04. 12.
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Controlex

Konyv- és Addszakérté Kit.
6722 Szeged. Béke u, 2-C.
420-9536. 42 ©62°484-907

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit K ft. éves beszamolojarol
A Csongrad Megyel Telepiiléstisziasdgi Noaprofit Kft. tulajdonesainak

Vétemeény

Elvégenik a Csongrad Megvei Telepliléstisziasag Nonprofit Kit (.a Tarsasag’) 3071 évi éves beszamoldjanak
kanyvvizsgalatat. amely eves beszamolo a 2021, december 31-i forduldnapra készitett mériegbdt — melvben

az eszkozOk és forrasok egyvezd veglsszege 323188 E Fu
az addzot eredwgny 30,300 E Ft nyereség-.

s az ugvanezen idopontial végzodd fizleti évre vonatkozo eredmém kimutatasbol. valamint a szémyviteli potitika jelenios
elemeinek dsszefoglalasdt is tartalmazo kiegészitd melléklethol 4ll.

Véleményiink szerint a mellékelt éves beszamold megbizhaté & valos képet ad a Csongrad Megvei
Telepiiléstiszrasagi Nonprofit Kft. 2021, december 31-én fennalld vagyoni és pénziigyi helyzetérol, valamint az
ezen id6pontial végz6ds dzleti évre vonatkozd jovedelmi helyzeterol a Magyarorszagon hatalyos. a szamvitelrol
<2616 2008, évi C, thrvénnyel dsszhangban (a rovabbiakban: Lszam iteli Wrveny ™).

A vélemén) alapia

Konyvvizsgilatunkat a Magyar Nemzeri Konyvvizsgalat Standardokkal dsszhangban és a kiny vvizsgalara vonatkozo
- Magyarorszagon hatalyos - wirvény ek és egveb jogszabalh ok alapian hajtotiuk végre, Ezen standardok értelmében
fernallo feleldsségiink bbvebb leirbsat jeleméstiok A komvvizagdls éves hesmamola komavvizsgalatadrt vulo
JelelSssége” szakasza taralmazsa.

Filggetlenek vagyunk Tarsasagiol a vonatkozo. Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgaldi Kamara A konyvvizsgaloi bivatas magatariasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljarasrol szolo
szabalyzata -ban. valamiy az ezekben nem rendezett kérdések rekintetéhen a Komyvyvizsgaldk Nemzetkdzi Etikai
Standardok  Testitlete &ltal kiadont Nemzetkozi etikai kddex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a nemizetk6zi
fuggetlenségi standardokkal egybefoglalvay” cimi kézikom vében (az IESBA Kodex-ben) foglalak szerint. €3
megfelelink az ugyanezen norméakban szerepld tovabbi etikai eldirasoknak is.

Meggybzodésiink, hogy az ahalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyitek elegendd ¢ megfeleld alapot 1y Ut
véleménylinkhoz,
Egyéb informiciok: Az fizleti jelentés és a kizhasznasagi melléklet

Az egyéb informaciok a Csongrad Megs el Teiepﬁlésﬁszmsagi Nonprofit Kit. 2021, évi lizleti jelenmésébdl &5 a
kozhasznusdagi meliékletdbdl allnak. A vezeds felelds az fizleti jelentésnek a cramviteli tonény, illetve egy el mas

jogszabaly vonatkozo elgirasaival Gsszhangban 16rEnd clkésziteséért, illerve a hozhasznusagh melldhlatnek a

i
1
i

L



35072011 (X11.30.) Kormanyrendelet eldirasaival tsszhangban trténd elkészitésédrt. A figgetien Kényvvizsgaloi
jelentésiink .Vélemém ™ szakaszaban az éves beszamoldra adott vélemeény iink nem vonatkozik az lizleti jelentésre
és a kozhasznisagi mellékletre. és a kdzhasznisagi mellékletre vonatkozoan nem bocsatunk ki semmilyen formaju
bizonyossagot nyijié kovetheztetést,

Az éves beszamolo ahalunk végzet konyvvizsgalataval kapesolatban a mi felelosségiink az dizleti jelemés es a
kozhasznusdgi melléklet atolvasdsa és ennek soran annak mérlegelése. hogy az fizleti jelemésben és a
kozhasznusagi mellékletben foglal egyéb informaciok lényegesen ellentmondanak-e az éves beszamoldnak vagy
a kanyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek. vagy egyébként dgy tiinik-e, hogy azok lénveges hibas allitast
tartalmaznak. Ha az elvégzeit munkénk alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk. hogy az egyvéb informaciok lenveges
hibas allitast tartalmaznak. kotelességiink errd] és a hibas allitds jellegérd! jelentést tenni.

A szamviteli torvény alapjan a mi feleldsségilnk tovabbé annak a megitélése. hogy az fizleti jelentés a szamviteli
torvény. illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozo elirasaival &sszhangban van-e. &s errdl. valamint az tizleti
jeleniés és az éves beszamolo dsszhangjardl vélemény nyilvanitasa.

Véleményiink szerint a Csongrid Megyei Telepliléstisztasagi Nonprofit Kft 2021 évi (izleti jelentése minden
lényeges vonathozdsbay dsszhangban van a Tarasag 2021, évi éves beszamolojaval és a szamviteli trveny
vonatkoz6 elbirasaival.

Mivel egyéb mds jogszabaly a Tarsasdg szamara nem ir eld tovabbi kdvetelményeket az lzleti jelentésre. ezért e
tekintetben nem mondunk véleményt,

Az iizleti jelentésben tényeges ellenumondas vagy lényeges hibés allitas, illetve a kdzhasznisagi mellékletben 1évo
lényeges ellenimondds vagy lényeges hibds allitas nem jutott a tudomasunkra. igy ezek tekintetében nines
jelentenivalénk,

A veretds és az irdnyitassal megbizott személyek feleldssége az éves beszamoloért

A vezetds felelds az éves beszamolonak a szamviteli torvénnyel Ssszhangban torend és a valds bemutatas
. kovetelményének megfeleld elkészitéséert. valamint az olyan belso konuoliért, amelyet a vezetés sziikségesnek
tart ahhoz, hosy lehetdvé valjon az akar csalasbol. akar hibabo! eredé lényeges hibds allitasiol mentes €ves
beszamolo elkészitése,

Az éves beszamolo elkdszitése sovan a vezetés felelds azért. hogy felmérjea Tarsasagnak a vallatkozas folytatasara
valo képességét és az adott helyzemek megfelelden kozzétegye a vallalhozds folyvtatasaval kapcsolatos
informéciokat. valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatasanak elvén alapulé éves beszamolo Gsszeallitasaert.
A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébol kell Kiindulnia. ha ennek az elvnek az érvényesilését eltérd
vendelkezés nem akadalvozza. illetve a vallalkozdsi tevékenység folytatdsanak ellentmondo tényezo. koviilmeny
nem all fenn.

Az iranyitassal megbizoti személyek feleldsek a tarsasag pénziigyi beszamolasi folyamatainak feliigyeletéért.

A kdnyvvizsgdld éves beszdmold kényvvizsgalatiért valé feleldssége

A kdnyvvizsgdlat soran célunk kelld bizonyossagot szerezni arrdl. hogy az éves beszamolo egésze nem tartahmaz
akar csalasbal, akar hibabol eredo lényeges hibas allitast. valamint az. hogy ennek alapjan a véleménylinket
tartalmazo figgetlen konyvvizsgdloi jelentést bocsassunk ki. A kelld bizonyossig tnagas okt bizonyossdg. de
nem garancia arra., hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal Ssszhangban elvégzett konyvvizsgalat
mindig feltatja az egyébként létezd Iényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalashdl vagy hibabol, és
lényegesnek mindsiilnek. ha gésszerli lehet az a varakozds, hogy ezek onmagukban vagy egyltesen
befolyasolhatjak a fethasznalok adott éves beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magvar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok szerinti kémyvvizsghlar egésze soran szakmai megitélést

alkalmazunk. és szakmai szhepticizmust tartunk fensn.



Tovabba:

Azonositjuk &s felmérjiik az éves beszamold akar csalashol. akar hibabol eredo lényeges hibas allitasainak
kockazatait. Kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatoh kezelésére alkalmas konyvvizsgalati
eljarasokat. valamint elegendo ¢s megfelels konyvvizsgalat bizony itekot szerziink a véleménylink
megalapozdsalioz. A csalasbol eredd lényeges hibas allitas fel nem tardsanak kockdzata nagyobb. mint a
hibabdl ereddé. mivel a csalas magaban foglalhat Ssszejatszast. hamisitast. szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat. vagy a belsé kontroll felidirasat.

Megismerjitk a kony vvizsgalat szempontjabol relevans belso kontrollt annak érdekében. hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzlink meg. amelyek az adott koriilmények kozott megfeleléek. de nem
azént. hogy a Tarsasg belso kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.
Encékeljiik a vezetés dlal alkalmazott szamviteli politika megfeleloségét és a vezelds altal készirett
szamviteli becslések és kapcsolodo kozzétételek ésszerliséget.

Kovetkezietést vonunk le arrdl, hogy helyénvald-e a vezetds részérdl a vallalkozas Tolytatasdnak elven
alapulo éves beszamolo osszeallitasa. valamint a megszerzett kony vvizsgalati bizonyiték alapjan arrél. hogy
fonndll ¢ lényeges bizonytalansag olyan eseménvekhel vagy feltdelekkel kapcsolatban. amelyek jelentds
kétséget vethetnek fel a 1arsasag vallalkozas folytatdsdra vald képességétl illethen Amenuyiben azt @
kovetheztetést vonjuk le. hogy lényeges bizonytalansag all fenn. fliggetlen konyvvizsgaldi jelentésiinkben
fel kell hivnunk a figyelme az éves beszamoléban lévo kapcsolods kozzétételekre. vagy ha a kézzétérelek
e tekintetben nem megfeleldek. mindsitentink kel véleményinket. Kovetkeztetéseink a fiaggetlen
konyvvizsgaldi jelentéstnk ddtumaig megszerzett Kkonyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak, Jovobeli

események vagy feltételek azonban okozhatjak azt. hogy a Tarsasag nem wdja a vallalkozast folytatni.

Ertékeljik az éves beszamold atfogd bemutatasat. felépitesét és tartalmat. beleérive a kiegészitd
mehékletben tett kozzétételeket, valamint ériéheljik azt is. hogy az éves beszdmoldban teljestil-e az alapul
szolgalé tigyletek & események valos bemutatasa.

Az irdnyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyeb keérdések mellett - a konyvvizsgalat tervezett
hatokoret és titemezéset, a konyvvizsgilat jelentos megallapitasait. belecrtve a Tarsasdg altal alkalmazott belso
kontrollnak a kénvvvizsgalatunk cordn altank azonositott jelentds hianyossigait is. ha voltak ilvenek.

Szeged, 2022.05.10.
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Szuroveczné Szeles Agnes Szuroveczné Szeles Agnes
Controlex Konyv- és Adoszakérté Kit. bejegyzen konyvvizsgdlo
6722 Szeged. Béke u. 2/C Nyilvantartési szam: 006510

Nyilvantartdsi szam: 001249



Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft.

6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
Cégjegyzékszam: 06-09-002781

2021. évi

Kézhasznusagi jelentés

1. A szervezet azonositd adatai

név:

Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit K ft.

székhely:

6728 Szeged, Viarosgazda sor 1.

bejegyz0 hatdrozat szédma:

06-09-002781

nyilvéntartdsi szam:

képvisel6 neve:

Makrai Laszlé

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kzhasznd tevékenységek bemutatdsa

3. K&zhaszmi tevékenységek bemutatdsa (tevékenységenként)

kézhaszni tevékenység megnevezése:

Hulladék gyiijtés, szallités, kezelés, nem kozmiivel gytjtott
szennyviz szallitds

kozhaszud tevékenységhes kapesoldds kozleladat, 2012.6vi CLXXXV.tv. (A hulladékokrél) 41-45.8.;
jogszabalyhely: 201 1.6vi CLXXV.tv.; 2000.év1 Ctv,; 1995, évi LVIL
torvény; 350/2011.(12.30.)korm.rend.

a kézhaszni tevékenység célcsoportja: Kozszolgaltatdsi szerzddésekben meghatarozott
telepiiléseken €16 lakossdg valamint,a Tarsasag tagjainak és
mds, tagjan kiviili énkorményzatok.

a ktizhaszni tevékenységhdl részesiilok 1étszdma:

a kozhasznti tevékenység fobb eredményei: 2020. évi MSZE kdzhasznil tevékenységbdl -90 980 eFt

4. Kdzhasznt tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatsa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke* Felhasznalas célja

5. Cél szerinti juttatdsok kimutatdsa

Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év* Térgyév*
6. Vezetd tisztségviselbknek nydjtott juttatds
Tisztség El6z6 év (1)* Targyév (2)*

A. Vezetd tisztségviselOknek nytjtott juttatds dsszesen: 9.339 eFt 76 eFt

7. Kézhasznt jogéllas megéllapitdsdhoz sziikséges mutatok

Alapadaiok El6z6 év (1)* Targyév (2)*

B. Eves dsszes bevétel 692.104 eFf 686.876 eFt

ebbdl:

C. a személyi jovedelemadd meghatérozott részének az

addzo rendelkezése szerinti felhasznilasardl szolo 1996.
évi CXXVI, tbrvény alapjdn atutalt dsszeg

D. kdzszolgaltatasi bevétel 344.249 eFt 264.281 eFt

E. normativ tdmogatds

F. az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a

Kohézids Alapbdl nyijtott tAmogatas

G. Korrigdlt bevétel [B-(C+D+E+F)] 347.855 eFt 422,595 eFt

H. Osszes raforditas (kiadas) 717.062 eFt 643.581 eFt

1. ebbdl személyi jellegli raforditas 234,973 eFt 213.492 eFt

J. K 8zhaszni tevékenység raforditasai 382.824 eFt 355.261 eFt




K. Adézott eredmény

-24.956 eF

40.500 eFt

L. A szervezet munkajaban kozremiikodd kozérdeki
onkéntes tevékenységet végzd személyek szama (f6ben; a
kozérdekii snkéntes tevékenységrol sz616 2005. évi
LXXXVIIL torvénynek megfelelden)

Erdforras-ellatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (4) @) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Igen
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Nem Igen
Fctv. 32. § (4) ¢) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Igen
Tarsadalmi tAmogatottsdg mutatdi Mutaté teljesitése
Ectv. 32. § (5) @) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Nem Nem
Ectv. 32. § (5) &) [(J1+I2Y/(H1+H2)>0,5] Igen Igen
Ectv. 32. § (5) ¢} [(L1+1.2)/2>10 5] Nem Nem
* Adatok ezer forintban.
Szeged, 2022. aprilis 12.
M 1144716
{igyvezets igazgato
Crongrad Megyel
Telepiléstisztasigl Nonprofit KFI.
6728 Szeged

Viérosgezdagor 1.
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Csongrad Megyei

Telepiiléstisztasagi
Nonprofit Kft.

MEGFELELESI JELENTES

a Megfelelést tamogato csoport
2021. évi tevékenységérol

—

Készitette: S X

dr. Fogas Timea
Megfelelési tandcsado

Jelen 2021. évi éves megfelelési jelentést a Téarsasag tigyvezetd igazgatdja 2022. aprilis 26-an
elfogadta, a FellugyelGbizottsag elé terjesztette, amely a............................ szamu
hatarozataval a jelentést tudomasul vette.
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1. Bevezetés

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft. (6728 Szeged, Vérosgazda sor 1.,
Cg. 06-09-002781; a tovébbiakban: Térsasig) 19 Onkorményzat alapitotta 38.040 eFt
torzstokével. Jogelédje a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasdgi Szolgiltaté Villalat volt,
amelybdl a vallalkozds 1994. januér 01. napjéval atalakuldssal jott 1étre.

A tulajdonosi szerkezet az évek sordn kibdviilt, jelenleg 32 Onkormanyzat rendelkezik 18,2 %-
os tulajdonjoggal és 81,8 % tulajdonjoga a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kit
birtokdban van.

A Térsasag torzstékéje 45.270.000,-Ft azaz Negyvenstmillié-kettészazhetvenezer forint, mely
pénzbeli betétre, illetve apportra osztodik.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. f6 tevékenysége nem veszélyes
hulladék gytijtése.

A 'larsasag 14 telepiilésen végzi a kdzszolgaltatis korébe tartozd hulladékok gylijteset a
Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. alvallalkozdjaként.

Szegeden és vonzéskorzetében a Tarsasag végzi az ipari szerepl6k jelentés részénél a keletkezd
hulladékok elszallitasat és gondoskodik azok 4rtalmatlanitasardl, hasznositasarol.

Jelenleg 14 telepiilésen végzi tovabbd a nem kozmiivel dsszegylijtott szennyviz szippantésat €s
4rtalmatlanitd helyre szallitasat, ebb6l 1 telepiilésen kijelolt kdzszolgaltatoként, 13 telepiilésen
pedig kizszolgaltatasi szerz6dés keretein belil.

A Dél-alfoldi régidban végzett csatornazasi fejlesztések kovetkeztében e tevékenység évek ota
kismértékii csokkend tendencidt mutat, Az 4rbevétel kiesést a Tarsasdg az ipari
hulladékgazdalkodasi piacai bovitésével igyekszik potolni.

A Tiérsasdg a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi tevékenységét kizarolag a Szegedi
Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft. alvallalkozdjaként végzi, melyben 2021. évben az alabbi
valtozas tortént:

2021. janudr 1-t61 a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. kibévitette a Tdrsasag
alvallalkoz6i terilletét Kistelek Varos feladatainak ellatisédval, emellett csokkentette
Zé&kanysz€k és Szatymaz telepiilések feladataival.

Z&kéanyszék kozszolgaltatot valtott 2021 janudr 1-t61, mig Szatymaz telepiilés kozszolgaltatasat
a Szegedi Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft. sajat hataskdrben latja el.

Mésodnyersanyag piac — marketingstratégidnak kdszénhetéen — folyamatosan béviil. Ezen
tevékenység az elmilt idészakban folyamatosan névekvo tendencit mutat, kdszonhetden a
hasznosithaté hulladék piac igen kedvezd helyzetének, valamint a trsasdg Kkordbbi
ligyfélmegtart6 piaci magatartdsanak
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A Térsasag tligyvezetdje (tovabbiakban: ligyvezetd igazgat6) a koztulajdonban 4llé gazdasagi
tarsaségok takarékosabb mitksdésérdl sz6ld 2009. évi CXXII torvény (tovabbiakban:
Takarékos torvény), és a koztulajdonban 4116 gazdasagi térsasdgok belsé kontrollrendszerérdl
$z616 339/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet, (tovabbiakban: Rendelet), tovabba a panaszokrol
és a kozérdekii bejelentésekrdl sz616 2013, évi CLXV. torvény (Pkbt.) elbirdsai alapjdn,
valamint a BM-PM 2019. évi a , Tisztességes tizleti tevékenység-korrupcioé nélkil” cimi
Gtmutatéjaban foglaltak figyelembevételével 2020. oktéber 01. napjin megalkotta a Tarsasag
~Megfelelési szabalyzat”-at.

A Taggyiilés a 1/2021 (03.27.) hatérozataval 2021. &prilis 27 napjatol hatérozatlan idétartamra
Makrai Laszlét nevezte ki a Tarsasag ligyvezetd igazgatojava.

L.1. A megfelelési ellenérzésre iranyadé szabalyozas

A megfelelést timogat6 funkci6 a belsé kontrollrendszer szerves része, a bels6 védelmi vonalak
koziil a masodik védelmi vonalhoz tartozo funkcio.

A megfelelést tamogaté szervezeti egység (compliance) 4ltal ellatand6 funkcid alapvetS célja
annak el8segitése, hogy a kéztulajdonban 4116 gazdasgi tarsasag kiils6 és belsd tevékenységét
tekintve megfeleljen az irdnyad6 jogszabalyokban, az éltala alkotott belsé szabalyzatokban
foglaltaknak, valamint az erkdlesi, etikai és tarsadalmi szabélyoknak.

Az egység feladata mindezek betartdsanak ellenSrzése, az eltérések feltarasa, javaslattétel a
feltart hidnyossagok javitasara, a dontéshozatalhoz sziikséges informacidk megfeleloségnek
biztositasa, valamint a koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasag és a tulajdonos pénzigyi
érdekeinek védelme.

A Rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a koztulajdonban all6 gazdaségi tarsasag els6 szamu
vezetdje felelés a belsé kontrollrendszer keretében a kéztulajdonban 4llé gazdasagi tarsasag
mitkédésében érvényesiilé

a) kontrollkdrnyezet,

b) integralt kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informéacios és kommunikacios rendszer, €s

e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miitkodtetéséért és fejlesztéséert.
A (2) bekezdés eldirasai alapjan a belsd kontrollrendszer kialakitdsa €s fejlesztése soran a
kdztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdg elsé szdmu vezetSje figyelembe veszi a Tarsasag
legf6bb szerve (a taggyiilés), az elsdbbségi jogokat gyakorlé tobbségi tulajdonos (Szeged
Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata), a feliigyeldbizottsdg, valamint a kiils$ ellendrzés és a
belsé ellenérzés 4ltal a nemzetkdzi és hazai standardok és a jO gyakorlatok ismeretében
megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat.

A Térsasig tigyvezetd igazgatéja a rendelet 9. §-a alapjan a feladat elldtdsa érdekében
megfelelési tandcsadokbél 4116 megfelelést timogaté szervezeti egység helyett — mivel a
koztulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasag szaméra a gazdasdgi tirsasag mérete és Osszetotele
alapjan egy csoport létrehozdsa ardnytalan terhet jelent - megfelelési tanacsadét jeldlt ki.
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A megfelelési tanicsadoi feladatok ellatdsa megbizasi jogviszony keretében torténik 2021
januér 01- 4prilis 30 k&z6tt dr. Tomasovszky Csilla jogtandcsos, mig 2021. méjus 01. napjatol
dr Fogas Timea megfelelési tandcsadé 1atja el a feladatot. A megfelelési tandcsadd kdzvetleniil
a Tarsasag ligyvezetd igazgatdjanak aldrendelve végzi a munkéjat.

A megfelelési tandcsad6 feladata:

a) a Tarsasag ligyvezetd igazgatéjanak, vezetdinek és a Tarsasdg munkavéllaléinak
timogatdsa abban, hogy a Térsasag teljesitse a tevékenységére és miikbdésére
vonatkozo jogszabalyokban foglalt kdtelezettségeit;

b) azon intézkedések és eljdrasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése és
rendszeres ellenérzése, amelyek célja az irdnyadd jogszabalyoktdl valé eltérések
feltarasa;

c) a Térsasdg 4ltal végzett tevékenység jogszabilyoknak, a gazdasigi tdrsasag
célkitlizéseinek, belsd szabalyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabba a tevékenységi
koérére vonatkozo6 szakmai standardoknak vald megfelelés nyomon kdvetése;

d) a feltart hisnyossagok megsziintetése és a kockéazatok csékkentése érdekében javaslatok
készitése a Tarsaséag ligyvezett igazgatdja részére;

¢) a megfelelésbeli hidnyossagok feltdrasa érdekében tett intézkedések nyilvéntartasa,
folyamatos nyomon kovetése és rendszeres ellenorzése;

f) a jogszabdlyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesiilését elésegitd szervezeti
szemlélet kialakitasanak tamogatisa szervezetfejlesztési eszkozokkel és képzések -
szervezésével,

g) a belsd kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkdrnyezet kialakitisdnak és az
integralt kockazatkezelésnek a koordinacitja, valamint a Tarsasag ligyvezetd igazgatdja
altali meghatalmazis alapjan a Térsasdg miikodésével sszefliggd integritast sértd,
korrupciés és visszaélés gyanus eseményekre vagy kockézatokra vonatkozo
bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

h) beszerzési folyamatok sordn kezelendd a jogszabalyoknak, belsd utasitdsoknak vald
megfelelési kockazatok feltérképezése;

i) pénzmosdas és terrorizmus finanszirozasa megelézésének eldsegitése;

j) a jogszabalyoknak térténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések
vonatkozdsdban a Téarsasdg iigyvezetd igazgatdjanak folyamatos tdmogatasa,

_tanacsadas; ) )
k) hatésagi, tulajdonosi vizsgélatokban (ASZ, Onkorméanyzat belsé ellenbrzése, stb.)
kdzremiikodés;

1) a megfelelési tandcsadd a feladatok teljesitésérdl évente legaldbb egyszer jelentést
készit a Tarsasag ligyvezetd igazgatdja és a feliigyeld bizottsag részére.

1.2. Altalanos megfelelési politika

A Tiérsasag miikidése sordn a mindenkor hatélyos magyar és unids jogszabdlyok eldirasainak
betartasdval koteles miikddni. Az altaldnos jogi kdrnyezet mellett a specifikus 4gazati
jogszabalyok rendelkezései, tovabba a tag Onkormdnyzatok Onkormanyzati rendeletei, a
taggyiilés hatarozatai jelentenek a Tarsasag szaméra egyedi tGbblet kotelezettségeket.

A Tiérsasag mitksdésében elkdtelezett hive a gazdasagi tisztesség mindenkori betartdsanak,
melyet folyamatosan megkdvetel minden vezet6jétdl €s munkavallaléjatol, valamint szerzédott
partnereitdl.
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A Tarsaség belsd szabalyozésaiban kivetkezetesen visszakdszon a jogszabélyi megfelelésnek
valo elkdtelezGdés, tovabbd a tisztességes és 4atlathatd milikédésre vonatkozd mitkodési irdny.

A 2021. évi veszélyhelyzeti rendelkezések - koltségvetési megvondsok - okén tovabbi jelentds
hangsulyt kapott a mik6dési célok megvaldsitasa érdekében a szervezeti struktira és
folyamatok folyamatos atvilagitisa, a human er6forras atcsoportositasa, a mitkddési kockdzatok
azonositasa és a teljesitmény monitorizélasa.

A compliance megfelelési munkaterv keretében miikddik, a program 4 £6 irdnya:

¥

folyamatellen6rzés (kockéazatok szambavétele, ellen6rzési pontok meghatarozasa),
ellendrzések (kiilsé és belso ellenérzések jelzéseinek vizsgalata),

kockazatkezelés (tandcsadds beavatkozas, monitoring),

- képzés (tudatossag fejlesztés, visszajelzések alapjan torténd képzési programok).

i

I1. Megfelelési jelentés

IL.1. Megfelelési éves munkaterv elGirasai és értékelése

A megfelelési tandcsadé6 munkarendje a jogszabalyban és az éves munkatervben foglalt
feladatok elvégzésén alapul.

A megfelelési tandcsadé 2020. november 30. napjan terjesztette az iigyvezetd igazgatd elé a
2021. évi éves munkatervet, amelyet a Tarsasag ligyvezet6 igazgatdja jovahagyott.

A 2021. évi munkaterv kialakitasdndl a megfelelési tanacsado figyelembe vette, hogy a
compliance funkcié mikidésére és a megfelelési vizsgalatok bevezetésére a 2021. évben keriilt
sor, igy a munkavallaldk altal mar a megel8z6 év sordn megismert szabélyozok - ide értve a
Megfelelési Szabdlyzat, az Integralt kockdzatkezelési Szabdlyzat és a Szervezeti integritdst
Sérté események kezelési rendjérdl szolo szabdlyzat - gyakorlati alkalmazasat a hatékony
egylittmiikddés kialakitdsa érdekében a munkavallaloknak meg kell ismernie, széles kort
felvilagositas sziikséges a szabalyzokban meghatarozott jogaik és kotelezettségeik megfeleld
alkalmazasdhoz.

A Térsasag igazgaté-helyetteseinek a sajat teriiletiikon a folyamatos egytittmiikodést kellett
biztositani a megfelelési programok lebonyolitdsihoz.

A 2021. év sorén a pandémias helyzethez alkalmazkodva mér az éves munkaterv kialakitasakor
a megfelelési tandcsadofigyelembe vette, hogy az elsé évben az oktatdsokra kell helyezni a
hangsulyt, a személyes kontaktust igénylé betervezett integritasi vizsgéalatokat a pandémias
helyzet fiiggvényében lehet elvégezni.

A Térsasadg mar a jogszabdly hatilyba lépése el6tt is olyan mddon alakitotta ki a belsd
kontrollrendszerét, hogy a megfelelési tervben megjel6lt folyamatos kontrolltevékenységek
korabban is elvégzésre keriiltek, igy a Tarsasdg torvényes mik&désének ezek a kontroll
tevékenységek a legfobb biztositékai.




Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kit.
2021. évi Megfelelési jelentés

M

A Térsasag 2021. évi munkaterve az alabbi tartalommal keriilt meghatérozasra:

Sorszam Vizsgalat targya A vizsgilat itemezése

Bejelentési rendszer bevezetése, ismertetése, erre .

1. Y . . 170z 2021. L név
vonatkozé tajékoztatd anyag Gsszedllitasa

2. Bels6 szabalyozok ellenbrzése folyamatosan

3 Belsd kontrollrendszer elemeinek vizsgalata, szikséges folvamatosan

) intézkedések és aktualizalasi feladatok meghatarozasa Y

Valamennyi szerz8dést kotd egységnél a jogszabalyoknak

4 val6 megfelelés vizsgalata, folyamatos szerzédés-tipus folvamatosan

’ kontroll, szerzddési kockazatok feltarasa, Y

biztositékrendszer kontrollja
Kiszorvezett tevékonységok vizsgalata célszorliségi,

5. gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi IL. név
szempontbol

6. Gazdasagi e”se'mc'enyekl}ez k’apcsolodo elszamolasok folyamatosan
szabalyszerliségének vizsgilata
Az iizleti tervben meghatérozott célkittizéseknek valo ,

7. R III. név
megfelelés vizsgalata

8. Ko6zosségi média hasznalata - oktatds 2021. IV. név

9. Hatéségi e}lencfrzesek megallapitasai végrehajtasanak folyamatosan
nyomon kovetése

I1.2. A megfelelési éves munkaterv megvalésulasa

1. Bejelentési rendszer bevezetése, ismertetése, erre vonatkozé tijékoztaté anyag
osszeallitasa

Az L negyedévben 2021. januar 05. napjén egy kozérthetd tajékoztaté anyag késziilt, amelyet
a Térsasdg igazgato-helyettesei a munkavéllalokkal ismertettek. Az anyag egyszer(
dsszefoglalasban tajékoztatist nyljt a munkavallaloknak az integritast sértd események
bejelentésének és kezelésének eljarasi rendjérdl.

Az oktatdsi anyag a Térsasdg anyavallalatinak bels§ honlapjén valamennyi munkavallal6
szaméra - a vonatkozd szabdlyzatokkal egyiitt - 6nalléan is hozzaférhet6, a mellékletekben
talalhat6 mintak a jogérvényesitési lehetdségeket segitik.

2. Belsé szabalyozik ellendrzése

A Térsasig megfelelé miikddése érdekében komplex szabalyzatrendszer kialakitasa sziikséges.
A belsd szabalyzatok hierarchikusan egymasra épiilnek, és egylittesen a minden munkavallalét

W
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érintd kovetelményektSl indulva az egyénre szabott, konkrét és részletes feladatokig
meghatdrozzak az elvart kvetendé magatartast.

A Térsasag fontosabb belsé szabalyzdi:
- Tarsasagi szerz0d€s (a tulajdonosok hatarozzak meg),
- Szervezeti és Miikddési Szabalyzat,
- bels6 szakmai és pénziigyi szabélyok (szabalyzatok, tigyviteli és igazgatoi utasitésok),
- folyamatleirasok, folyamatabrak, ellenérzési nyomvonalak,
- munkakéri leirdsok,
- kézikonyvek.

A Térsasag bels6 ellenbrzési tervének is része a szabalyzatok és egyéb belsd szabalyozdk
(Igazgatoi és ligyviteli utasitdsok) idészakos feliilvizsgélata, illetve az egyes egyéb ellenbrzések
lefolytatasa soran annak targyéhoz kapcsolodoan a szabalyzok vizsgalata.

7y3

A bels6 kontrollrendszer feladatahoz kapcsolddik a szabalyzdk jogszabalyi eldirdsoknak vald
megfelelés, illetve a feladat valtozasok altal indokolt mértéki és tartalmt maddositésa.

A megleleld és halékony szabalyozotisag érdekében.
- folyamatosan figyelni kell a kiilsé tényezok véltozasait,
- kiilsd tényez6 éltal okozott véaltozas esetén konzultélni kell a folyamatgazdakkal és az
érintettekkel,
- meg kell hatdrozni azokat a szervezeten beliili teriilleteket, amelyek szabélyozasardl

helyi szinten kell gondoskodni,
- meg kell hatdrozni azokat a feladatokat és funkcidkat, melyek szabalyozasa néélkiil a

célok elérése veszélybe kerilhet.

A fentiek alapjan az éves rendes feliilvizsgalatokon (aktualizaldson) kiviil a munka-, ellendrzési
folyamatok soran sziikségessé valnak a soron kiviili szabélyozasok, kiegészitések, ezzel segitve
a munkatarsak pontos €s egységes munkavégzeését.

A 2021. év sorén az alabbi szabélyzatok és szabalyzok megalkotdsdra, illetve modositasara
keriilt sor a megfelelési tandcsadd, valamint a belsé ellendrzés altal tett javaslatok alapjan:

Tarsasagi szerzédés

Panaszkezelési szabalyzat

Cafeteria szabalyzat

Integralt kockéazatkezelési szabalyzat

Szémlarend

Szédmviteli politika

Onkoltségszamitasi szabalyzat

Iratkezelési szabalyzat

Igazgatoi utasitds hozzéatartozdi kapcsolatban munkavallalok munkavégzése soran
keletkez Osszeférhetetlenségi helyzet szabalyozasarol

e Igazgatéi utasitds modositdsai a COVID-19 virus ismételt megjelenésével, illetve
megsziinésével kapcsolatosan

e © © ¢ & o o € o

Osszevonasra keriilt egy utasitisba:

o A szerzédések CRM rendszerben torténd rogzitésérol sz616 tigyviteli utasitas
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e Utalvényozasi jogkor gyakorlasardl és a megrendel6k, szerzddések kezelésérél szd16
igyviteli utasitas

3. Belsé kontrollrendszer elemeinek vizsgalata, sziikséges intézkedések és aktualizalasi
feladatok meghatarozisa

A belsé kontrollrendszer felelds kockézatkezeléssel kapcsolatos kiemelt feladatai a kdvetkezdk:

- akockazatkezeléssel kapesolatos tevékenységek megszervezeése,

- a folyamatlefrasok és ellendrzési nyomvonalak elkészitésének koordinalasa, szakmai
tamogatésa,

- a Kockazatkezelési tervek és Kockazat-feliilvizsgalati lapok Osszegylijtése, €s a
Térsasag ligyvezetd igazgatdja részére torténd bemutatasa,

- a szervezeti szintli kockazatkezelési-tervek, kockazatértékelések, kockézatkezelési
feliilvizsgalatok elékészitése, a végrehajtasénak segitése,

- aszervezeti szintQ kockazatkezelési nyilvantartas vezetése.

Az igazgatohelyettesek (folyamatgazdék) részére az ellendrzési nyomvonal elkészitését segitd
tablazatok kildildésre keriiltek, amelyek alapjan kellett elkésziteniiik a teriiletiikhdz tartozd
tevékenységek ellendrzési nyomvonalait. Az elkésziilt ellenérzési nyomvonalak ellen6rzésre
keriiltek és a szilkséges médositasokkal aktualizaltuk azokat. Az ellen6rzési nyomvonallal nem
rendelkezé tevékenységek technoldgiai  utasitdsokkal, illetve folyamatlefrdsokkal
rendelkeznek.

Az igazgato-helyettesek a fentieken til év végén Osszefoglaldst készitettek a belsd
kontrollrendszerrel kapcsolatos vezetSi nyilatkozathoz sajat teriiletiiket érintéen, vizsgélva,
hogy:
- a kontrollkémyezet,
- az integralt kockdzatkezelési rendszer,
- akontrolltevékenységek,
- az informécids és kommunikécids rendszer,
- és a monitoring
a teriiletiikén megfeleléen biztositja-e a belsé kontroll mitkddését.

A 2021. évben a Tarsasag megfelelési tanacsadojahoz vagy az iigyvezeteéshez imtegritdsi
bejelentés nem érkezett:

4. Valamennyi szerzédést kot egységnél a jogszabdlyoknak valé megfelelés vizsgalata,
folyamatos szerzédés-tipus kontroll, szerzédési kockazatok feltirdsa, biztositékrendszer
kontrollja

A gazdasigi tarsasig szabalyozott miikddésének biztositdsa érdekében javasolt egy olyan
eljarasrend létrehozdsa, ami folyamatidban szabalyozza a szerzédések megk&tésének rendjét,
hatéaskoreit.

Térsasagunknal a Gtbkr. irdnyelvben kdzzétett javasolt eljarasrend kiadasat megel6zOen is mar
egy olyan ligyviteli rendszer keriilt kialakitdsra, amely a beszerzések, az ajanlatkéresek, a
szerz8déskotések kapesan egy kontrollalt eljarasi rendet tartalmaz. Az tigyviteli utasitdsok
segitik a szervezeti tudds meglbrzését, az Uj munkavallalok betanitdsit és a tevékenység
ellenérzését. A Térsasag kamarai jogtanacsosa folyamatosan végzi az egyes szerzddések jogi
kontrolljt, és ennek soran vizsgalja, hogy a belsé szabdlyozékban 1év6 folyamatleirdsok a
munkavallalék részére mennyire egyértelmiick és kezelhetSk, igy amennyiben sziikséges,
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jelzése alapjan a szabalyozdk soron kivill kiegészitésre, modositasra keriilnek a felmeriils
kockazatok kizarasa érdekében.

A folyamatok atlathatosdaga, illetve a felel6sségi, hataskori viszonyok és feladatok egyértelmii
meghatarozasa érdekében a Tarsasag 2021. jinius 29. napjan a TT-21-671/1 iktatdszam alatt
tgyviteli utasitast alkotott az utalvanyozasi jogkér gyakorlasarol és a megrendeldk, szerzédések
kezelésérdl az elzdleg e témakorben kiadott utasitasok hatélyon kiviil helyezésével.

A rendelkezések megteremtették az egységes szerzOdéskotési Ugyviteli gyakorlatot,
dsszekapcsoltak az adminisztracids kitelezettségeket a Beszerzési szabdlyzat rendelkezéseivel.

Az utasitisok bels6 ellen6rzési pontokat hatdroznak meg minden szerz6dési jogligylet kapcsan,
melyek biztositjdk a:

- szakmai

- gazdasagi

b jogi';v és

- vezet6i kontrollt.
Formaszerzddések  keriiltek  kialakitdsra, melyek A4ltalanossagban tartalmazzdk a
szerzOdéstipusok kotelez6 elemeit, a biztositéki rendszer kételez6 elemeit, a GDPR szabaélyait,
az lizleti titokra vonatkozo rendelkezéseket és mindazokat, melyeket a Beszerzési szabalyzat
kotelezd vagy ajanlott tartalmi elemként megjelslt.

lrodai beszerzés” esetén a beszerzést koordindld iigyintézd az ajanlatok beszerzése és
Osszesitése alapjan az érintett igazgaté-helyettessel meghatarozza a nyertes ajdnlattevd
személyét, akivel kétendd szerzodést a minta alapjan 6sszedllitja, figyelembe véve a szerzédés
esetleges specifikéacioit (itt a folyamatos jogi segitség a rendelkezésre all).

A fenti eljarasi rend 2021 év végén az éves ellendrzés keretében levont tapasztalatok alapjan
kiegészitésre keriilt. A beszerzések folyamatanak elsé lépcsGjében szigori piaci kontroll
alkalmazasa keriilt el8irdsra, figyelemmel arra, hogy az ajénlatkérések soran egyes esetekben
hidnyzott a folyamatos ar kontroll, ami kiiléntsen jelentdssé valt a jelenlegi piaci koriilmények
koz6tt, ahol szinte napi arakkal kell szembesiilni. [gy a jovére nézve el8irdsra keriilt a 3 4rajanlat
irasos beszerzése ¢s dokumentdlasa, mely dokumenticiot a megfelelési tanacsadd

negyedévenkénti beszamolok keretében ellendrzi.

Az édrajanlat bekérések menete is szabélyozasra keriilt az ligyintéz6k folyamatosan k&telesek
lesznek a jovGben tablazatos jelentést késziteni a megkotétt szerz6dések esetén az drajanlatok
beszerzésérdl, illetve a 3 ajdnlat beszerzés elmulasztdsanak esetleges okairdl.

A megfelelési tandcsadd feladata lesz vizsgalni az adatszolgéltatast annak kiszilirése érdekében,
hogy egyes cégek kartellezése, vagy a piaci viszonyokat a Tarsasdg szempontjabol hitranyosan
befolyasolod tényezdk kisziirhetdk legyenek.

A kontroll kiterjed arra is, hogy a Térsasag felé szerz6déses kotelezettségeit nem teljesitsd
(szerz6dést szegb) partnerek is sziirésre keriiljenek.

A szerz6dések utdlagos ellenérzése soran a megfelelési tandcsadd megéllapitotta, hogy a
Téarsasdg a kiszervezett tevékenységet végz6 vallalkozasok esetében is biztositotta az
adatkezelési jogszabalyok maradéktalan betartasat. Az informacio és adatkezelésre vonatkozo
jogszabalyl kotelezettségeket a Térsasag betartotta, lizletileg érzékeny informacidval visszaélés
nem tértént.
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A Téarsasag munkavallal6i a szerzodéskotési folyamatokban kotelezettségeiket a mindennapi
munkajuk soran tiszteletben tartottdk. A munkavallaldk a feladataik ellatdsa sordn az egyenld
banasmod kovetelményének megfelelden jartak el, a munkaviszonyuk sordn tudomasukra jutott
informéci6kat iizleti titokként kezelték. A munkavallalokra vonatkozo titoktartdsi kitelezettség
megsértése miatti eljarast nem kellett lefolytatni.

5. Kiszervezett tevékenységek vizsgilata célszeriiségi, gazdasdgossigi, hatékonysagi és
eredményességi szempontbdl

A Tarsasag veszteségminimalizilé eszkdztéra az alabbiak szerint keriilt meghatérozasra:
- avallalkozdi tevékenységek sziikségszeriisége
- akiszervezett tevékenységek attekintése,
- avallalkozok lehetséges kivaltdsanak vizsgilata, egyes tevékenységek sajat hataskorbe
vonasa vagy elhagyésa,
- arészletes tervezés, a tervszamok betartisanak szigort megkdvetelése,
- természetes létszamesSkkenés kapesén a tevékenységek racionalizélasanak vizsgalata

A koltséghatékonysagi szemlélet Tarsasigunk gazdilkoddsédban évek ota jelen van. A
kialakitott rendszer lényege, hogy a Térsasig munkafolyamatait folyamatosan étvilagitva
kisziijik és megsziintessitk azokat a veszteségforrdsokat, amelyek a rendelkezésre allo
erforrasok legoptimalisabb igénybevételét meggatoljak. A szakmai teriiletek felelds vezetdi a
munkatarsak bevonasdval folyamatosan vizsgiljdk az adott beszerzés vagy szolgaltatds
szilkségességét, igazolt igény esetén piackutatdst kévetden a legoptimalisabb partner
felkutatasat.

A 2021 es évben a tarsasag el6zd év végére kialakult tékehelyzetére figyelemmel keriilt sor a
szerzddéses kapcsolatok attekintésére, mely alapjan megsziintetésre keriilt t8bb olyan
szerz6dés, melyek a mikddés fenntartdsa mellett melldzhetdvé valtak, igy bérleti szerzbdes,
jogi képviseleti szerzodés, piackutatsra, statisztikai jelentések készitésere vonatkozé
megallapodasok felmondésara is sor keriilt, mely utébbi tevékenységet a Téarsasdg sajat
hataskérbe vonta. A szdmviteli tevékenység elldtdsa is dtszervezésre keriilt a tevékenység
leghatékonyabb &s legkedvezobb ellatisa érdekében a Térsasdg az anyavallalataval kozott
megéallapodést a tevékenység ellatasara.

A szamviteli tigyintézé a gazdasgi tevékenységek, beszerzések felett folyamatos feliigyeletet
gyakorolt.

6. Gazdasagi eseményekhez kapcsolddé elszamolasok szabilyszeriségének vizsgalata

A szamviteli iigyintézé mér a szerz6déskotés folyamataban végzi a szamviteli és kdltségvetesi
kontrollt, illetve segitséget nytjt abban, hogy a szerzddésben a felek szamviteli kételezettségei
egzakt médon meghatarozasra keriiljenek.

A megkotott szerz8dések esetében a pénziigyi teljesitést megeldzGen egy ujabb
kontrolltevékenység torténik.

A TT-20-683/1 iktatdészamu igazgatdi utasitds a szerzdédések CRM rendszerben torténd
rogzitésérél rendelkezik, hogy a szerz6dések nyilvéntartdsa és azok kovethetfsége érdekében
minden szallitéi és vevbi szerzédés rogzitése szitkséges az APOLLO szoftver CRM
rendszerében. Ezzel megakadalyozhatd, hogy olyan szdmla befogadasa torténjen, melyhez nem
kapcsolodik megkotott szerzodés.

w
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A jogiigyletek lezardsat kdvetden, a pénziigyi rendezést megel6zOen a munkatarsak az
utalvanyozasi jogkor gyakorlasardl és a megrendelSk, szerzédések kezelésérdl szolo TT-21-
671/1 iktatdszam iigyviteli utasitds szerint jarnak el, a teljesités igazolds, a pénziigyi teljesités
igazolds, utalvdnyozas t6bb munkavallalé egylittes kotelezettsége, igy a kontrollkérnyezet
jelentdsen szabdlyozott.

A szamla igazoldsa és utaldsa el6tt minden esetben tobb korben vizsgalatra kerill az elszamolds
szabalyszeriisége az alabbi szempontok alapjan:

- aszerzddés rendelkezéseinek megfelelés,

- avalos teljesités értékének valod megfelelés,

- az alkalmazott egységaraknak, dijaknak valé megfelelés,

- aszamla alaki és tartalmi kévetelményeinek kontrollja,

- kozbeszerzés esetén — koztartozas mentesség vizsgalata,

- azonos szerzddéshez kapcsoldddan a tobbszori kifizetés elkertilése.

A folyamatos kontroll alapjan t5bb esetben is eléfordult, hogy a benytjtott szamla kifogassal
visszakiildésre vagy visszautasitasra keriilt (pl. a szamla el nem ismert teljesitést tartalmazott,
vagy alaki és tartalmi kifogas meriilt fel).

A tarsasag jogtandcsosa az elmult években/évtizedekben szdmos adohatdsagi vizsgalaton részt
vettek, a hatosdgi szempontok beépitése megtortént a gyakorlatban, minden dokumentalas,
igazolas kapcsin alap elvéras, hogy az a hatdsagi eljardsban kifogas ald ne eshessen.

Mivel a Térsasdg nem minden esetben képes befolyasolni a szerzédéses partnerei addjogi
magatartasat, fontos, hogy olyan kontrollkérmyezet miik3djon, ami az eljarasban a johiszemtien
és kelld koriiltekintéssel eljard ad6zo6 pozicidjat biztositja a Tarsasagnak.

7. Az iizleti tervben meghatirozott célkitiizéseknek valé megfelelés vizsgalata

A Térsasag az iizleti tervében kiteles részletesen bemutatni, hogy a terv rendelkezései miként
szolgaljak a Tarsasag rovid-, kdzép-, illetve hosszi tavi stratégidjénak megvalositasat.

Elvaras tovabba, hogy az izleti terv tartalmazza azokat a prognosztizalhatd eseményeket,
amelyek jelentdsen befolyasolhatjak a Tarsasag céljainak elérését, illetve eredményességét.

Fontos, hogy a Tarsasdg célrendszerét annak minden vezetSje és munkavallaloja
megismerhesse, hiszen annak megval6sitisaban aktivan részt kell venniiik. Ennek megoldasa
Tarsaségunkndl a rendszeres munkaértekezleteken valé informdacidatadas volt az érintett
célcsoportok vezetbivel, tagjaival.

A Tdrsasdg 2021. évre kitiizott, a kitiizott célok, illetve az eredményességet jelentosen
befolydsolo feladatai:

Az elmult évben a tarsasag a kialakult t8kehelyzet rendezése érdekében a beruhdzasi terv
dsszeallitdsanal mindSssze a legsziikségesebb beszerzésekre fokuszalt. A beruhdzasok
elsésorban a szolgaltatsi szinvonal fenntartasat célozték, mivel a likviditasi helyzet nem tette
lehetévé a nagyobb beruhdzasok megvaldsitasat.

Beruhdzésokat részben oOnerébdl, szallitdi részletfizetés igényléssel, részben pedig a
rendelkezésre 4116 hitelkeret kihasznalasaval kivantuk megvalositani.
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A Csongréd Megyei Telepiiléstisztasdgl Nonprofit Kit. 5700 {eFT)
2021 évl beruhdzds! terverete Osszesen:

A bemutatott eszkdzbeszerzéseken feliil befejezetlen beruhazasként nyilvantartjuk a szentesi
telephelyiinkon folyamatban 1év6 talajviz kitermel6 és tisztitd berendezés kiépitését.

A tarsasig sajat tulajdont gépjarmiivein végzett feldjitasok a végletekig kitolasra keriilfek,
azonban azok egyes féelemein az élettartamuk meghosszabbitésa érdekében szitkségszeriien
nagyfelijitdsokat kell végrehajtani.

A Bevételi terveket 2021. év 1-4 havi tényadatai alapjan készitettik el.

A folyékony hulladékszallitasi piacon 2021. év elején pozitiv irdnyu véltozés tOrtént. A
pandémias idészak hatdsara a Szeged komyéki kiskertes vezetek ingatlanaiba sokan koltoztek
be életvitelszerien, és mivel ezen teriiletek nem csatornazottak, tarsasidgunk részére kereslet
névekedést okozott.

A kozszolgaltatdsban  alvéllalkozOként  végzett  tevékenységiink  bevételének
prognosztizalisanal 32%-os csokkentd hatést vélelmeztiink, amelyre két tényezé van hatdssal:
Egyrészt az FBH-NP Kft. teriiletén végzett alvallalkozdi tevékenység 2020. méjus 14. napjaval
teljesen megsziint, masrészt a Szegedi hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. szolgaltatasi
teriiletén 2021. januér 1. napjatdl tarsasagunk latja el Kistelek véros hulladékgyijtési feladatait
is, ndvelve az alvallalkozdi tevékenység volumencét.

A konténeres hulladékszallitasi piac boviilése és a megsziint sajat tulajdoni gazdasagi térsasag
tevékenységének beolvasztasa az ipari piaci pozicionk er8sdését mutatja. 2020. év masodik
félévében az ipari hulladékgyljtés felerfsodott, amely hatdas 2021-re is &athuzédott,
mindamellett, hogy elézetes tervek szerint a konténeres hulladékszallitas tovabbi fejlesztését
terveztiik. A varhato arbevétel ndvekedés kbzel 60 millid Ft dsszegben keriilt meghatarozasra.

A szelektiven gylijtstt hulladék értékesitésébdl szarmaz6 arbevétel jelentds novekedésével
szadmoltunk, amely szamitdsaink szerint tobb, mint 80%-os is lehet 2021 évben. Ugyan ez a
koltségek novelése mellett térténik, de a felvdsarlasi arak névelésével Ulgyfélkoriink
megorzését, bovitését kivantuk elémi.

A 2020. évi csbkkenés utdn ismét a koéltségek csekély mértékil cstkkenésével szamolt
tarsasdgunk a tervezés sordn, szem elStt tartva a tevékenységi szerkezet valtozasait.
Kiemelked$ koltségndvekedést az igénybe vett alvallalkozdi dijak és a hulladék elhelyezési
koltségek emelkedése jelent, mely a Szegedi Hulladékgazdéalkoddsi Nonprofit Kft. részére
nytjtandé tébbletszolgaltatasok ellatasabol, valamint a konténeres hulladékszallitasi feladatok
béviilésébol erednek.
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Az anyagkdltségnél tervezett csdkkenést egyrészt a hasznosithaté hulladékok drdnak el6z6 évi
visszaesése okozta, ami magaval vonta a felvasarldsi arak drasztikus csdkkentését is, masrészt
a mezéhegyesi szallitasi részleg megsziinésével az elGregedett, magas javitasi anyagkdltség
igényl gépjarmiivek ledllitdsa is csdkkentd tényezd.

A tarsasagunk tevékenységi szerkezetében 2020. évben bekovetkezett valtozasokra tekintettel
pozitiv lizemi és adézott eredményt tervezett. Kalkulacidink alapjén elébbi 12 960 eFt, mig az
adofizetés utdni eredmény 12 377 eFt.

Az 8sszes bevétel mértéke a 2020. évihez hasonlitva 11,5%-os csokkenést jelez.

Erre a cstkkenésre harom 6 tényez6 van hatassal:

Az FBH-NP Kft. teriiletén végzett alvallalkozoi tevékenység 2020. méjus 14. napjaval teljesen
megsziinik, igy az éves arbevételt érintden jelentds kieséssel kell kalkulalnunk, mindemellett a
Szegedi Hulladékgazdalkoddsi Nonprofit Kft. szolgéltatdsi teriiletén folyamatosan bdviil
feladatkoriink.

A konténeres hulladékszallitasi piac b8viilése, a 2020. évben végrehajtott dremelések, valamint
volumenndvekedés és a tevékenység racionmalizdcié hatdsdra térsasigunk ezen lUzletagi
arbevételénél mintegy 60 millié Ft ndvekedést tervez.

A szelektiven gytijtstt hulladék értékesitésébdl szdrmazd drbevétel jelentds ndvekedésével
szamolunk, amely szamitdsaink szerint t6bb, mint 80%-0s is lehet ebben az évben.

Az egyéb bevételekkel minimalis szinten kalkulaltunk.

A személyi jellegii raforditdsok esetében a kdzszolgaltatéi alvéllalkozoi teriilet csdkkenésével
szilkségessé valt dolgozéi 1étszam ledpités cstkkentd hatasdnak ereddjeként 8,7%-os
csokkenést terveziink. A Iétszamcestkkentésbdl eredé koltségestkkenést a fizikai dllomany
részére 2021.06.01.-t51 végrehajtott béremelés sem emeli az el6z0 év szintjére.

A kitiizott feladatok megvalosuldsa (megfelelés vizsgdlata):

A Belfoldi értékesités bevétele ndvekedést mutatott 2021. évben az el§z6 idészakhoz képest. A
hulladékgazdalkodési kdzszolgaltatasi alvallalkozdi tevékenység arbevétele ugyan 11%-al
csokkent, ezt Osszegében és ardnyédban is ellensulyozta az ipari konténeres €s hasznosithaté
hulladék lizletdgak ndvekedése. A folyékony hulladék szallitdsi tevékenység csekély meértéki
arbevétel ndvekedést produkalt.

A tényadatok a tervvel vald Osszehasonlitdsa soran a tervezéskori bizonytalansigi tényez6k
hatdsa érvényesiilt. Az alvallalkoz6i dijak aldbecslésre kerliltek, mig a Kkonténeres
hulladékgyiijtés arbevétele a sziikséges eréforrasok hidnya miatt nem érte el az lizleti tervben
prognosztizalt ndvekedést, 7%-al elmaradt a tervtSl.

El6z6 évhez képest a legjelentSsebb valtozast a haszonanyag értékesités drbevétele mutatta,
amely értéke két és félszeresére nétt. Az lzleti terv készitésekor érvényben 1€vé
masodnyersanyag drak hosszitavi fennmaradésat a tarsasag nem latta biztositottnak, azonban
kiemelkedéen magas vilagpiaci 4rak egész évben, illetve 2022.-ben is megmaradtak. A

bevételndvekedéssel egyiitt a masodnyersanyag felvasarlasaért fizetett 6sszeg is nétt.
W
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Tarsasagunk eredményét harom nagy koltségesoport hatédrozta meg. Az egyik legkisebb stulyi
az anyagksltség. A 646.376 e Ft 6sszkoltségb6l 13,34 %-kal részesedik, és 86.204 e Ft kiadast
jelent tarsasdgunknak, ami a 2020. teljes éves szint 113%-4t jelenti, a tervezett szintet 29 %-kal
haladta meg. El6z6 évhez képest legjelentGsebb koltségnovekedés a mésodnyersanyagokért
fizetett dijak emelkedése miatt kovetkezett be. Az lizemanyag 4remelkedését a felhasznalt
mennyiség cs6kkenése ellenstlyozta, igy nagysagrendelig a korabbi évvel azonos koltségtételt
jelentett.

Masodik legmeghatarozobb koltségelem az Igénybe vett szolgaltatas 264.147 e Ft-tal. A hdrom
meghatérozo elem ebben a kéltségesoportban a javitds, az alvallalkozéi dij, valamint a hulladék
elhelyezés-artalmatlanitds koltsége. A javitasi koltségeket els@sorban a hulladékszallité
gépjarmivek karbantartdasi koltségei jelentik, egyéb eszkozok (ingatlan, irodagép,
személygépjarmii) karbantartaséara forditott koltségek elhanyagolhaté mértékiliek. A jarmipark
kordb6l addéddan az litemezett karbantartidsok, valamint a vératlan meghibdsodasok is
folyamatosak.

Harmadik és egyben legjelentdsebb koltségtényezd a bérkoltség. A fizikai &lloméany
bérrendezése évek Ota nehézkes az dgazatot sijt6 addk, és hatdsagi dras rendszer miatt, ezért
sziikség volt a kitelez6 minimalbér emelésen tul a térsasag munkaeré megtartdsa érdekében a
sofér és a rakoddi allomanynél 2021. jinius 1-t6] végrehajtott bérfejlesztésére. A fizikai
dllomény esetében ez a mérték atlagosan 8 %.

A tarsasiég eredménye a kordbbi éveknél, valamint a tervezettnél pozitivabban alakult. A
tarsasag sajat téke megfelelése a pozitiv eredmény hatasara rendez8dott, igy a tarsasag vagyoni
helyzete javult. Az eladésodottsagi és tékefesziiltségi mutato kdzel negyedére cstkkent.

A Likviditasi mutaté mutaté és a Likviditasi gyorsrata is kozel dupléjara 60,45%, illetve
53,16%-ra nétt. A javulas ellenére a tarsasdg likviditdsi helyzete tovabbra is sériilékeny,
tekintettel arra, hogy a mutatok értékei tovabbra is az elvart 100%, illetve 70% alatti értéket
vett fel. A jovedelmezOségi mutatdk a 2021. év pozitiv eredményének kdszdnhetden pozitiv
értéket vettek fel, ami azt mutatja, hogy a tarsasag eszkozeit eredmény termelésére tudta
forditani.

A tarsasag tovabbra is rendelkezik lejart szallitdi kotelezettséggel, azonban mind a kiils6, mind
a kapcsolt viszonyban allé partnerek tekintetében meghatdrozé a 60 napon tuli szallitd
kitelezettségallomany csokkenése. A tdrsasdg a miikddése sordn keletkezett pénzeszkozok
tobbségét a szallitéi allomany csokkentésére forditotta, amellyel a beszallitoktol torténd
fliggdségét cstkkentette.

Osszefoglalés:

A 2021. évi lizleti tervben részletesen meghatérozasra kertiltek a célkitlizések, a 2021. évrél
késziilt beszamolo tartalmazza a targyévben megvaldsult eredményeket.

A megfeleloségi vizsgélat szempontjai az tizleti terv megvaldsitdsa sordn a Térsasag rovid-,
kozép-, illetve hosszi tavh stratégidjanak megvaldsitasa érdekében az iizleti tervben kitlizott
célok, illetve az eredményességet jelentdsen befolydsold feladatok realizadldsanak
eredményessége, tovabba az eldirdsoknak és a jogszabalyoknak valé megfelelés, valamint az
etikus mitkdodés vizsgalata volt. Folyamatos kontroll keretében sor keriilt a dontési és
ellenérzési pontok meghatarozasara/pontositasira, €s vizsgalni kellett az informacié atadas
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megfeleldségét, melyhez sziikkséges volt feltdrni a munkatarsak kézti kommunikécids csatornak
hidnyossagait is.

Fontos volt az adott évre vonatkozé szervezeti célok megismertetése a munkavallaldkkal, hogy
elkdtelezettek legyenek az egylittmitkddésben és a sikeres végrehajtasban.

A Tarsasag fels6-, és kozépvezeté munkavallaléi a ,,veszélyhelyzeti terv” miatt a kordbbi
évekhez képest sokkal szorosabb szakmai és informalis kapcsolatban élltak, sziikséges volt a
belsd ,,6tletbSrzék™ kialakitasa a folyamatos kihivést jelentd gazdasagi kérnyezetben.

Ennek eredményeképpen észlelheté volt a szervezeti szemlélet meger6sddése, melyek
gazdasagi eredménye sem maradt el.

A Tarsasag az lizleti terv végrehajtasa soran nem {itk6zott olyan belsd, szervezeti nehézségbe,
amely a tevékenységére kihatassal lett volna.

A Térsasag tevékenysége megfelelt egyfeldl az lizleti tervben meghatarozott koltséghatékony
szemponty, a tobbségi tulajdonos altal elvért takarékos miikédés elvének, valamint gazdasagi
kapcsolataiban biztositotta a befolydsmentes és az egyenld banasmédd kovelehnéuyének
megfelelé miikodést.

A Tarsasag befolyasmentesen és az egyenld banasmdd kovetelményének megfelelden hozta
meg az Uzemeltetéshez, fenntartdshoz és fejlesztéshez sziikséges eszkdzok beszerzésével
kapcsolatos ddntéseit, tovabba az iigyvitellel kapcsolatos egyedi dontéseit is.

A Téarsasag tevékenységének fiiggetlen végzéséhez sziikséges személyi, targyi és pénziigyi
feltételek a Téarsasdg rendelkezésére alltak, ezek biztositasdért a Tarsasig UgyvezetSje és a
szervezeti egységek vezetbi feleltek, a személyi feltételek biztositdsdban mutatkozd mitksdést
veszélyeztetd helyzetet megfeleld intézkedés csomaggal elhéritotték, igy a Téarsasag folyamatos
miikddtetése biztositott volt.

A 2021. tizleti év soran sem munkavallal6inktél, sem a Tarsasaggal kapcsolatban 4116 {izleti
partnerektd], felhasznaloktol nem érkezett panasz az iizleti tervben el6iranyzott rendelkezések
megsértésével kapcsolatban.

8. Kozosségi média hasznalata — oktatas

A Tarsasag kiadta a 2018. augusztus 01-t6l hatdlyos TT-252/2018*1 iktatészamu Etikai
kédexét (tovabbiakban: Kodex), amelynek célja, hogy:

o rdgzitse a Tarsasag munkavallaléira vonatkozé erkolesi magatartasi szabalyokat,
e segitséget nyljtson a munkatarsak szamara ezek betartdsdhoz.

A Kédex a kizosségi oldalakra vonatkozo dltalinos rendelkezéseket is rigziti az alibbiak
szerint:

- A kbzésségi oldalakon tilos barmilyen, a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasdgi
Nonprofit Kft. érdekeit sértS, tamado kijelentést, kozlést megjeleniteni.

- Tilos tovdbbd mdsok neme, kora, szarmazdsa, faji, nemzetiségi, felekezeti, politikai,
rokoni hovatartozdsa, testi fogyatékossdiga, szexudlis orientdcidja alapjin valo
megkilonboztetésre alkalmas, sértd vagy mds kirivéan kozosségellenes bejegyzéseket
tenni, posztokat megosztani.

- Tilos a kbzosségi oldalon a nem kulturdlt vagy olyan bdrmely megnyilvanulds, mely
mdsokban riadalmat vagy megbotrdankozast kelthet.
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M
Mindennapi tapasztalat volt, hogy a szémos szabalyzat mellett [étezd Kodex ezen rendelkezését
a munkavallalék nem megfeleléen alkalmaztak.

A kozosségi platformok hasznalata napi szintiivé valt, és sokaknak problémat okozott a hivatali
és privét életiik elkiilénitése soran a jogszabaly altal védett érdekek figyelembeveétele.

Mivel a kozosségi bejegyzésekben a munkavéllalok sokszor maganszemélyként is a
munkaltatéhoz kotheté modon jelentek meg (posztokban kifejezett bennfentesség vagy
névjegyen feltiintetett munkahely, esetleg munkaruha azonosithatésdga okén stb.), sziikséges
volt felhivni a figyelmet ennek veszélyeire.

A kozbsségi média mas felhasznaléi ugyanis e térsitisok kapcsdn a munkavallalo
magénszemélyt a munkaltatéhoz kétik, és meg nem engedhetd megnyilvanulds eseten a
munkaéltato esetlegesen karos megitélés ala eshet.

Munkaidén til, maginszemélyként valé megnyilvanulds sordn is képviselni kell azokat az
alapelveket és értékeket, amelyeket a munkéltaté vall, és amely eogy Onkormanyzati
kozszolgaltatisban dolgoz6é munkavallal6tdl elvarhato.

Szitkségessé valt egy olyan oktatas, mely roviden és kozérthet6 formaban fogalmazza meg a
munkavallalék szdméra a helyes média hasznélatot, biztositva a munkavéllalé énrendelkezési
és a szabad vélemény-nyilvénitashoz vald jogit, mely természetesen nem sértheti masok (a
munkaltatd és mas munkavéllalok) ugyanilyen jogait.

Az oktatési anyag Gsszeallitisdra és annak prezentédldsdra a 2021. IIL. negyedévben wjfent
er6sddé jarvanyhelyzet miatt 2021, IV. negyedévében keriilt sor, melynek megismertetése a
részlegvezetdkon és a belsé honlapon keresztiil tortént.

Az oktatds célja a Térsasag, a munkatérsak és a szerzbdéses partnerek érdekeinek megovasa,
tovabba annak biztositisa, hogy a munkéltatora torténé hivatkozasok, vagy a munkaltatd
barmilyen forméban valé megjelenitése (akar névjegy tartalomként) ne sértse a titoktartdsi
elbirasokat, valamint biztositsa a Kodex rendelkezéseinek betartasat.

A kozosségi média haszndlata sordn egy dnszervezddés is tapasztalhaté volt, a munkatarsak
batran alkalmaztak a feliileteket az 4llaslehetdségek ,,rekldmozéasara”, mely hozzajarult az ilyen
cimen felmeriil6 kiadasok csékkentéséhez.

9. Hatés4gi ellenérzések megallapitasai végrehajtisinak nyomon kovetése

A jelentéssel érintett évben hatdsagi ellenbérzésre nem keriilt sor.
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Tulajdonosi Onkermanyzatok

Téargy: Személyes jelenlét nélkiili hatdrozathozatal

Tisztelt Tulajdonosok!

Alulirott Makrai L4szlé, mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. 6728 Szeged,
Varosgazda sor 1. szam alatti székhelyii tarsasag Ugyvezetd igazgatdja az alabbi iigyben fordulok a
Tisztelt Tagokhoz:

A tarsasag tulajdonosi taggytilési dontést igényld elSterjesztéseit a Tarsasagi szerzodés 2. pontja alapjan
személyes jelenlét (iilés tartdsa) nélkill, irasbeli dontéshozatalt kezdeményezek az alabbi napirendi

pontok tekintetében:
1. 2021. évi éves beszamold elfogadasa (mérleg és eredménykimutatés, kiegészitd

melléklet, kozhaszmisagi melléklet, iizleti jelentés)

Feliigyeld Bizottsag a Feliigyeld Bizottsagi 2/2022 (05.12.) hatérozattal elfogadta.

A 2022. évre vonatkozé Uzleti Terv elfogadasa

Feliigyeld Bizottsag a Feliigyelé Bizottsagi 3/2022 (05.12.) hatérozattal elfogadta.

Beszerzési szabalyzat elfogadasa

Szervezeti mikodési szabalyzat (moddositasokkal egységes szerkezetben)
elfogadasa

Feliigyel6 Bizottsagi Tagok megbizdsinak meghosszabbitasa

Tarsasagi Szerz6dés mddositasanak elfogadasa

A belsd ellendrzés 2021. évi éves tevékenységér6l  szold jelentésének
tajékoztatasul torténd tudomasul vétele

Feltigyel6 Bizottsag a Feliigyeld Bizottsagi 5/2022 (05.12.) hatarozattal elfogadta.

A belsd kontrollrendszer értékelésérdl sz0ld vezetdi nyilatkozat tajékoztatasként
torténd tudomasul vétele

Feliigyel6 Bizottsag a Feliigyel6 Bizottsagi 6/2022 (05.12.) hatarozattal elfogadta.

A megfelelésért felelds 2021. évi jelentésének tajékoztatasként torténd tudomdsul
vétele

Feliigyeld Bizottsag a Feliigyel$ Bizottsagi 7/2022 (05.12.) hatérozattal elfogadta.

CSONGRAD MEGYE!I TELEPULESTISZTASAGI NONPROFIT KFT.
6728 Szeged, Virosgarda sor 1. Tel: +36 62 777 6 1 I Fax: +36 G /7/ 112

e-mail: ttkft@tele pulesnuhs ag.hu www, telepuk stisztasag.hu



Kérem a Tisztelt Tagokat, hogy a mellékelt eldterjesztés alapjan a szavazatukat — a megkiildott
szavazblapon soron kiviil, de legkésébb 2022. méjus 26. napjaig tarsasagunk alabbi e-mail
cimére alairva visszakiildeni sziveskedjenek:

ttkft@telepulestisztasag.hu

Barmilyen kérdés, észrevétel esetén tarsasagunk a nyilatkozattételi hataridén belil, a
megkeresését kovetd 1 munkanapon beliil irasban megkiildi téjékoztatasat.

Szeged, 2022. méajus 12.

Tisztelettel:

Hgyvezetd igazgato

Csongréd

Wm}ww Nﬂnproﬂt ﬂ Z"

Vérosgazds sor 1.

CSONGRAD MEGYEI TELEPULESTISZTASAGI NONPROFIT KFT.

6728 Szeged, Varosgazda sor 1. Tel: +36 62777 111 Fax:+36 62777 112

e-mail: ttkft@telepulestisztasag.hiu  wwwielepulestisztasag.hu



SZAVAZOLAP

Alulirott, ... ................................................ polgarmester
............................................................................................. képviseletében
mint a Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai Laszl6 ligyvezetd
altal 2022. majus 12. napjdn megkiildott szavazési felhivasanak targydban az alabbiak

szerint adom le szavazatomat:

Alulirott .....ooovviii elfogadom az inditvany 1. pontja szerint csatolt
2021. évi beszamolét az alibbi 6sszegekkel:

Eszkozok és Forrasok egyez6 végisszege: 325.188 eFt
Adoézott eredmény: 40.500 eFt nyereség

Azzal, hogy a megallapitott adozott eredmény a jogaszabalyi elbirasokkal Gsszhangban az
eredménytartalékba keriiljon elhelyezésre.

Kelt:

igen nem tartozkodom

....................................



SZAVAZOLAP

ATUITOtE, e e e s polgarmester
............................................................................................. képviseletében
mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai LaszIo6 ligyvezetd
gltal 2022. méjus 12. napjan megkiildstt szavazasi felhivdsdnak targyaban az aldbbiak

szerint adom le szavazatomat:

Aot ..o elfogadom az inditvany 2. pontja szerint csatolt

2022. évre vonatkozé Uzleti Tervet 772.486 eFt netté drbevétellel, és 2.638 eFt ad6zas
elétti eredménnyel

Kelt:

igen nem tartozkodom

....................................



SZAVAZOLAP

ATULITOt, .o e polgérmester
............................................................................................. képviseletében
mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai Lészlo ligyvezeto
altal 2022. majus 12. napjan megkiildott szavazasi felhivasanak targydban az alabbiak

szerint adom le szavazatomat:

ATUlIrott ..o elfogadom az inditvany 3. pontja szerint csatolt
Beszerzési szabalyzatot

Kelt:

igen nem tartozkodom



SZAVAZOLAP

FN 1013 1 PP P polgarmester
............................................................................................. képviseletében
mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai Laszl6 tigyvezeto
altal 2022. majus 12. napjan megkiildott szavazasi felhivasanak targydban az alabbiak

szerint adom le szavazatomat:

Alrott ..o elfogadom az inditvany 4. pontja szerint csatolt

Szervezeti miikodési szabalyzatot

Kelt:

igen nem tartézkodom



SZAVAZOLAP

YN L3 1o £ S PP polgarmester

képviseletében

.............................................................................................

mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai Laszl6 ligyvezetd
altal 2022. ma4jus 12. napjan megkiildott szavazasi felhivdsanak tdrgyaban az aldbbiak

szerint adom le szavazatomat:

Allirott ..., elfogadom az inditvany S. pontja szerint csatolt

Feliigyel6 Bizottsagi Tagok megbizasanak meghosszabbitasat

Kelt:

igen nem tartozkodom

....................................



SZAVAZOLAP

mint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. tagja, Makrai Laszl6 tigyvezetd
altal 2022. majus 12. napjan megkiild6tt szavazasi felhivisinak targyaban az alabbiak

szerint adom le szavazatomat:

Alulirott ...oooiiii elfogadom az inditvany 6. pontja szerint csatolt

Tarsasagi Szerzédést modositasokkal egységes szerkezetben

Kelt:

igen nem tartozkodom



I

TELJESSEGI NYILATKOZAT

a2021. évi beszamol6 konyvvizsgalatat végzoé Controlex Konyv- és Addszakérts Kft. részére

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. 2021. december 31-i mérlegének és
az e datummal végz6d6 évre vonatkozd eredménykimutatdsdnak és kiegészité mellékletének
auditdlasival kapcsolatban, annak érdekében, hogy a pénziigyi kimutatdsaink 2000. évi C.
torvénnyel ("Szdmviteli torvény™) vald megfelelésrél véleményt alkothassanak, a legjobb
tudasunk és meggy6z6désiink szerint megerdsitjitk az aldbbiakat:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Teljesitettik a konyvvizsgdlatra vonatkozd megbizédsi szerzddésben rogzitett
kotelezettségeinket, amelynek megfeleléen a mi feleldsséglink volt a pénziigyi
kimutatdsok Szamviteli térvénnyel Osszhangban torténd elkészitése és bemutatasa,
valamint meggy6z0désiink, hogy a pénziigyi kimutatdsok megbizhaté és valds képet
adnak a cég vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetér6l. A Szamviteli t6rvényben
foglalt alapelveket kovetkezetesen alkalmaztuk az 2021. december 31-én zarult fizleti
évre vonatkozd pénzigyi kimutatdsok elkészitése sordn is. A szdmviteli nyilvantartds,
ami a pénziigyi kimutatdsok alapja, pontosan és megbizhatéan, megfelel
részletességgel tiikrozi a céglinknek az ligyleteit.

Felelésségiink az olyan bels6 kontroll kialakitasa és miikddtetése, amelyet a vezetés és
az irdnyitassal megbizott személyek sziikségesnek hatdroznak meg ahhoz, hogy
lehet6vé tegye olyan pénziigyi kimutatasok készitését, amelyek nem tartalmaznak akar
csaldsbdl, akdr hibabol eredb 1ényeges hibés allitast.

A szamviteli becslések készitése sordn altalunk alkalmazott jelent6s feltételezések
ésszeriek. A pénzligyi kimutatdsok készitése soran tett jelentGsebb becslések a
Térsasag pénziigyi kimutatasaiban megfelelden kerliltek kimutatésra.

A kapcsolt felek kdzotti viszonyok és ligyletek elszdmolasa és kozzététele a Szamviteli
torvénnyel Osszhangban, megfeleléen tortént, ideértve az ilyen iigyletekkel
kapcsolatos koveteléseket vagy tartozdsokat, az értékesitések, beszerzések, hitelek,
atruhdzasok €s pénzatadisok Osszegét, a lizingszerz6déseket, valamint a szébeli és
irasbeli garancidkat

Sor kerlilt minden olyan modositdsra vagy kozzétételre a pénziigyi kimutatisokban,
amelyre vonatkozéan a pénziigyi kimutatdsok fordulonapja utdni idészakban
bekdvetkezett események miatt a Szamviteli t6rvény helyesbitést vagy kozzétételt ir
elo.

Meggy6zodéstink szerint a nem helyesbitett hibés éllitasok, valamint ezek hatésai sem
O6nmagukban, sem Osszességiikben nem lényegesek a pénziigyi kimutatasok egésze
szempontjabol.

Elismerjitk felel6sséglinket, hogy a Tarsasag teljesitse az &ltalanos forgalmi ado
bevallassal, a tarsasdgi add bevallasdval, a munkavallalok személyi
jovedelemaddjanak levonasaval, a tarsadalombiztositdsi jarulékokkal, valamint egyéb
adokkal és illetékekkel kapcsolatos kotelezettségeit, tovabbd megerdsitjiikk, hogy
legjobb tudomasunk szerint a mai napig minden ilyen jellegli bevallast a Térsasig
rendben elkészitett és beadott.



8) Nincs tudomasunk barminemi egyéb lényeges tartozdsrol vagy kovetelésrdl, amely
jelentdsen befolyasolnd a cégiink pénziigyi helyzetét.

9) Kijelentjilk, hogy a jelen teljességi nyilatkozat tétel napjaig tett attekintesiink és
felmérésiink alapjan nem azonositottunk olyan eseményeket vagy feltételeket,
amelyek 6nmagukban vagy egyiittesen olyan lényeges bizonytalansagot jeleznének,
amely jelentés kétséget vethetne fel a Térsasdgnak a véllalkozds folytatdsira vald
képességét illetden, a pénziigyi kimutatasok fordulénapjit kovetd 12 hénapot 4tslels
pénziigyi idészak vonatkozasdban. Ennek alapjdn meggy6z6désiink, hogy nincsenek
olyan események vagy koriilmények, és nem 4ll fenn olyan lényeges bizonytalansag,
amelyeket a vallalkozas folytatisaval kapcsolatban kozzé kellene tenniink a kiegészité
mellékletben.

10)A kovetkezoket megfelelden kozzétettik a kiegészitd mellékletben a Szdmviteli
térvénnyel dsszhangban:

"

o a Szamviteli t6rvény 4altal eldirt, tovabba a Téarsasdg vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérdl sz616 megbizhaté ¢s valds kép tulajdonosok, befektetdk és
hitelez6k részére torténd bemutatdsdhoz szikséges szédmszerli adatokat és
magyarazatokat;

o a Tarsasdg szamviteli politikdjanak meghatirozé elemeit és azok targyévi
valtozasat, a valtozds eredményre gyakorolt hatasat

o amérlegen kiviili tételeket, azok jellegét, kockézatait, ha voltak ilyenek.

11)Megerdsitjiik, hogy a Térsasdg pénziigyi kimutatdsaiban megfelelden kertiltek
kimutatédsra az alabbiak: (ha és amelyek relevansak az aldbbiak koziil)

o A Térsasag kapcsolt vallalkozas, igazgatd, tisztségviseld vagy egyéb harmadik
személy - ideértve ligyfeleket - nevében tett szobeli garancidi.

o Pénzintézetekkel kotott egyenlegkompenzacids megallapodasok vagy egyeb,
készpénzegyenlegeket vagy hitelkeretet korlatozo6 vagy més megallapoddsok.

o Korabban eladott eszkz6k visszavasarldsira vonatkozd megallapodasok.

o Egyéb, a szokasos iizletmeneten kiviil esé megallapodésok.

A rendelkezésre bocsatott informacio
12) Megadtuk Ondknek az aldbbiakat:

o  hozzaférést valamennyi olyan informaci6hoz, amelyek tudomdasunk szerint a
pénziigyi kimutatasok elkészitése szempontjabél relevansak, mint peldéul a
nyilvantartasok, dokumentumok, valamint egyéb anyagok;

o tovabbi informécidkat, amelyeket a kényvvizsgalat céljara kértek téliink; tovabba

o korlatlan hozzaférést a gazdalkodd egységnél 1évd olyan személyekhez, akiktdl
Onok szitkségesnek tartottak kdnyvvizsgélati bizonyiték beszerzését. Valamennyi
{igylet rogzitése megtortént a szamviteli nyilvantartisokban, és azokat a pénziigyi
kimutatasok tartalmazzak.



o A pénziigyi kimutatdsokban nincsenek jelentds tévedések és nem keriiltek jelentds
tételek sem kihagydsra. A pénziigyi kimutatdsok minden olyan informéciot
tartalmaznak, amelyek a Térsasag pénziigyi, vagyoni és jovedelmi helyzetének
megbizhaté és valés bemutatasdhoz szikkségesek a Szémviteli térvény szerint,
valamint tartalmazzak azokat a bemutatandé informacidkat, amelyeket a
Térsasagra vonatkozd térvények €s jogszabalyok eléirnak.

13) A bels6 ellenérzést érintéen minden tudomasunkra jutott hidnyossagrol tajékoztattuk
Onoket.

14)Nem tértént szdndékos mulasztids a cégvezetés, illetve azon alkalmazottak részérol,
akik meghatdrozd szerepet tGltenek be az ligyviteli-szamviteli folyamatok
rendszerében. Nem tortént széndékos mulasztds azon mas dolgozok részérdl sem, akik
lényegesen befolyasolhatnék a pénziigyi kimutatésokat.

o Felettes szervekt6l nem érkezett olyan visszajelzés, amely szerint pénziigyi
szamviteli beszdmoladsi gyakorlatunk nem lenne megfeleld, vagy olyan
hidnyossagok mutatkozndnak benne, amelyek jelentds hatdssal lehetnének a
penziigyi kimutatasokra. A ‘l'arsasdg minden szempontbdl teljesitette azon
szerzbdéses megéllapodasait, amelyek nem-teljesités esetén jelentds hatdssal
lennének a pénziigyi kimutatasokra

15)Kozoltiik Ondkkel a gazdalkodd egység kapcsolt feleinek azonosit adatait, valamint
mindazokat a kapcsolt felek kozti viszonyokat és iigyleteket, amelyekrél tudomésunk
van. A szamviteli nyilvantartds, ami a pénziigyi informécié alapja, pontosan és
megbizhatéan, megfelelé részletességgel titkkrozi a Tarsasag kapcsolt felekkel
megvaldsult ligyleteit.

16) A 2021. december 31-i pénziigyi kimutatisok tartalmazzék a Téarsasdg Gsszes olyan
készpénz és bankszdmla egyenlegét, valamint minden egyéb ingatlandt és vagyonat,
amelyr6l tudomasunk van. A Téarsasag megfeleld jogcimmel rendelkezik a
tulajdondban 1évd Osszes eszkdzre, és nincsenek olyan jelentSs kovetkezményekkel
jard jelzalogok, biztositékok vagy egyéb terhelések a Tarsasag egyetlen eszkdzén sem,
amelyek ne lennének bemutatva a pénziigyi kimutatdsokban vagy a kiegészits
mellékletben.

17)Nincsenek a Téarsasaggal szemben olyan nem érvényesitett igények, amelyek
Tarsasagunk jogi képviseldjének véleménye szerint érvényesithetok lennének.

18)Nincs olyan terviink vagy szdndékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra, és
amely lényegesen befolyasolnd eszkozeink és forrdsaink besoroldsat vagy konyv
szerinti értékét.

19)Nem meriiltek fel olyan jelentés kérdések, amelyek sziikségessé tennék az elézd
id8szaki hibak korrigdldsanak kildén (harmadik) oszlopban torténé megjelenitését a
targyid6szaki pénziigyi kimutatdsokban.

20) A Térsasag vezetésének, illetve az iranyitassal megbizott személyeknek nincs
tudomasa olyan eseményekrél, amelyek a Pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérél és megakadalyozédsar6l szélé hatilyos térvényben meghatarozott
visszaélések fogalmat kimeritenék.



21)Jelen nyilatkozat megtételének iddpontjaig nem jutott tudomésunkra semmiféle olyan
figy vagy eset, amely jelentés hatdssal lehetne a 2021. december 31-én zérult tizleti
évre vonatkozd pénziigyi kimutatisokra és az azokkal kapcsolatban kozzétett
informécidkra. Nincs ismeretink olyan tényrél, amely lényeges, kedvezd vagy
kedvezdtlen, valtozast idézett vagy idézhet elé a Téarsasdg pénziigyi helyzetében vagy
tevékenysége eredményében.

Szeged, 2022. méjus 10.

...............................................................

A szervezet kepviseldjének aldirasa

tiaztashgl Nonprefit K¥E.
6728 8zeped
Virosgazdaser L.
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1) A villalkozas bemutatasa

A Csongrdd Megyei Telepiiléstisztasdgi K-t 19 Onkorméanyzat alapitotta 38.040 eFt
torzstdkével. Jogelddje a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Szolgaltaté Vallalat volt,
amelybdl a véllalkozas 1994. januar 01. napjéval atalakuldssal jott 1étre. A tulajdonosi szerkezet
az évek sorén kibéviilt, jelenleg 37 Onkormanyzat rendelkezik tulajdonosi részesedéssel. Egy
tulajdonos, a Szegedi Hulladékgazdalkodédsi Nonprofit Kft gazdasagi tarsasag, azonban a Kft
tulajdonosi szerkezete 100%-ban 6nkorményzati, igy a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi
Nonprofit Kft 100 %-ban 6nkorményzati tulajdonban van. A Térsasdgban 72,43 %-o0s torzsbetet
a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. birtokdban van. A Tarsasdg tOrzstokéje
45.270.000,-Ft azaz Negyvendtmillid-kettdszazhetvenezer forint, mely pénzbeli betétre ill.

apportra osztodik.

Tulajidonosi szerkezet bemutatasa:

Algy6 Nagykézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ambrézfalva Kézség Onkorményzata 20 000 Ft 0,04%
Apatfalva Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Battonya Varos Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Békéssamson Kdzség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Csanadalberti Kézség Onkormanyzata 20 000 Ft 0,04%
Deszk Kézség Onkormanyzata 1600 000 Ft 3,53%
Domaszék Nagykozség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ferencszallas Kozség Onkorményzata 100 000 Ft 0,22%
Foldedk Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Kelebia Kézség Onkorméanyzata 10 000 Ft 0,02%
Kirdlyhegyes Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Klarafalva Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Kovegy Kozség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Magyarcsanad Kézség Onkormanyzat 20 000 Ft 0,04%
Maroslele Kézség Onkorményzata 50 000 Ft 0,11%
Martély Kozség Onkormanyzat 670 000 Ft 1,48%
Mezokovacshaza Varos Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Mindszent Varos Onkormanyzat 560 000 Ft 1,24%
Nagyér Kozség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Nagylak Kézségi Onkormanyzat 630 000 Ft 1,39%
Oféldedk Kozség Onkormanyzata 50 000 Ft 0,11%
Opusztaszer Koézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Pitvaros Kdzségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Pusztamérges Kozség Onkorméanyzata 200 000 Ft 0,44%
Pusztaszer Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Roszke Kézség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Ruzsa Kbzségi Onkormanyzat 1 780 000 Ft 3,93%
Szatymaz Kdzség Onkorméanyzat 490 000 Ft 1,08%
Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kift. 37 030000 Ft 81,80%
Ullés Nagykdzség Onkorményzata 100 000 Ft 0,22%

skan Kozség C 4 440 000 Ft 0,97%




Véllalkozas pontos neve:

Torvényes képviselo:

- Vallalkozas székhelye:
- Vallalkozas telephelye:
- Véllalkozas bejegyzése:

- Mukosdési forma:

Csongrad Megyei Telepliléstisztasadgi Nonprofit
Korlatolt Felelésségli Tarsasig

Makrai L4szl6 tigyvezetd igazgato
6723 Szeged, Gyik utca 21.

6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
6786 Ruzsa, 0137/12 hrsz. (KTJ: 100879369)
1994, januér 01.

Korlatolt Felel6sségii Téarsasag

- Vallalkozas 6 tevékenysége:Nem veszélyes hulladék gytijtése

- Vallalkozés egyéb tevékenységei:

- Engedélyek:

Nem veszélyes hulladék kezelése, drtalmatlanitisa
Veszélyes hulladék gytijtése

Hulladék ujrahasznositasa
Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
Hulladék — nagykereskedelem

Szennyviz gyljtése, kezelése

s.t.b.

Hulladék kezelési engedély (gylijtés, szallitas, kozvetités, kereskedelem)

- Vallalkozas elérhetdsége:

PE/KTFO/02101-10/2018

Hulladékkezelési engedély (Szeged, Zapor u. 4. Auchan
aruhaz)
107810-1-15/2019

Kozt aruszallitasi engedély
H-2500/4/2002

ISO tanusitvany
01-18231/18-12993

~ telefonszam: 62/777-111

~ web oldal: www.telepulestisztasag.hu

~ e-mail ¢im: ttkft@telepulestisztasag.hu

~ postacim: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1.

Véllalkozds kdnyvvizsgaloja: Controlex Konyv-  és
Adoszakértd Kft Szuroveczné Szeles Agnes (6722 Szeged,
Békeu. 2/C.)

- Vallalkozas jogi képvisel6je: Dr. Tomasovszky Csilla jogtanacsos

- Kodnyvvezetés modja:

Kett6s kdnyvvitel
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2) A tevékenység bemutatisa, jellemz6i

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. {6 tevékenysége nem veszélyes
hulladék gytijtése. Tarsasagunk jelenleg 14 telepiilésen végzi a kozszolgéltatds korébe tartozd
hulladékok gylijtését a Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft. alvallalkozojaként.

Szegeden és vonzaskorzetében Tarsasdgunk végzi az ipari szereplok jelentds részénél a
keletkezé hulladékok elszallitasat és gondoskodunk azok artalmatlanitdsarol, hasznositasarol.

Jelenleg 14 telepiilésen végezzik a nem kozmiivel Ssszegylijtott szennyviz szippantasat és
4rtalmatlanité helyre szallitasat, ebbdl 1 telepiilésen kijelslt kzszolgaltatokent, 13 teleplilésen
pedig kozszolgaltatési szerz6dés keretein beliil

A Dél-alfsldi régidban végzett csatornazasi fejlesztések kovetkeztében e tevékenyseégiink évek
6ta kismértékdi csékkend tendenciat mutat. Az arbevétel kiesést az ipari hulladékgazdalkodési
piacaink bévitésével igyeksziink potolni.

Tarsasagunk a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatdsi tevékenységét kizardlag a Szegedi
Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. alvallalkozéjaként végzi, melyben 2021. évben az alabbi
_valtozas tortént:

2021. januar 1-t8l a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kit. kibovitette tarsasdgunk
alvallalkozoi teriilletét Kistelek Véros feladatainak ellatdsdval, emellett csdkkentette
Zakényszék és Szatymaz telepiilések feladataival. Zékéanyszék kbzszolgaltatot valtott
2021 janudr 1-t6l, mig Szatymaz telepiilés kdzszolgaltatasat sajat hataskdrben latja el.

Mésodnyersanyag piacunk — marketingstratégianknak koszonhetSen — folyamatosan béviil. E
teriileten minél t5bb nagyvéllalatot szeretnénk megnyerni szelektiv hulladék gydjtésére
hasznositds céljabol. Ezen tevékenységiink az elmult idészakban folyamatosan ndvekvé
tendenciat mutat, koszonhetben a hasznosithaté hulladék piac igen kedvezd helyzetének,
valamint a tarsasag korabbi ligyfélmegtarté piaci magatartasanak

Tevékenységiink ellatdsihoz Tarsasagunknak 19 db sajét tulajdond, 2 db lizingelt, valamint
kiilonbozd partnerekkel létrejott tartés bérleti szerzédések alapjan 4 db gépjarmd all
rendelkezésére. Ezeken feliil igény szerint, bérelt gépjarmiivek allnak rendelkezésére, melyeket
a Szegedi Kdmyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. és a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit
Kft. biztosit.

A gépjarmiivek rendszeres karbantartdsat, javitdsat a Szegedi Kornyezetgazdalkodéasi Nonprofit
Kft. végzi.

A hulladékgytjtési tevékenységek 6 mér6szamait a kdvetkezd tablazatban foglaljuk Sssze:



NATURALIS ADATOK

Megnevezés Kbzszolgaltatas Ipari hulladékgyljtés Szennyviz szallitds
Index Index Index
2020 20212021/2020 2020 2021} 2020/2021 2020 202112020/2021
Fuvaréra 7974 5599 70% 3009 9592 106% 3069 3328 108%
Megtett km 138161 101290 73% 155116 162377 105% 62838 64856 103%
Tankolt Uzemanyag 64139 48755 76% 57110 60910 107% 15772 16265 103%

Naturalis adatok megoszldsa

Tankolt Gzemanysg 2321
Tankolt zemanyag 2020
Megtett km 2021
Magtett km 2020 [

Fuvardrs 2621

Fuovardrae 2028
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B KOzszolgiltatds  # ipari hulladékgylijtds 2 Szennyviz széllitss

Folyékony hulladékgyiijtés teriiletén enyhén ndvekvé mutatdkat taldlunk. A korabbi évhez
képest egységnyi folyékony hulladék begyijtését tobb id6 alatt latta el tarsasagunk, valamint a
gylijtés érdekében megtett tavolsag is ndvekedett. Ezen valtozds mégott a mezdhegyesi részleg
teljes megsziintetése 4ll, mivel a tarsasdg 2020. juniusatol szegedi telephelyérdl induld
gépjarmiivekkel és személyzettel latja el a Békés megyei telepiilések folyckony
hulladékszallitasat is.

A kommunalis hulladékok gytijtése terén az alvallalkozoi teriilet csokkenése, valamint az ipari
konténeres iizletig novekedése egyértelmilen megmutatkozik, megmutatva ezzel a tevékenyseg

eltolddasat az ipari szegmens irdnyaba.

3)  Humanpolitika

F§ Egy fGre jutd havi stlagbér {eFt) Eves Bsszes bér (eFt)
Megnevezés 2021.év/ 202%.év/ 2021.év/
2020. év | 2021, év | 2020, év | 2020.év | 2021 év | 2020.év | 2020. év | 2021 év | 2020. év
fizikai foglakozdsi 38 32 84% 273 304 111%] 124516] 116860 94%
szellemi fogalkozdst 11 8 73% 274 332 121% 36146 31837 88%
egyéb, dllomanyba nem tartozd jovedelem 9227 14 098 153%
{Bsszesen 49 40 82% 169889 162795 96%

A mezbhegyesi részleg 2020. évi leépitése kdvetkeztében a 2021. évi éves statisztikai létszam,
valamint az sszes bérkoltség elmarad az eléz6 évit6l. A fizikai foglalkozasti munkavallalok
tekintetében 2020. félévében, a hulladékszallitasi tevékenység éatszervezése kapcsan tortént
bérrendezés, valamint 2021. juniusatol részesiiltek atlagosan 8%-os béremelésben. Az évkozi
béremelések hatasa a targyévet kovetd években is érvényesiilt.

A szellemi allomanyt 2020. évben szintén érintette az atszervezés. Az atlagos 1étszdm 3 f6vel
csSkkent 2021, évre, mivel a tarsasag a tavozo kollegdkat nem potolta. Egyes feladatokat a
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megmaradd szellemi létszam vett &t, illetve folyamatos jelenlétet nem igényls
munkafolyamatok megbizasi jogviszonyon keresztil kerliltek ellatdsra, vagy kiszervezesre
keriiltek. A szellemi &llomény részére 2021. IV. negyedévében megjelenési (alapbér 3%-a) ¢s
lojalitasi potlék (minimalbér 0-15%-a) keriilt bevezetésre.

4.) Gazdasagi, pénziigyi helyzet
4.1. Bevételek

A Belfsldi értékesités bevétele novekedést mutat 2021. évben az el6z6 idészakhoz képest. A
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi alvallalkozdi tevékenység arbevétele 11%-al csSkkent,
ezt Gsszegében és aranydban is ellenstlyozta az ipari konténeres és hasznosithatd hulladék
lizletigak novekedése. A folyékony hulladék szallitasi tevékenység csekély mértékii arbevetel
nbvekedést produkalt.

A tényadatok a tervvel valé Ssszehasonlitdsa sordn a tervezéskori bizonytalansagi tényezok
hatdsa érvényesiilt. Az alvéllalkozéi dijak aldbecslésre keriiltek, mig a konténeres
hulladékgytijtés drbevétele a szilkséges erdforrasok hidnya miatt nem €rte el az tizleti tervben
prognosztizalt novekedést, 7%-al elmaradt a tervtdl.

Eléz6 évhez képest a legjelentdsebb valtozast a haszonanyag értékesités rbevétele produkalta,
amely értéke két és félszeresére nétt. Az izleti terv készitésekor érvényben 1€vd
masodnyersanyag 4rak hosszitavi fennmaradésat a tarsasag nem latta biztositottnak, azonban
kiemelkedden magas vildgpiaci arak egész évben, illetve 2022.-ben is megmaradtak. A
bevételndvekedéssel egyiitt a masodnyersanyag felvasarlasaért fizetett 6sszeg is ntt.



2021, évtény |

2021 évtény /

k: . il P Ze " 9 & .
Megnevezés 2020 évtény | 2021 évterv |202].téay 2020, évtens 2621 v bery
ekt ekt eft %5 %5
1/ Belfoldi éridkesités arbevétele 608 953 §11352] 683451 174% 112%
Folyékony hulladék szallitds elhelyezés 27106 32631 28 714 106% 88%
Hulladéky azdalkodasi kdzszolg dltatas és alvallalkozdi bevétel 281956 191 973 230 203 1550 130%
Konténeres huiladéks zallitds 209979 266 704 247 079 118% 93%
Emblémas szemetes zsak értékesités 395 63 168 43% 267%
Hasmosithaté bulladék érickesités 31294 94 %67 129976 253% 137%
Egvéb szolgaltatds drbev ftele 30223 25014 27 320 902, 109%
2/ Egyéb bevételek 90926 54 3137 3% 5809%
3/ Pémziigyi és rendkiviili bevételek 225 411 288 128% 70%
QOsszesen 692 104 611817 686876 99% 112%
Szebaktiv nuliagdk aridhesités
s7aliitas
Hulhdekgardaliod de kors rolgaitatss &4
Folyekory bullagds walitdsethelygres
0 50 006 160 G066 1504600 200 860 250 00 340 600
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42. Koltségek, raforditasok
Megnevezés 2020. &vtény | 2021 évierv | 2021 tény 2,‘”02;9‘*’; ‘f;f zf;;ii“‘:i’
Anvagkéltség 76 430 66 595 86204 113% 129%
«bbdl @vitdsi anyagok 14368 8317 9957 69% 117%
ebbd! munka-, védoruha 1628 925 175 106%5) 186%
ebbdl iizemanvag 38726 41910 41285 7% o
¢bbdl odaszer £93 32 798 8R! 109%%
ebbol vasarolt mdsodnversanvag 14929 10 300 26671 1790, 254%
¢bbdl egyvéb anvag 3889 4011 370 5825, 4%
Eénvbe vett szolgilfatas 239842 248763 264 147 110% 106%
¢bbdl @vitds 22995 23 635 25 860 11209 10%%
cbbol posta 1164 960 891 7% 93%
ebbdl telefon 1271 1377 1311 103%5 9%
2bbdl béreti dij 25384 17 289 18030 T 110%%
¢bbol anvagielegi szolg. 10 389 10938 10330 100% 95%
¢bbol nem anvagiellegd szolg. 4302 1650 228 £3% 138%
ebbdl hirdetés, reldam 363 177 109 1%%0 626
ebbdl fgvviteli szolg. 12291 7773 11298 92%| 145%
ebbdl alvallalkozé alap tev ékenvségre 75255 91 500 101 728 135%% 111%%
ebbdl bérbdlizis 2154 21120 2916 1062 109%%
ebbdl elhelvezés, drtalmatlanitas 63 864 69 534 67422 166%, 97%
¢bbdl egyéb 589 270 560 166% 3%
Egvch szolgaltatisok 14387 14691 11 936 76% 75%
ebbdl hatds agi difak illetékek 3067 1269 1138 37 8%
ebbdl bankkoltséz 49 4731 5258 103% 111%
2bbdl biztositds 6526 8691 4693 7% 4%
Bérkoltség 169 889 165 000 162795 96% 99%
Sremélyi jellegii egvib kifiretés ek 34636 25200 23950 69% 95%
Bériirulékok 30 448 24318 26747 88% 1106%
Friekesakkends 22509 29742 25232 112% 83%
Aktivalt sajat teljesitmények 166 0 -6354 -3828% 0%
Killségek " 588 507 574309 593 807 101% 103%
Avvugjellegi riforditas ok (dlabe) 80 51 113 141% 222%
Kozvetifelt szolgdltatisok ] 0 {1} 0% 0%
Fevéb raforditasok 126282 22392 47513 38% 212%
¢bbdl ad ok illetékek 13 447 18243 15 709 117% 86%%
Pénziigyd és readkiviili raforditas 2193 3111 4943 225% 159%
Rdforditdsok 128 555 25554 52569 41% 206%
Osstes Kadds | omroee2| 399863 6463761 . 90%| = 108%
RafordX dsok
) 25 232
Ergkesokken g
22509
212 492
| | 22973
Anyagkbiség L e
76 430
[ 52900 1500 150066 200 060 250 02 300 G0

B2023 teny

#2020 évieny



Térsasdgunk eredményét harom nagy koltségcsoport hatérozza meg. Az egyik legkisebb sulyt
az anyagkdltség. A 646.376 e Ft 6sszkoltségbdl 13,34 %-kal részesedik, és 86.204 e Ft kiadést
jelent tarsasagunknak, ami a 2020. teljes éves szint 113%-4t jelenti, a tervezett szintet 29 %-kal
haladja meg. El6z6 évhez képest legjelentésebb koltségnévekedés a masodnyersanyagokért
fizetett dijak emelkedése miatt kovetkezett be. Az lizemanyag dremelkedését a felhasznalt
mennyiség csdkkenése ellenstlyozta, igy nagysagrendelig a kordbbi évvel azonos koltségtételt
jelentett.

Masodik legmeghatérozébb koltségelem az Igénybe vett szolgdltatas 264.147 e Ft-tal. A harom
meghatarozé elem ebben a koltségesoportban a javitas, az alvallalkozéi dij, valamint a hulladék
elhelyezés-drtalmatlanitds koltsége. A javitasi koltségeket elsGsorban a hulladékszallitd
gépjdrmivek karbantartasi koéltségei jelentik, egyéb eszkozok (ingatlan, irodagép,
személygépjarmi) karbantartasara forditott k6itségek elhanyagolhaté mértékiiek. A jarmipark
korab6l adbddan az iitemezett karbantartdsok, valamint a véaratlan meghibasodasok is
folyamatosak. A feladatok ellatdsdhoz, a partnerek megfelelé szinvonalon t6rténé
kiszolgalasdhoz a tarsasag rendszeres és alkalmi jelleggel vesz igénybe szallitasi szolgaltatast,
valamint bérel gépjarmiivet.

Harmadik és egyben legjelentdsebb koltségtényez6 a bérkdltség. A fizikai &llomany
bérrendezése évek Ota nehézkes az dgazatot sujtd adok, és hatdsagi dras rendszer miatt, ezért
sziikség volt a kotelezé minimalbér emelésen til a tarsasag munkaerd megtartdsa érdekében a
sofor és a rakodoi allomanyndl 2021. junius 1-t6l végrehajtott bérfejlesztésére. A fizikai
esetében ez a mérték atlagosan 8 %.

Az Egyéb réforditdsok kozGtt - hatdsédgi kotelezés alapjdn — a szentesi talajviz-
tisztitoberendezés lizemeltetésére képzett céltartalék jelentkezett. A céltartalék képzésére a
viztisztitd berendezés telepitését végz6 vallalkozod lizemeltetésre adott drajanlata alapjan kerilt
SOfr.



4.3. Eredmény

EREDMENY FOBB SORAI 2018 2019 2020 2021 |2021./ 2020.
Uzemi eredmény 207, -7964f -22989] 45155/ -196,42%
Pénzligyi mlveletek eredménye -1085 2950 -1967 -2130 108,29%
Addzas elbtti eredmény -878 -5014; -24956 43025 -172,40%
Adézott ererd mé}ny 7 ’ -949 | -5014 -2479576 40500 -162, 29%

50 000
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20 000
10 000
0 s e s

2018 2021
-10 000
-20 000
-30.000

& Uzemieredmény 7@ Pénzligyl miveletek eredménye
# Adozas elbtti eredmény M Adbzotteredmény

A tarsasdg eredménye a kordbbi éveknél, valamint a tervezettnél pozitivabban alakult. A
tarsasag sajat toke megfelelése a pozitiv eredmény hatdsara rendez6dott.
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44. Vagyoni helyzet

2021./
MERLEG FOBB ADATAI 2018. 2018. 2020. 2021. 2020.
Befektetett eszkdz0k 279 363 289768 175832 180966 102,92%
Forgdeszkdzok 195 430 127 008 88 530 141555 159,89%
Sajat t6ke 45 382 40368 15413 55912 362,76%
Jegyzett t6ke 45270 45270 45270 45270 100,00%
Rbvidlejdrati kotelezettségek 446 990 356061 247 865 234164 94,47%
Hosszulejaratd kotelezetiségek 7770 7655 2523 1708 67,70%
Mérleg f86sszeg 500 324 418841 266 010 325188 122,25%
Diagramcim
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ko telezettségel  kotelezetiségek

A Befektetett eszkdzdk 2,9%-0s ndvekedése mellett a Forgdeszk6zok 59,9%-ot emelkedtek. A
forgdeszkdzOkon belill a legnagyobb névekedés a kapcsolt vallalkozasokkal szembeni

vevokovetelésben figyelheté meg.

A kiemelked6 pozitiv eredmény hatdséra a tarsasdg Sajat tokéje 55.912 eFt-ra nétt, mikdzben
a Rovid és Hosszulejarat kotelezettségek értéke is csdkkent.

A tarasasag év végi Mérlegf6osszege 325.188 eFt, az el6z6 évhez képest 22,3%-al magasabb.
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4.5. Kovetelések és kotelezettségek

VevOkovetelések tekintetében a kapesolt vallalkozasokkal szembeni kdvetelések néttek, mig a
tobbi kdvetelésallomany csokkent. A kdvetelések esedékességét tekintve a tarsasag kdvetelései
tobbnyire hataridén beliiliek. A lakossdgi folyékony hulladékszallitasi szolgaltatidsok
elszamoldsa készpénzben torténik. A teljesitést kdvetden atutaldssal kiallitott szamlak utén
keletkezd kintléviségek kezelésére a tarsasag jelentds hangsulyt fektet. A vevok kore
hossztava egylittmiikdés soran kialakult, viszonylag szik dllomanyt, a legtobb esetben pedig
a vev( partner a tarsasag masodnyersanyag kereskedelmi tevékenysége soran szallitdként is
megjelenik, igy a szamlak sziikség szerinti kompenzalasara is lehetéség nyilik.

Osszesen
Hatéaridén bellli 56 269
0-30nap 2688
31-60 nap 362
61-90 nap 19
91-180 nap 39
181-360 nap 110 396
361-nap 580 324

20211231

Vevikovetelé sek {eft)

2020.12 31

20000 40000 60000 80000 100000

& Hatdriddn belGh 8030 nap 831060 nap BET- Y nap B9 120nap B 171-360nap ®36inap
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Szallito1 kotelezettségek eldz6 évhez képest csokkentek. Bar a tarsasig tovabbra is rendelkezik
lejart szallitoi kotelezettséggel, mind a kiils6, mind a kapcsolt viszonyban 4ll6 partnerek
tekintetében meghatarozé a 60 napon tuli szallito kételezettségallomany csdkkenése. A tarsasig
a mikodése soran keletkezett pénzeszk6zOk tobbségét a szallitéi dllomany csékkentésére
forditotta, mig a beruhazasokat teljes mértékben visszafogta.

Osszesen 187730 137499
Hataridén beldli 44543 3412
0-30 nap 22731 31868
31-60 nap 10037 9086
61-90 nap 10105 7952
91-180 nap 27635 20756
181-360 nap 7391 9421
361-nap 65 288 1407

Szallitdi kotelezettségek

2021.01.01

2020.01 .01

50000 100006 150 000 2000060

® Hatdridén beldli 80-30nap 2931-60nap ©61-90nsp ®91-120nep ®121-360 nap H361-nap
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4.6.

Vagyoni-, pénziigyi és jovedelmi mutatészamok

VAGYONIL, PENZUGYI ES JOVEDELMI HELYZET
2021.01.01-2021.12.31

1. Vagyoni helyzet

Mutatd Képlet El6z6 év | Targyév
1 [Sajit toke arinya % Sajét toke 6,15 20,76
Idegen toke
2 |Tékefesziltséei nutats % Idegen toke 162588 481,61
Sajat tOke
3 [Eladdsodotisgi nuttats % Kdteleetiscoek 1624,52| 421,86
Sajat tOke
4 |T6keerbsség % Sajat ke 579| 17,19
Osszes foiras
5 [Befektetett eszkozok ardnya % | DeiEklelell estdeok 6610 5565
Osszes eszkoz
6 |Forgoeszkozok ardnya % Forgoeszkozbic 3328 4353
Osszes eszkoz
2. Pénziigyi helyzet
Mutatd Képlet El6z0 év | Targyév
1 |{Pénziigyi eredmény Eft Cash flow 2445 -5 784
2 |Likviditasi mutat. % Forgdeszkbz0k 3572 6045
Rovid lejarati kot.
s s Forgdeszk.-készetek
. o
3 |Likviditasi gyorsrata % Révid lejérata kot. 32,72 53,16
3. JovedelmezOség
Mutatd Képlet Elbz6 év | Targyév
1 Arbevétel arényos Adé6zott erdmény 415 5.03
iovedelmezBség %o Nett arbevétel ’ ’
Eszk$zaranyos Addzott erdmény
2 - 12,45
jovedelmezdség % Eszk6z0k 6sszesen 2,38 ’
T6kearanyos Adébzott erdmény
- 2,44
3 jovedelmezdsés % sajat toke 1e1,92 72,

A Sajat téke novekedése okdn a tarsasag vagyoni helyzete javult. Az eladdsodottsigi és
tokefesziiltségi mutatd kozel negyedére csékkent, amely azt mutatja, hogy a tarsasag kiilsé
szolgaltatok felé fennalld kitettsége csdkkent. Eszkdzoldalon a kdvetelésdllomany névekedése
miatt forgéeszkdzok ardnya nétt a Befektetett eszkézodkkel szemben, tehdt a tirsasag

eszkdzlikviditasa javult.

Ezt tAmasztjék ald a Likviditasi mutatdk pozitiv valtozasa is. Habér a pénzeszk6zdok allomanya
el6zd évhez képest csokkent a Likviditasi mutatd és a Likviditasi gyorsrata is kozel dupléjara
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60,45%, illetve 53,16%-ra nétt. A javulds ellenére a tarsasag likviditasi helyzete tovabbra is
sériilékeny, tekintettel arra, hogy a mutatok értékei tovabbra is az elvart 100%, illetve 70% alatti

értéket vett fel.

A jovedelmezdségi mutatok a 2021. év pozitiv eredményének koszonhetden pozitiv értéket
vettek fel, ami azt mutatja, hogy a tarsasag eszk6zeit eredmény termelésére tudta forditani.
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Az lizleti terv részei:

I.)  Vezetdi 6sszefoglald

II.) A vallalkozas altalanos bemutatasa
[II.) Marketing terv

IV.) Mikddési terv

V.) VezetOség €s szervezeti felépités

VL) Pénziigyi terv

L) Vezetoi §sszefoglald

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft-t 19 Onkormanyzat alapitotta 38.040 eFt
torzstékével.

Jogelédje a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Szolgaltatd Vallalat volt, amelybél a véllalkozas
1994. januar 01. napjaval atalakulassal jott 1étre.

A tulajdonosi szerkezet az évek soran tobbszor valtozott. Jelenleg 31 énkorményzat rendelkezik
18,2 % tulajdonosi részesedéssel.

A tobbségi tulajdonos Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. 81,8 % tulajdonosi részesedéssel
rendelkezik. 100 % -os Onkormdényzati tulajdond gazdasagi tarsasdg, igy a Csongrad Megyei
Telepiiléstisztasagi Nomprofit Kft is 100 %-ban Onkorményzati tulajdonban 4ll6 gazdalkodd
szervezet.

A Tarsasdg torzstbkéje 45.270.000,-Ft azaz Negyvendtmillid-kettészazhetvenezer forint, mely
pénzbeli betétre, illetve apportra osztodik.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasdgi Nonprofit Kft. f6 tevékenysége nem veszélyes hulladék
gyljtése. Tarsasagunk az iizleti terv készitésének idépontjaban 14 telepiilésen végzi alvallalkozéként
lakossagi kommundlis hulladék gy(ijtését. Emellett nagy hangsulyt fektetiink a szelektiv hulladék
gyljtésére. Az elmult évek folyaméan a térsasdg folyamatos szemléletformald piaci munkajanak
eredményeként a lakossdg korében is egyre jobb min6ségii szelektiv anyag keriilt dsszegyiijtésre.
Szelektiv hulladékgylijtést nem csak a lakossdgi piacon, hanem az ipari szelektiv piacon ligyfeleink
ko6zétt tudhatunk t6bb nagyvallalkozast.

Emellett Csongrad-Csanad és Békés megye tobb telepiilésen végezziik kézszolgaltatoként a nem
kdzmivel gyijtétt szennyviz gyljtését, szallitasat. Ezen lizletdgunk a Dél-alf5ldi régidban végzett
csatornazasi fejlesztések ellenére kismértékii névekvd tendenciat mutat.

A Tarsasag alvallalkozoként végzett hulladékgyijtési tevékenységét 2020. évben tortént jelentds
terileti csdkkenést kovetden kizardlag a Szegedi Hulladékgazddlkodasi Nonprofit Kft.
alvéllalkozo6jaként 14 telepiilésen végzi.



Tevékenységiink ellataséhoz Tarsasagunknak 19 db sajat tulajdond, 2 db lizingelt, valamint
kiilonbsz6 partnerekkel 1étrej6tt tartds bérleti szerzédések alapjan 4 db gépjarmii 4ll rendelkezésére.
Ezeken feliil igény szerint, bérelt gépjarmiivek 4llnak rendelkezésére, melyeket a Szegedi
Kémyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. és a Szegedi Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft. biztosit.

A gépjarmiivek rendszeres karbantartasat, javitasat a Szegedi Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft.
végzi kétoldali megéllapodas alapjan.

Mésodnyersanyag piacunk - marketingstratégidanknak koszénhetdéen — folyamatosan bovil. E
teriileten minél t5bb nagyvéllalatot szeretnénk megnyerni szelektiv hulladék gytjtésére hasznositas
céljabol. Ezen tevékenységiink az elmult iddszakban folyamatosan névekvd tendencidt mutat,
koszonhetSen a hasznosithaté hulladék piac igen kedvezd helyzetének, valamint a tarsasag korabbi
ligyfélmegtartd piaci magatartasinak.

FS beszalliték: Szegedi Komyezetgazddlkodasi Nomprofit Kft, MOL Nyrt, Multigrade
Koérmyezetvédelmi Kft., Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft., Puszta-Szem Kft.

A Tarsasag tervei kozétt szerepel a hulladékgazdalkodési rendszer atalakitisénak kévetkeztében
korabbi koézszolgaltatisdban jelenleg ellatott telepiilésein alvéallalkoz6i stitusz megdrzése,
kiterjesztése. A masodnyersanyag, szelektiv hulladék gytijtése, Gjrahasznositisa, minél tobb
koziilettel valo szerzodés kotése az ipari piacion, szemléletformalas.

A korabbi progndzisnak megfelelden az ipari hulladékpiac szerepldi szamdanak ndvekedése, ezaltal a
verseny élezédése az ipari hulladékpiaci szegmensben kimutathatéva valt, ezért a f6 cél a
leghatékonyabb kereskedelmi tevékenység folytatasa.



IL) A villalkozas altalinos bemutatisa

1.) A vallalkozas alapadatai

- miikédési forma: Korlatolt Felelésségii Tarsasag
lajd :

Algyé Nagykézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ambrozfalva Kézség Onkormanyzata 20 000 Ft 0,04%
Apétfalva K6zség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Battonya Varos Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Békéssamson Kézség Onkorméanyzat 100 000 Ft 0,22%
Csandadalberti Kézség Onkormanyzata 20 000 Ft 0,04%
Deszk Kézség Onkormanyzata 1 600 000 Ft 3,53%
Domaszék Nagykdézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Ferencszallas Kozséy Onkormanyzala 100 000 Ft 0,22%
Foldedk Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Kelebia Kézség Onkormanyzata 10 000 Ft 0,02%
Kiralyhegyes Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Kidrafalva Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Kévegy Kézség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Magyarcsanad Kézség Onkorményzat 20 000 Ft 0,04%
Maroslele Kézség Onkormanyzata 50 000 Ft 0,11%
Martély Kbzség Onkormanyzat 670 000 Ft 1,48%
Mez6kovacshéza Varos Onkorményzata 100 000 Ft 0,22%
Mindszent Varos Onkormanyzat 560 000 Ft 1,24%
Nagyér Kézség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Nagylak Kézségi Onkormanyzat 630 000 Ft 1,39%
Oftldedk Kézség Onkormanyzata 50 000 Ft 0,11%
Opusztaszer Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Pitvaros Kdzségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Pusztamérges Kézség Onkormanyzata 200 000 Ft 0,44%
Pusztaszer Kézségi Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Részke Kozség Onkormanyzat 100 000 Ft 0,22%
Ruzsa Kdzségi Onkormanyzat 1 780 000 Ft 3,93%
Szatymaz Kdzség Onkormanyzat 490 000 Ft 1,08%
Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kift. 37 030 000 Ft 81,80%
Uliés Nagykdzség Onkormanyzata 100 000 Ft 0,22%
Zakanyszék Kézség Onkormanyzat 440 000 Ft




- Térvényes képviselo: Makrai Lasz1o Ugyvezetd (vezetd tisztségviseld)
(6723 Szeged, Gyik utca 21. A.Thaz. 2. em. 7.)

- Vallalkozés pontos neve:
Csongrad Megyei Telepiiléstisztasdgi Nonprofit Korlétolt

FelelOsségii Tarsasag

- Véllalkozas székhelye: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
- Vallalkozas telephelye: 6786 Ruzsa, 0137/12 hrsz.
- Véllalkozas bejegyzése: 1994. januér O1.

- Véllalkozas f6 tevékenysége: Nem veszélyes hulladék gyiijtése

- Véllalkozas egyéb tevékenységei:
Nem veszélyes hulladék gytijtése, szallitdsa
Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Szennyviz gytjtése, szallitasa

- Villalkozas elérhetdsége:

~ telefonszam: 62/777-111

~ fax szam: 62/777-112

~ web oldal: www.telepulestisztasag.hu

~ e-mail cim: ttkft@telepulestisztasag.hu

~ postacim: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1.

- Vallalkozas kényvvizsgaloja:
Controlex Kft )
(Szuroveczné Szeles Agnes — bejegyzett konyvvizsgald)

- Vallalkozas jogi képviseldje:
Dr. Tomasovszky Csilla jogtandcsos



2.) A vallalkozis torténete:

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. jogelddjét a magyar allam 1949-ben
alapitotta. A rendszervaltds utdn, a vagyonataddsok soran 19 Onkormanyzat tulajdonédba keriilt,
melyek 1994. janudr 1-jével atalakitottak a vallalatot korlatolt feleldsségll tarsasagga.

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasigi Nonprofit Kft. kordbban nyolc Csongrad megyei
telepiilés 6nkormdanyzatinak, egy maganszemélynek és egy korlatolt felelésségli tarsasagnak a
tulajdondban volt. 2006. februar 01-t61 Tarsasagunk 4talakult, tulajdonost valtott. A
maganszemély lizletrészét a 100%-ban Szeged Megyei Jogi Véros tulajdondban 1évé Szegedi
Kémyezetgazdalkodasi Kézhasznti Térsasag tulajdonosi ddntést kévetben megvésarolta.
Elnevezésiink az atalakulds sordn nem véltozott.

2006 ~ 2020. évek soran tovabbi énkorményzatok szereztek tulajdonrészt a Térsasdgban.

2021. december 1. nap hatéllyal a Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft. megvasarolta
Asotthalom, Balastya, Csanaddapica, Kistelek, Kiszombor és Tompa telepiilések
Onkormanyzatainak tulajdonrészeit.

A megvasarolt tulajdonrészek névértéke Gsszesen 4 240 000 Ft. A tulajdonosi szerkezet valtozasat
a Szegedi Térvényszék Cégbirdsaga 2022.01.03. napjan 2021.12.01- hatallyal bejegyezte.

A fenti viltozdsokkal a Szegedi Hulladékgazdalkodési Nonprofit Kft. tulajdonrésze a
Tarsasigban 72,43 %-1d1 81,8%-~ra nétt.

3.) A villalkozis filozéfidja

A Csongrad Megyei Teleptiléstisztasagi Nonprofit KA. hulladékszéllitisban, valamint a telepiilési
folyékony hulladékok gyijtésének, ~eurdpai” szintd, atfogd raciondlis megolddsiban
gondolkodik. Mint nagy gyakorlattal, szakmai ismeretekkel és megfelel miiszaki és technoldgiai
hattérrel rendelkez$ szakvéllalkozas a jogi szabalyozés elbirt kotelezettségein tal tdbblet
garancidkkal miikddtetjiik a teljes iizemi rendszert.

A hulladekgazdalkodassal kapcsolatos stratégiank szakmailag kdzelit a fejlett nyugat-eurépai
szinvonalhoz, de mindig figyelembe veszi a gazdasagi kornyezet tehervisel6 képességét. A szilard
hulladékszallitas teriiletén torekedtiink a szelektiv hulladékgytijtés minél szélesebb lakosségi
réteget €rintd kiterjesztésére. A 2018, januér 1-jét kovetd6 jogszabalyi valtozdsok miatt a
koézszolgaltatéi partnereinkkel egyiittmiiksdve tovabb fejleszijiik a hazhoz mend szelektiv gytijtés
rendszerét, és folyamatosan téreksziink a zdldhulladék elkiildnitett rendszerének kialakitasan
annak érdekében, hogy az értékes komposztalhaté zoldhulladék hasznositdsa minél nagyobb
mértékben megtorténhessen. 2018 évben, az altalunk alvallalkozoként ellatott telepiilések jelentds
részén bevezetésre keriilt a hdzhoz mené lomtalanitas rendszere. A korabbi kézteriiletrsl torténd
lomhulladék elszéllitashoz képest az Gj, marcius 15. és november 15.-e kozott igénybe vehetd
rendszer az ligyfelekkel egyedileg leegyeztetett idépontban torténd lomtalanitas tovibb kozeliti a
szolgaltatds szinvonalat a nyugat-eurépai szinthez.

Muiikddésiink irdnyait, terveit, iizleti tervekben fogalmazzuk meg, melyet a tulajdonosok hagynak
jova. A telepiilések érdekeltek az idegenforgalmi és a gazdalkodéi kdmyezet fejlesztésében, ezért
minden rendelkezésre dllo eszkézzel tamogatték cégiinket torekvéseink megvaldsitaséban.
Tevékenységiink célja megteremti a kulturalt kdrnyezetet a vallalkozdsok miiksdéséhez, illetve a
telepiilések lakossdgénak igényes életkoriilményeihez.

Kémyezetiink védelmében a hulladékok hasznositasa kiemelten fontos tertilet, ezért Tarsasdgunk
tevékenységébdl addodik a kérnyezetvédelem felé valo elkotelezettségiink. A komyezetvédelem
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vonatkozasaban a Térsasag alapvetd kovetelményként a kdmyezetre a lehetd legkisebb negativ
kornyezeti hatds gyakorlasat hatdrozta meg. Ennek j egyében toreksziink gazdasagi lehetdségeink
optimalis kihasznalasa mellett az esetleges kornyezet kérositas csokkentését korszerlibb, specialis
felépitmény( gépjarmiivek beszerzésével csokkenteni.

Minden munkatirsunknak megfeleld felkésziiltséggel kell rendelkeznie a kémyezetvédelmi
elirasok betartisara, a munkajaval jaré komyezetveszélyeztetés, kérnyezetszennyezés
megakadalyozasdra, illetve kézben tartasara (beleértve az embert és mas él6vilagot, a talajt, a
levegét, a vizet és az épitett kdrnyezetet), valamint a vészhelyzetek, kormyezeti balesetek
elharitisdra. Ezért figyeliink a folyamatos oktatdsra.

Belsé szabalyzataink a térsasig teljes mikddését szabalyozotts, attekinthetové teszik, €s a
nyilvanossig elvének érvényesiilése érdekében honlapunkon ezeket kozzétesszik.

4.) Hatdsagi engedélyek:

Hulladék kezelési engedély (gytijtés, szallitas, kdzvetités, kereskedelem)
PE/KTF0/02101-10/2018

Hulladékkezelési engedély (Szeged, Zapor u. 4. Auchan druhaz)
107810-1-15/2019

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. integralt mindség- és kornyezet-kdzpontd
iranyitasi rendszert vezetett be az MSZ EN ISO 9001:2001 és az MSZ EN ISO 14001:2005
szabvanyok szerint a

- telepiilési szilard hulladék, szemét gyljtése, szallitdsa
- szelektiv hulladékok gylijtése, szllitdsa tevékenységekre vonatkozoan.

A dontés mogott harom tényezd hizédik meg, mely tényezék az Eurépai Unidhoz valo
csatlakozassal még nagyobb hangsulyt kaptak:

- azelsd tényezd az a tapasztalat, hogy az emberek igényessége a kornyezet védelme irdnt
fokozatosan né, egyre tobb és mindségileg is magasabb szintl kérnyezetvédd szolgaltatast
igényelnek, ezért a versenyképesség megtartasa érdekében a szolgaltatoknak egyenletes,
minSségileg kifogastalan, ,.kornyezetbarat" szolgéltatast kell végrehajtani.

- a masik ok a belfsldi, illetve a kiilf51di konkurencia jelenléte, szolgaltatasaik mindsége,
ami az ipari szelektiv piacon jelentkezik nagyon erésen.

- a harmadik ok pedig a vallalkozas bels¢ koltségeinek megfelelé szinten tartasa,
optimalizalasa.

1) Célkitézések

1.) Nem kézmiivel gyiijtott ipari és lakossagi szennyviz gyijtés, szallitis, kezelés

Tarsasagunk nem kozmiivel Ssszegyiijtott szennyviz gylijtési és szallitasi tevékenységét jelenleg
Algyd, Deszk, Szeged, Roszke, Zakanyszék, Martély, Ambrozfalva, Csanadalberti, Nagyér,
Pitvaros, Nagylak, MezShegyes és Battonya telepiiléseken rendszeresen, illetve ezen telepiilések
vonzaskorzetében eseti jelleggel végzi.

Tétkomlés varos kozigazgatési terilletére a Csongrad Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
hatdrozatban jelolte ki tarsasagunkat kzérdeki kozszolgaltatovd, a nem kdzmiivel Osszegyjtott
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szennyviz elszallitdsara. Ezen kijel6lés jelenleg 2023. oktéber 31-ig tart, immaér negyedszer keriilt
meghosszabbitasra.

Terveink szerint a szolgaltatdst folyamatos rendelkezésre alldssal, a szerzédésben rogzitett
mindségben kivanjuk ellatni. Ezen a piacon tovabbi bbviilés nem varhat6, készonhetéen az egyre
nagyobb ardnyu csatorndzottsagnak. Célunk, hogy a szolgaltatas szinvonaldnak fejlesztése mellett
ezen a piacon rentdbilissa tudjuk tenni tevékenységiinket.

Ehhez 3 db specidlis jarmi 4ll rendelkezésiinkre.
2.) Kommunalis eredetii szilard hulladékok gyiijtése, szallitasa, 4rtalommentes elhelyezése:

Ezen szolgéltatdsi tevékenységiink Csongrad, Bacs-Kiskun megyékre terjed ki. Szilard
hulladékszallitoként 14 telepiilésen végezziik a munkat.

A tarsasag tevékenységében élesen elvalik egymastol a hulladékgazdalkodési kozszolgaltatasban
alvéllalkozoként val6 részvétel, valamint az ipari szereplék altal termelt hulladékok gyljtése,
szallitasa, kozvetitése, kereskedelme.

Piaci terveink szerint a jelentdsen lesziikiilt jelenlegi alvallalkozoi teriiletiink megtartasa mellett
szeretnénk szolgaltatasunk minéségével a tdbbségi tulajdonos koézszolgiltatd partneriinknél
tovabbi telepilléseken alvallalkoz6i megbizéast szerezni. Mindamellett, hogy a felszabadulé
kapacitdsaink lehetd legnagyobb részét az ipari hulladékgytjtési piacunk bévitésével kivanjuk
lekStni.

Téreksziink ipari piacaink b6vitésére, és a hasznosité oldallal minél sokoldalibb, hosszutavy,
kolcsonos szerz6dések megkdtésére.

3.) Hasznosithaté hulladék gytijtés, szallitas, kozvetités, kereskedelem

A 2020. évben a mésodnyersanyag piacon tértént jelentds visszaesést kovetben a hasznosithatd
hulladékok felvésarlasi dra robbanasszertien kezdett emelkedni, jelenleg torténelmi rekordok
kdzelében jar.

Mivel a visszaesés kovetkeztében sok begyiijts, kereskeds cég felhagyott a tevékenységével,
tarsasagunk tigyfélkore tovabbra is stabil, sét folyamatosan béviil.

Az el6zbekben leirtak az aldbbiakra vezethetdk vissza:

- Kina - amely a vildg legnagyobb hulladékimport6re 2018. elejéts] besziintette, illetve
Jelentdsen korlatozta hulladékimportjat, a kés8bbiekben t6bb azsiai orszag igy dontstt.
2021 ¢év elején az import tilalmat feloldottdk, igy jelentds masodnyersanyag keresletet
teremtettek.

- Avilagot érinté pandémiés helyzet hatdsaként mind a masodnyersanyag, mind a készpapir
irant tilkereslet alakult ki Azsiaban, Eurépéban és az USA-ban.

Mind ezek egyiittesen azt jelentik, hogy szinte mér rekord értékiivé valt a papirhulladék, ez az
allapot a szakérték szerint 2022-es év végéig kitart, igy a tervévben csokkenés nem vérhato.

Miikodési terv

A Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. 4ltal szelektiven Gsszegytijtott
hulladékot a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. ltal izemeltetett Sandorfalvi uti
hulladéklerakd teriiletén taldlhaté vélogatd lizembe szallitja, mely valogatds utén balazasra
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keriil. Ezen baldzott mésodnyersanyagot értékesiti tovabb, juttatja el hasznositékhoz. A
tervezett ipari piacbGvités esetén a technikai héttér fejlesztése mellett a fizikai allomany
csekély boviilésével lehet szamolni.

Célunk a tarsasag miikodéképességének megtartdsa mellett a kdzszolgéltatdé partneriink
részére olyan szolgiltatisok biztositisa, melyek a sajat tevékenységeikkel Gsszehangolva
koltséghatékonyabba tehetik a hulladékgazdalkodési kézszolgaltatas ellatasat.

Célunk tovabbé az egyre nehezebb helyzetben 1év6 ipari hulladék piacon nyujtott

szolgaltatasaink raciondlis 4talakitdsa a piaci valtozasoknak megfelelden, illetve
koltséghatékony mitkddés mellett a jogszabalyi kotelezettségek teljesitése.

IV.) Vezetdség, tisztségviselok

Jelentds befolyassal bird tulajdonos a Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.
A Térsasdg iigyvezet§ igazgat6ja Makrai Laszlo.

Gazdasagi igazgato helyettes: Pall Mihaly.

Kereskedelmi igazgatd helyettes: Lovasz Roland

A Tarsasag logisztikai részleg vezetdje: Budai Zoltan.

A Térsasag konyvvizsgaldja: Controlex Kft (Szuroveczné Szeles Agnes — bejegyzett
kényvvizsgéld)

Jogi képviseld: Dr. Tomasovszky Csilla.

A Térsasdgnal 3 f6s feliigyel6-bizottsag miikodik.
Tagjai: Ott Jozsef

Fekete Istvanné

Herédi Edit

1.) Allomanyi adatok, szervezeti valtozasok:

A Térsasag pénziigyi-szamviteli és iigyfélszolgélati teriiletén 3 f6 alkalmazott tevékenykedik. A
fokonyveldi, bér-munkaiigyi feladatokat kiilsé megbizassal latja el 1-1 £6. 1 £6 végzi a tarsasag
szoftverfejlesztéssel kapcsolatos szakmai egyeztetéseit, illetve ugyanezen munkavéllal6 latja el
az dgazat kotelezd bevallasainak, adatszolgéltatésainak elkészitését, benyujtasat.

A mésodnyersanyag nyilvantartasa, szerz6dések megkotése, ligymenet feliigyelete tovabbi 1 8
megbizott személy feladata.

Jelenleg a Téarsaség nagyobb volumenti 1étszambévitést illetve 1étszdmleépitést nem tervez. Ez
természetesen a mar bemutatott piac atalakitdsanak fliggvényében valtozhat.

Az 0j munkaerd kivalasztasakor 6 szempont a szakmai végzettség, illetve ratermettség. A
tevékenység sajatossagabol eredden a kotelezd oktatdsokat, tovabbképzéseket a Tarsasag
tamogatja, illetve esetlegesen meg is szervezi azokat. A javadalmazasi rendszer kialakitasara nagy
hangsulyt fektettiink.
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A Tarsasagunknal 2013. dta jol miikod cafetéria rendszert a tovébbiakban is fenntartja. 2022.
évre a tervezett juttatisok: SZEP kértya (a cafetéria Osszeg keretéig), sporteseményre sz6lo
belépdiegy, bérlet (minimalbér §sszegéig) és kulturalis szolgaltatds igénybevételére jogositd jegy,
bérlet (szintén a minimélbér Osszegéig).

V.) Pénziigyi terv

Tervezett beruhazasok
1. A tarsasag beruhazasi terve

Az elmult évben a tarsasdgndl kialakult tékehelyzet rendezése érdekében a beruhdzasi terv
Osszedllitasanal mindossze a legszitkségesebb beszerzésekre fokuszaltunk. A beruhdzéasok elsésorban
a jelenlegi szolgéltatasi szinvonal fenntartdsat célozzak, mivel likviditasi helyzetiink nem teszi
lehet6vé a nagyobb beruhdzasok megvaldsitdsat.

Beruhdzisainkat részben Snerdbol, szallitoi részletfizetés igényléssel, részben pedig a rendelkezésre
allo Litelkeret kihasznalasaval kivanjuk megvalOsitani.

l Csongrad Megyel Telepiiléstisztasdgi Nonprofit Kft. 2022, évi Beruhdzasi tervezete I
I L llnfarmatlka I
Telles bekeriilési érték {efFt) Pénzigyl litemezés (eFt) Az jrembe helyezés tervezett
. T
Sz erverett beruhdzds $Sajat forrés Egyéb forrds L.n.év Ln.év loade | Vnév | Lnév | Ilnéyv | Ulnév | V.név
1. |1db LAPTOR 300 300 X
Bsszesen: 300 0 0 300 0 1]
2, [Szdliitast és loglsatikal részleg ]
Teljes bekerdl&sl érték [eFt) Pénzligyi U és (aFt) Wz izemhe helyezés tervezett idSpontja
set. Tervezett beruhdrds Sajitforrds Egyéb forrds Ln.éy gy Hady | Wanév | Lnév | Itnéy | liknév | V.név
1. |5 db 4,2 m3-es 2drt konténer 3300 3 300] X
2. |1 db konténers28lité tgk. 4800} S 700 14 500 X
Osszesen; 8100 9700] 14500{ 3300 [ 0
A PN .
Csongrdd Megyei Telepiiflésflfztaségl on.?roﬂt Rft 18 100 (eFT)
2022. évibery ter O

A fent bemutatott eszkozbeszerzéseken feliil befejezetlen beruhazésként nyilvantartjuk a szentesi
telephelyilinkon folyamatban 1év§ talajviz kitermeld és tisztitd berendezés kiépitését. Ezen berendezés
probaiizeme lezajlott, a terv készitésekor a végsdé miikodési engedély megszerzése folyamatban van.

A tédrsasag sajat tulajdoni gépjarmiivein végzett felljitasok a végletekig kitolasra keriiltek, azonban
azok egyes foelemein az élettartamuk meghosszabbitasa érdekében sziikségszeriien nagyfeldjitdsokat
kell végrehajtani.

2. Beruhazasi-fejlesztési hitelek részletes bemutatasa:

{Eszkoz megnewezése Pénzintézet Eredeti Felvétel Lejarat Fennallo tartozas | 2022, év | 2023, év | 2022. fizetett | 2023, fizetelt
megnewezése osszeg (eFt)| idSpontja Gssrege térlesztés | tSrlesztés | kamat, koliség, | kamat, kéliség,
2021.12.31én {eFt) | (eFt) (eFY) dif (eFt) dij {eFt)
Skoda Rapid szgk. Porsche Bank Zit 4 990| 2019.12,20.] 2022.11.15 1707 1707 0 512 0
MAN konténerszallité tgk. Régi6 Monéta 2ri 9700| 2022.1.17.1 2025,02.17 0 3233 3233 528 628

A fenti kimutatasbol is lathatd, hogy a tarsasagnak 2022. évben egy lizing szerz6dése lejar, a masik
pedig a januar honapban beszerzett konténer szallitdé tehergépjdrmi lizingszerzédése, melynek
futamideje 36 honap.
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3. Bevételi szerkezet alakuldsa:

. . &y . év .év R 2022, évterv/
Megnewezés 20;51’;;“ Zﬁéger 20;‘1!)‘3 2022.122 | 2022. 3/4 2022. év terv 2021 é¥ tény
év tery év ferv
cFt eFt eFt eFt eFt eft %
1./ Belfoldi értékesités Arbevétele 629 186] 600953} 683 4S51f 345 747] 547447 760 699 111%
Folyékony hulladék szillitas elhelyezés 30 661 27 106 28714} 14 432 21620 29 624 103%
Hulladékgazdilkodasi kbzszolgaltatds és alvallalkozoi bevé 341 836 2819561 2502031 7285201 192780 286 639 115%
Konténeres hulladékszillitds 147 251 209 979 2470708 118094) 192418 258417 105%
Frbiémas szemetes zsdk ért€kesités 4635 395 1681 34 126 168} 100%
Szelektiv hulladék éntékesités 65 905 51264 129 976§ 72 154 121048 160 290 123%
Egyéb szolgaltatas arbevétele 43 068 30223 27320 12463 19455 25511 93%
2J ¥gyéb bevételek 14726 90926 3137 [/} 400 11787 376%
3./ Pénziigyi és rendkiviili bevételek 5294 225 288 157 253 288 100%
Osszesen 649 206] 692104] 636 876] 3459041 548100 772774 1125%

Bevételi terveinket 2022. év 1-3 havi tényadatai, a 2021. bazisévhez képest varhatdo mennyiségi és
értékbeli valtozasok figyelembevételével készitettik el. Az ipari hulladékgyiijtés tekintetében a
tarsasdg  jogszabdlyi megfelelés kbvetkeztében - dltalanos szolgaltatasi dij cimelést a I f€léviol
tervez. A tervezett aremelés a koltségek varhatd névekedésének iitemével ardnyosan torténik majd,
figyelembe véve a piaci pozicid megtartasdhoz sziikséges korlatokat. A hulladékgazdéalkodasi
alvallalkozéi tevékenység tekintetében a kdzszolgaltatoval kotott szerz6dés alapjan keriithet sor a
szolgaltatasi dijak felillvizsgéalatara, mig a kozszolgaltatoként végzett folyékony hulladékgytijtés

tekintetében a tarsasagnak jelenleg nincs lehetdsége, és varhatdan a késbbiekben sem lesz lehetbsége
a szolgaltatasi dij emelésére, igy tovabbra is a 2012. éves arakat alkalmazza.

A folyékony hulladékszallitasi piacon 2022. év elején pozitiv irdnyt valtozas tortént. A pandémids
id6szak hatasdra a Szeged koOrnyéki kiskertes Ovezetek ingatlanaiba sokan koltéztek be
életvitelszertlien, és mivel ezen teriiletek nem csatornazottak, tarsasagunk részére keresletndvekedést
okoz.

A kozszolgaltatdsban alvallalkozéként végzett tevékenységiink bevételének prognosztizalasanal
15%-0s novekedést vélelmeztink. A Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft-vel kotott
alvallalkozoi szerz6dés alapjan Tarsasagunk jogosult az alvallalkozoéi dij utolagos feliilvizsgalatéara,
a jogos koltségeinek mértékéig. Az lizemanyagdrak és a bérek emelkedésének hatdsara terveink
szerint koltségeink meg fogjdk haladni 2022. évben a szerzOdéses alvallalkozoi dijat, ezen
koltségnovekedés mértékét vettiik figyelembe a bevétel tervezésénél.

A 2020. év miasodik félévében elkezdett ipari hulladékgytijtési pozicié erbsitésére iranyuld
kapacitasatszervezés, amely 2021-re is athizodott, sikeresen végrehajtasra keriilt. Mindamellett,
hogy terveink szerint a konténeres hulladékszallitds tovabbi fejlesztését tervezziik, az arbevétel
novekedésére lassulast prognosztizalunk. A tervezett ndvekedés ezen tevékenység esetén 11 millio
Ft., ami 5%-os névekedésnek fellel meg.

A szelektiven gy(ijtott hulladék értékesitésébdl szarmazo arbevétel tovabbi — leginkdbb mennyiségi
valtozasokra visszavezethetd - novekedésével szamoltunk, amely szdmitasaink szerint 23%-os lesz
ebben az évben. Természetesen mindez a koltségek ndvelése mellett fog megtdrténni, mivel a
felvasarlasi draink novelésével igyfélkoriink megbrzését, bovitését szeretnénk elérni.



Kiaddsi szerkezet alakulisa:

Megnevezés 2019. évtény|2020. éveény|2021. éviény 2022. 172 v 12022. 3/4 év 20'3:‘."6\/ 22(())2221 Zattzlvy/

tery lerv
Anyagkoltség 114 360 76 430 86204 66 802 100 489] 133514 154,9%
ebbdl javitasi anyagok 19215 14 368 9957, 35 82 109 1,1%
ebbél munka- védéruha 2380 1625 1723 3558 1133 1916] 111,.2%
ebbd] lizzmanyag 56 305 38726 4] 285 32365 47 739 62 303 150,9%
ebbdl rodaszer 917 893 798, 308 386 827 103,6%
bbbl vasdrolt misodnyersanyag 28 048 14 929 26671 32 388 49516 66 644 249,9%
ebbdl egyéb anyag 7 495 . 5889 5770 1128 1433 1715 29,7%
Igénybe vett szolgaltatas 241 046 239 842 264 147 156 007 242 694 326524 123,6%
ebbd! javitds 31010 22 995 25 860 24712 37993 49 563 191,7%
ebhél posta 747 1164 891 457 693 902 101,2%
ebbb! telefon 1258 1271 1311 589 935 1275 97.2%
ebbo] bérleti dij 41635 25584 19030 12712 19 648 26921 - 141,5%
ebbdl anvagiellegti szolg. 13987 10 389 10 340 2618 4259 6122 59.2%
cbbdl nem anyagiellegi szolp. 4007 4302 2281 4579 92137 13 568, 594.8%
ebbél hirdetés, reklam 223 565 ] 65 118 118 108,3%
ebbdl ugyvitelismwlg, 12 831 12 291 1129, 7656 11542 15 531 137,5%
ebbd] alyallalkozd alap tevékenvségre 64 809 75293 101 728} 54697 82 646 110595 108,7%
¢bbd] bérbalazs 20139 21544 22 916} 13336 20670 28 005 . 122.2%
ebbd] elhelyezés, rtalmatlanitas 47 529 63 864 67 422 33711 52252 70793 105,0%
ebbol egyéb agnl 50 560 il 27a] 3l meaw
Fgyéb szolgaltatisok I ass10f 14587 110l s903f gs9sl 11801 106,4%
ebbé] hatdsagi dijak, illetékek 2 445 3067 1135 637 923 1.089 96,0%
ebbdl bankkéliség 5498 4994 352358 2498 3659 5823 110,7%
ebbdl bidositas 7567 6526 4693 2768 4013 4 889 104,2%
Bérkoliség 167 944 169 889 162 795 97905 146 9257 205831 126,4%
Szenklyi jellegii egyéb kifizetések 40 304 34636 23950 9601 14 149 19213 80,2%
Bérjirulékok 31106 30 448 26 747 14095 20 758 286931 - 107.3%
Ertékesdkkends 15091 22 509 25232 13877 22194 30511 120,9%
Aktivilt sajit teljesitmények 3977 166 6354 0 0 -6.729 105,9%
Kéltségek 629338  5B8507]  593807] 364790 - 555804 749358 126,2%
Anyagjellegii raforditisok (cl4bé) 80 113 55 102 © 120 106,2%
Kozwetitett szolgdltatisok 0 0 136 204 272 0,0%
Egyéb rifordtisok 126 282 47513 7301 12027 16 311 34,3%
ebbdl adok, illetékek 13 447 15 709 7223 11644 15212 96,8%
Pénziigyi és rendiciviili raforditis 2193 2418 1873 2974 4075 168,5%
Riforditiasok 128 555 9365 15307 20778 41,5%

i 555 1
A 2021. évi csokkenés utan a koltségek ndvekedésével szdmol tarsasagunk a tervezés soran, szem
el6tt tartva a tevékenységi szerkezet valtozasait. A kordbbi évekhez képest magas inflacid, ezen beliil
az energia arak és bérek ndvekedése miatt szinte minden koltségelemnél magasabb Ssszeget
terveziink.

2022. janudr 1. napjatél a javitasi anyagok beszerzését egylittmiikddési megallapodas keretében a
Szegedi Komyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. végzi, igy a felhasznéldsra, beépitésre keriils
alkatrészek, anyagok koltsége a javitasi szolgaltatasban jelenik meg.

Kiemelkedé koltségnovekedést az tzemanyagkéltség, a bér és jarulékai, valamint a vasérolt
masodnyersanyag tételei jelentenek.

Az értekestkkenés novekedését a 2022. januarjdban beszerzett konténer szallito gépjarmu, valamint
az idei évben elkésziil6 hatésagi kotelezettség miatt 1étesitett talajviztisztitisztité berendezés okozza.

13



4, Mérleg tervezet
5.1.) Eszkozok

2020-tény | 2021.tény {2022.1.félv| 2022 314 6v] 2022. évtery | [ 2022. tervf | 2022.terv
:::n Atétel megnevezbse terv teev zoz&;eny ZOZ(;;ény
1_| A |Befektetett eszkzdk 175832{ 180966 197 045 190792 184 887 105,1%]  102,2%
2 | 1. [IMMATERIALIS JAVAK 585 126 0| 0 0 0,1% 0,4%
3 Alapitas-itszenezés aktivilt éricke ° -
4 Kisérleti fejlesztés aktivalt ériéke - -
5 Vagyoni értékd jogok 15 2 0| [} i 1.7% 12,5%
6 Szellemi termékel 570 124 0 0 0 0,0% 0.2%
7 Dzleti vagy cégériék - -
8 I ridlis javakra adott elSlegek | -
9 immaterialis javak nékhelyesbilé : - -
10 | 1. {TARGYI ESZKOZ0K 175247 180 840 197 044] 190 791 184 867 105,5%;  102,2%
11 tngatianok &s a kapcsolddo vagyoni énéki jogok 72783 71697 71 159 70 885 70 612 97,0% 98,5%
12 Miszaki berendezések, gépek, janmiivek 38463 33g0e]  118386] 113015 107 954 280,7%|  318,4%
13 Egyéb dezések, felszerelések, jammine) 12763 9356 7499 6691 6321 49,5% 67.6%
14 Tenyészallatok M N
15 Beruhazdsok, fetdjitasok 51238 65878 0| [ 0 0.0% 0.0%
18 Beruhazdsokra adott eldlegek N -
17 Targyi eszkizok értékhelyesbité - |
18 | In, |REFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0 0 0 h h
19 Tartds részesedés kapcsolt Vllalkozdsban | i
20 ‘Tartdsan adott kdlcsdn kapesolt \ailalkozdsban " X
21 Tartds jelentds tulajdoni ré dé - -
Tariosan adott kélcsan jelentds tulajdoni részesedesi wszonyban e E -
22 allalkozasban
23 Egyéb tarlds részesedés i .
24 lTaﬂésan adolt kdlesdn egyéb ré dési Vszonyban 3116 vdllalkozdshan) i ’
25 Eqgyéb tarldsan adott kélcsdn | -
26 Tariés hiteliszonyt meg it5 értékpapir - -
27 Befektetelt pénziigyl eszkdzok énékhelyesbitése - -
28 | B. [Forgbeszkozdk 88530 141585 115 000, 117 075 160 619 181,4% 113,5%
20 | I |KESZLETEK 7425 17 084 19 840 19 340 19 940 268,6%)  116,7%;
30 Anyagok 5308 8104 10 940 10 940 10 940 206,1%|  1350%
31 Befejezetlen termelés és félkész termékek - -
32 NBvendék-, hizd- és egyéb dllatok - -
33 Késztermékeh 2117] 8980 9000 9000 3 000 4251%|  100.2%
34 Aruk - k
35 Készletekre adott eldlegek - -
36 | ). |[KOVETELESEK 67862 117012 93 820 95 395 136 589 201,3% 167
37 Kanetelések sruszalliisbol és szolgaltatasbsl (vevik) 58905 51881 52 919 54 9341 57 588 97.8%|  111.0%
38 Kévetelssek kapcesolt Villalkozassal szemben 1162 47004 27 940 27 940 66040] | 56833%|  14D0.5%
Kovetalések jelentds tulajdoni részesedési viszonyban iéve -
38 vallalkozdsokkal szemben .
40 Kévetelések egy€b ré: dési iszonyban 163 llalkozdssal szemben - -
41 Valtakiwetelések - -
42 Egyéb kowtelésel 7795 18127 12 961 12 961 12961 166,3% 71.5%
43 | 0. JERTEKPAPIROK 0 ] 0 0 0 M *
44 Részesedés kapcsolt valiakozésban -] -
45 Jelentds tulajdoni részesedés - "
46 Egyéb részesedés - i
47 Sajdt részvinyek, sajat Gzletrészek - -
48 Forgatdsi céld hiteliszanyt meg 5 éntékpaplrok E -
49 Ertékpapirok értékelési kilbnbdzete h -
50 | v. [PENZESZKO20K 13 243 7459 1240 1240 4,080 30,9%] 5§4,8%
51 Pénztar, csekkek 472 1708 1 089) 1090 1090 230,9% 63,8%
52 Bankbatétek 12771 5751 150 150 3000 23,5% 522%
53 | C. |Aktiv 1d8beli ethatdrolisok 1 648 2 667, 1568 1568 2 068} 125,5% 77,5%
54 Bewitelek aktividdbell elhatarolésa | 1436 | 500 - 34.8%
55 Koltségek, raforditasok aktiv iddbeli ethatarolasa 1648| 1231 1 568 1 568 1568 95.1%)  127.3%
56 Halasztolt réforditasok i i N N
57 Eszkozk Gsszesen 266010] 3251881 313612 309435 347 514 130,7%]  106,8%
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5.2.) Forrasok

2020. tény | 2021, tény [2022.7 félév ] 2022.3/4 év | 2022. vtery | | 2022, torvl | 2022. tervf
:;; Atétel megnevezése torv terv 2020();:)ény 2022':6;ény
59 | D. |Sajattoke 15 413) 55 912 28 261 32 901 58 550/ 379.9%  104,7%
60 | L |JEGYZETT TOKE 45270 45270 45270 45270 45 270 100.0%|  100,0%
81 ebbdl: Visszavasérolt tulajdoni részesedds névériéken N N
62 | Il JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE () N h
63 | 1l [TOKETARTALEK N "
64_| IV. [EREDMENYTARTALEK -4901 -29858 10 642 10 642 10642 | -217.1% -35,6%
65 | V. |LEKOTOTT TARTALEK " -
66 | VI [ERTEKELES| TARTALEK : h
67_| VI |ADOZOTT EREDMENY 24956 40500 -27 651 -23 011 2638 -16.6% 6,5%
68 | E. |Cértartatékok [ 30 460 30 460 30 460 18210 ’ 63,1%,
9 Céltartalék a vérhatt kételezettségek 30460 30 460 30 460 19 210 - 63,1%
70 Céltartalék a jovdbeni kéitségekre i -
71 Egyéb céltartalék o 7|
72_| F. |Kételozettssgeh — 250388  235872]  253315] 244 408 268 238 1071%  113,7%
73 | I [HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 [J [] 0 . -
74 Hatrasorolt kotelezettségek kapcsoit villalkozassal szemben - -
Hatrasorolt kdtelezettségek jelentds tulajdont viszonyban [6v3 L -
75 vdllalkozassal szemben
Hatrasorolt kotelezettségek egydb részesedési iszonyban 16vo . -
76 \allalkozdssal szemben
2 Hatrasorolt kételexellségek eyydb gazdaikadoval szember - -
78 | 1, |ROSSZU LEJARATU KOTELEZE] | SEGEK 252 1708 8373 7688 3623 A Az
79 Hossza lejaratra kapott kélcsdnok . -
80 Atviltoztathaté ktvények - -
81 Tartozésok kétvénykibocsétasbal N -
82 Bervhazasi és fejlesztési hitelek M -
83 Egyéb hosszi lejératy hitelek - -
84 Tartds kitelezeltségek kapesoll vallalkozdssal szemben - -
Tartds kételezettségak jelentds tulajdoni részesedsi viszonyban 18vo - -
85 willatkozdsokkat b
Tartds kotetezetlségek egyéb részesedési viszonyban 3V - -]
86 illalkozassal szemben
87 Egyéb hosszti lejaratd kitelexzeltségek 2523 1708 8313 7 588 3623 143,6% 2121%
88 | i, JROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 247865 234 164] 245002 236910 264 615| | 106,8%  113,0%
89 Rovd lejdratd kilcsongk ' N
90 ebbdl: az atvltoztathaté kotvények - -
91 Révid lejarata hitelek 21917, 48388 54 850 51 855 28 679 136,4% 61,3%
a2 Veudkidl kapoit eldiegek - P
93 Kolelezeliségek aruszallltisbo! és szolgaltatastol {szallitok) 105835 56234 58 548 53 548 73 548 69,5% 133,2%
04 Valtdtartozasok | - -
05 Rovd lefdratd kStelezeltségek kapcsolt valialkoz3ssal szemben 81895 82538 80 000 75 000 88 100 119,8% 118,8%
Roud lejératt: kdtelezettségek jelentds tulajdoni viszonyban 1évo - -
g6 \dllalkozasokkal szemben (2016 G sor)
Rovid lejarat kotelezettségek egyéb részesedési vszonyban 16v0 - -
87 véllalkozassal szemben
98 EgQyéb roud lejaratd kotelezellségek 38218 48004 51604 56 507 63 288 165.6% 131,8%
gy | . [Passziv Id&bell ethataroldsok 209[ 2944 1571 1577 1577 754,3%, 53,5%!
100 Bevitelek passzividdbeli elhatéroldsa - -
101 Kéltségek, raforditdsck passzividdbel eihataroiasa 209[ 2944 1577 1577 1577 754,3% 53,5%
102 Halasztott bevételek . T
103 Forrasok osszesen 265010]  325188] 31361z 300 435 347 574 130,7%  106,9%
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5.3.) Eredmény terv

adatok et 2020, teny | 2021. téay [2022.1.f8lav | 2022, 3/4 év {2022. évierv 2022.tervi | 2022.terv/
terv terv 2028.tény | 2021.tény
(%) (%)
1|Belfdldi értékesités nettd arbevétele 600 953 683 451 345 747 547 447 760 699} 126,67 111,3%
a ebbbl 1. Tevekenység arbewvétele 600 953 683 451 345 747 547 447 760 699, 126,6%) 111,3%
b| ebb3l x. Tevekenység drbevétele ...
2|Egyéb bevétel 90 926! 3 138} ¢ 400| 11787 13,0% 375,6%
a| ebbdl Onkormanyzattél kapott tamogatas
b] ebbol kdzponti kéltségwetési thmogatas
c| ebbdl egyéb tamogatas, palydzat
d| ebbdl egyéb nem tamogatasi eredetl bevétel 90 926 3138 400 11 787 13,0% 375,6%
3|Osszes beveétel (1+2) 691879 686 589 345 747 547 847] 772 488 - A11,7% 112,5%
4]AKtivalt sajat teljesitmények értéke -166 6 354 [} 0] 6729] -4053,6%| 105,9%!
5|Anyagkdltség 76 430 86 204 66 802 100 489 133 514 174,7% 154,9%
al ebbdl viz- és csatomadij
b| ebbdl gazdif
¢ | ebbal elektromos dij
d| ebbdl Gzemanyag kéitség 38 726 41 285 32 365 47739 62303 160,9% 150,9%
o | ebbai hody [
T| ebbdl egyéb, Anyagkoliség 10%-nal nagyobb kig 2 37 704 44 919 34 437 52 750, 71 214 168,9%) 158,5%
fentieket kivdve, részletezve
6ligénybevett szolgaltatis 239 842 264 147 156 007 242 694 326 524} 136,19 123,6%
a| ebbal fizetell béreti dijak 25 584 19 030 12712 19 648 26 921 105,2% 141,5%]
b| ebbél karbantartdsok és feldjitdsok 22 995 25 880 18921 28 381 37 842 164,6% 146,3%)
[ ehbél szemét és hulladékszallitas 75 292 101728 33711 52 252 70 7931 94,0% 69,6%
d| ebbdl hirdetés, rekiam koliség 565 108 85 118 118 20,9%! 108,3%
e| ebbdl kommunikdcios koéltség(tel+postatintemet) 2435 2202 998 1563 2092 85,9%) 95,0%
f1 ebbdl oktatas, tovabbképzés 101 110 180 2 180 2230 2207,9% 2027,3%
g| ebbdl utazas, kikuldetés
h] ebbél vagyonvedelem 4200 4 320 3120 4680 6 240 148,6% 144,4%
il ebbd! jogi képviselet 2882 440 120 180 240] 8,3% 54,5%
j| ebbol szakéndi di 1161 39| 0 [i} 0 0,0% 0,0%
k| ebbd!tandcsadasi dij
! ebbd! egyeb, igénybewett szoigaltatas 10%-anal nagyobb 104 627 110 309 86 180 133 692 180 048 172.1% 163,2%
kig a fentieket kivéwe, részletezve a s2bveges
beszamoléban
7|Egyéb szolgiltatis 14 587 11 0886 5903 8 595 11 801 80,9% 106,4%
8|Eladott aruk beszerzésl értéke 79 113 55! 102 120} 151,9% 106,2%
9]Eladott (kdzvetitett) szolgaltatisok értéke [J ¢ 136 204, 272
10}Anyag]jellegl raforditisok (5+6+7+8+9} 330 938 361 550 228 903 352 084 472231 142,7% 130,6%
11|Bérkoltség 169 889 162 795, 97 905 146 925 205 831 121,2% 126,4%
al ebbdl minimalbér
b ebhd! garantalt bérminimum
12{Személyi Jellegl egyéb kifizetések 34 636 23950 9 601 14 149 19213 56,5%| 80,2%
a| ebbdl természetbeli juttatas, caffetéria
b} ebbdl tiszteletd|
c| ebbd! megbizasi di
d| ebbdl egyéb, Személyi jellegl kifizetések 10%-andl
nagyobb kig
13jBérarulékok 30 448 26 747 44 095 20 758 28 693} 94,2% 107,3%
14/Személyi jellegli riforditisok (11+12+13) 234 973| 213 492 121 601 181 832| 253737 108,0% 118,9%
[15|ErtékcsOkkenési leiras 22 509 25232 13 877 22 194 30 511 135,6% 120,5%
16|Egyéb raforditasok 126 282 47 513 7 301 12 027 186 311 12,8% 34,3%
a| ebbbihelyi iparizési add
b| ebbdl épitmény add
c| ebbd! gépjamiiado
d| ebbd! adott tdmogatas, adomany
e| ebbdl rendkivili étékcstkkenés
17|Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye .22 989 45 156 -25 935 20 290 6 425 -27,9%4 14,2%
{3+-4-10-14-15-16)
18]|Pénzigyi miveletek bevételei 225 288[ 157 253 288 128,0% 100,0%)
18}Pénzigyi mineletek raforditsai 2192 2 418{ 1873 2 974 4 075} 185,9% 168,5%
20{Pénzlgy! miveletek eredménye (18-19} -1 967 -2 130‘ -1 716 =2 721 -3 757‘ 192,5%4 177,8%
21|Ad6zas elbtil eredmény -24 956, 43 026 -27 651 23011 2 Sgl -10,6% 6,1%
22| Adéfizetési kitelezettség 0 2525 0 0 0] 0.0%
23]|Adézott eredmény -24 956] 40 501 -27 651 -23 041 2 638 -10,6% 6,5%
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A tarsasagunk tevékenységi szerkezetében 2020-2021 években végbemend valtozasokra tekintettel
pozitiv iizemi és adézott eredményt tervez. Kalkuldciéink alapjan elébbi 6 425 eFt, mig az adofizetés
uténi eredmény 2 638 eFt.

A tervezett Osszes bevétel mértéke a 2021, évihez hasonlitva 12,5%-os novekedést jelez elére.

Erre a nvekedésre harom 6 tényezé van hatdssal:

A Szegedi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. kozszolgaltatési teriiletén végzett
alvallalkoz6i tevékenység kapcsén terveink szerint érvényesiteni tudjuk a jogos
kéltségeink emelkedését.

A konténeres hulladékszallitdsi piac tovabbi béviilése, valamint a 2022, évre tervezett
aremelések hatdsdra tarsasigunk ezen iizletdgi arbevételénél 11 millié Ft névekedést
tervez.

A szelektiven gytijtott hulladék értékesitésébsl szarmazé arbevétel jelentds ndvekedésével
szamolunk, amely szdmitsaink szerint az el6z6 évhez képest kisebb mértéki, vagyis
23%-os lehet ebben az évben. '

Az egyéb bevételek kozott a szentesi telep karmentesitésének koltségeire képzett
céltartalék feloldésat vettiik figyelembe.

A koltségek és raforditisok tekintetében Gsszességében kozel 20%-os novekedéssel szdmol
larsasdgunk a lervezés sordn, szetn eldll larlva a tevékenységi szerkezet vallozasail.

Az anyagkoltségnél lathatd 55%-os ndvekedést egyrészt a hasznosithaté hulladékok 2022.
¢vi atvételi aranak emelése okozza, mdsrészt az iizemanyagdrak jelentds mértékt
emelkedése.

Az igénybe vett szolgaltatisok Osszege Osszességében 23,6%-al emelkedik. Ennek
tervezésénél a f6 tényez6 az éltalanos inflacids hatés, valamint a szolgaltatasokra rakédé
ngvekvod bérterhek hatdsa, illetve a javitdsi szolgaltatisok értékébe beépiild javitasi
anyagok koltsége indokol.

A személyi jellegli réforditdsok esetében a bérkoltségek 26,4%-os emelkedésével, emellett az egyéb
szemelyi jellegii kifizetések csokkenésével terveztiink. Ennek oka, hogy a 2022. évben végrehajtott,

dtlagosan 13%-os bérfejlesztés mellett a szervezeti véltozésok a bérrendszer Gsszetételét is
befolyasoltik.
Fé Egy fGre jut6 havi atlagbér {(eFt) Eves Osszes bér (eFt)
Megnevezés 2021, év 2022, év 2022. év 2021. év 2022. év 2022, év/ 2021. év 2022. év 2022, &v terv/
terv tervf 2021 terv 2021 (%) terv 2021 (%)
fizikal foglatkozasu 32 32 100,0% 304 385 126,4% 116860 147711 126,4%
szellemi foglalkozdsu 8| 8 100,0% 332, 407] 122,8% 31837 39100 122,8%
kbzfoglatkoztatott,
kdzhasznii
egyéb (pl. tiszteletdij,
megbizasi dij stb.) 6 7 116,7% 186 226 115.6% 14098 19020 134,9%
dsszesen 46 A7 102,2%)| 162795 205831 126,4%)|
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VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Makrai Laszlé a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: Tarsasag) els6 szdmi vezetSje kijelentem, hogy az altalam vezetett Tarsasag
belss kontrollrendszerével dsszefiiggésben a 2021. évre vonatkozoan a nemzeti vagyonrél szold
2011. évi CXCVI. torvényben meghatérozottak szerint, a nemzeti vagyonnal valé felelés
gazdalkodas alapelveinek megfelelen jartam el.

Kijelentem tovabb4, hogy a kdztulajdonban 4116 gazdasigi tarsasagok takarékosabb
mitkodésérél szolo 2009, évi CXXIL torvény 7/1. §-énak, valamint a kéztulajdonban 4116
gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérdl szolé 339/2019. (XIL 23.) Korm. rendelet
eléirasainak torténd megfelelésérdl az alabbiak szerint gondoskodtam: :

a) Kontrollkornyezet:

= A Térsasag rendelkezett hatélyos, egységes szerkezetben foglalt 1étesitd okirattal, illetve
hatalyos Szervezeti és Mitkddési szabilyzattal, amelynek moédositasa a szervezeten
beliili személyi vallozasok okén folyamalban van.

= A Térsasagnéal a szervezeti struktira vilagos, a folyamatok 4tléthatéak, a szervezeti
célok és értékek meghatarozottak, ismertek és elfogadottak. A Térsasag rendelkezett
elfogadott iizleti tervvel.

» A Tarsasag rendelkezik kiadott Etikai kédexszel, amely 2018. augusztus 01-t6l
hatalyos, tovabbé kiadésra kerilt a 2021.01 .01-t6] hatalyos Szervezeti integritast sértd
események kezelési rendje. A Tarsasag munkavallaléival ismertették az etikus
magatartasra és az integritasra vonatkozo norméakat, valamint a megfelelést timogato
csoportvezetd kiegészitd oktatdsi anyagot készitett a kozOsségi média hasznalatardl,
illetve tajékoztatot a szervezeti integritést sértd események kapcséan kialakitott bejelentd
rendszerrdl.

» A Térsasagnal a bels) szabalyzatok és a folyamatleirasok egyértelmiien meghatarozzak
a felelbsségi és hataskori viszonyokat, a jovéhagyasi szinteket.

= A Térsasag munkavallaléi rendelkeznek alairt munkakori leirassal.

» A beszédmolas évében a szervezeti célok teljesitésének érdekében a gépjarmivezetdk,
illetve a szakképzettséget nem igényld rakoddk folyamatos elvandorlasa miatt a fizikai
allomany vonatkozdsdban 2021. jiniusatol bérfejlesztést hajtott végre a Térsasag. A
szellemi allomanyban foglalkoztatott munkavallalok megtartasa érdekében 2021.
oktéber elsejétdl két 4j potlék keriilt bevezetésre, valamint a Téarsasag modositotta a
Cafeteria szabalyzatat, igy a kordbbi legalabb 1 éves munkaviszony helyett az Gjonnan
felvételre keriilt dolgozok mar a probaidd lejartat kovetden jogosultsagot szereznek a
béren kiviili juttatasokra.

» A Térsasag munkavéllaléi megfeleld kompetenciaval rendelkeztek a feladatkoreikhez
kapcsolédoan. A Térsasdg biztositotta az egyes feladatkorok ellatdsdhoz szitkséges
oktatatasokat, képzéseket, illetve tovabbképzeseket.

= A Térsasag rendelkezik a 2021-2022. évre vonatkozo Esélyegyenléségi tervvel.

= A Téarsasag dolgozéival a hatalyos Kollektiv szerz6dés és Javadalmazdsi szabalyzat
megismertetésre kerilt.

= A Térsasagnil az Osszeférhetetlenség megeldzese biztositott és ellendrzott volt.
Kiadésra keriilt a 2020. oktéber 01. napjatél hatalyos, az Osszeférhetetlenség
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szabalyairél szdlo igazgatdi utasitds, tovdbbd a hozzatartozdi kapcsolatban alld
munkavallalok munkavégzése sordn keletkezd Osszeférhetetlenségi  helyzet
szabalyozasarol szol6 2021, oktober 01-t61 hatélyos igazgatdi utasitas.

A Térsasagnél rendelkezésre alltak a Szamviteli térvény 4ltal elbirt szabdlyzatok
(szdmlarend, bizonylati rend, szamviteli politika, leltrozasi szabalyzat, selejtezési
szabalyzat, eszk6zdk és forrdsok értékelési szabdlyzata, 6nkoltségszamitasi szabalyzat,
pénzkezelési szabélyzat), tovabba a kollektiv szerz6dés, a javadalmazasi szabalyzat, a
beszerzesi szabalyzat, dokumentumkezelési szabdlyzat, adatvédelmi és adatkezelési
szabalyzat, kézzétételi szabalyzat, munkabiztonsagi szabdlyzat, illetve a tiizvédelmi
szabalyzat. A kiadott szabdlyzatok aktualizdldsa és feliilvizsgalata folyamatos a
jogszabéalyoknak vald megfelelés érdekében, tovabba az esetleges személyi véltozasok
miatt.

A Térsasdg tovabbi szabalyzatok, utasitdsok kiaddsdval rendezte a miksdéshez

kapcsolodo, pénzligyi kihatdssal bird, jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseket. A

Térsasdg rendelkezik az utalvinyozési jogkdr gyakorldsirél és a megrendel8k,
szerzOdések kezeléserol.

A Térsasig altal meghatdrozott stratégia, valamint a kiadasra keriilt szabdlyzatok, illetve
a kialakitott €s miikodtetett folyamatok biztositjak, hogy a Térsasag a mitkodése és
gazdalkodasa sordn a tevékenységét gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen hajtsa
végre, az elszdmoldsi kdotelezettségeit teljesitse, valamint megvédje erbforrasait a
veszteségektdl, karoktol, a nem rendeltetésszerli hasznalattél, tovabbd hogy
milkodésével kapcsolatosan megfeleld, pontos és naprakész informdaci6é 4alljon
rendelkezésre, illetve biztositsa a jogszabéalyi elSirdsoknak megfelels, szabalyozott,
atlathato és etikus miikddést, védje az alapitd, a tagok és az iigyfelek érdekeit, kezelje a
Tarsasag kockazatait, kiilonds tekintettel az integritas kockazataira. A Tarsasdg minden
tevékenységére vonatkozdan a folyamatgazdak kijeldlésre keriiltek. Amennyiben a
Térsasag miikodését érinté tevékenységek tovabbi szabdlyozdsira van sziikség
(iratkezelés, informatikai védelem, vagyon®rzés stb.), az Ugyviteli utasitasokon,
munkautasitasokon til a tevékenység szabéalyozasara vonatkozé szabalyzatok keriilnek
kiaddsra. A szabdlyzatok kidolgozdsit a szakteriiletet felligyel$, irdnyité vezetd
kezdeményezi, annak jovahagyasa minden esetben a Térsasag ligyvezet6 igazgatojanak
Joga. A szabélyzatok kidolgozdsaba a szakteriilet munkatarsait, az ISO vezeto6t, sziikség
esetén kiilsé munkatérsat, szakértét kell bevonni. Egyes, jogszabalyban meghatérozott
szabalyzatok hatélyba lépéséhez taggytilési jévihagyéds sziikséges (javadalmazési
szabalyzat, szervezeti és miikddési szabalyzat, beszerzési szabdlyzat stb.). A kiaddsra
keriilt szabalyzatoknak, illetve tgyviteli és igazgatéi utasitidsoknak az érintett
munkavallal6k altali megismerése és megértése biztositott volt az iktatérendszerben, a
belsé honlapon, valamint a fali Gjsdgon valé kozzététel sordn, illetve a vezet6k altali
tajekoztatassal. '

A Térsasagnal teljesitménymérési rendszer mikodik a hozzdkapcsolddo
Osztonzdrendszerrel, a részlegek tevékenységi sajatossagait figyelembe véve, Az elért
teljesitményt mérik és az eredményeket elemzik.

Kiadasra keriilt a 2020.10.01-t6] hatilyos Szervezeti integritast sértd események
kezelési rendje. Az eljarasrend tartalmazza a bejelentett vagy feltart kockazatok és
események el6zetes értékelésének modszertanat, a bejelentés kivizsgalasahoz sziikkséges
informacidk Osszegylijtésének modjat, az érintettek meghallgatdsanak eljarasi
szabalyait, a vonatkoz6 dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait, a szervezeti
integritdst sértd események elhdritdsdhoz szikséges intézkedéseket és eljarasi
szabalyokat, az alkalmazhato jogkSvetkezményeket, a bejelentd védelmére, a vizsgalat



eredményérél valé téjékoztatdsra, valamint a bejelentésbdl eredé6 szakmai
kovetkeztetések hasznositasara vonatkozo szabalyokat.

Az Integralt kockazatkezelési szabalyzat 2021.01.01-t5 hatalyos, amelyben a részletes
rendelkezésekben meghatarozasra keriiltek a feladatok, a feleldsségek és a hataskorok,
a kockazatkezelés folyamata, a folyamatos kockédzatmenedzsment, a nyilvantartas és a
bevezetett intézkedések megvaldsuldsanak nyomon kévetése, a kockazatértékelés ¢s a
Kockazatkezelési terv soron kiviili feliilvizsgalata, a kockdzatértékelés hasznosulasa,
tovabbd a szervezeti integritist sértd események kezelése a kockézatkezelésnél. A
szabalyzat tartalmazza az egységesen alkalmazandé iratmintakat.

b) Integrilt kockazatkezelési rendszer:

A megfeleléstanacsadd kdzremitkddésével keriilt kialakitdsra és ez alapjan mitkddik a
Térsasig minden szintjén érvényesiils integralt kockazatkezelési rendszer. A
kockazatkezelési rendszer f6 célja, hogy kezelje a Tarsasdg egyes kockézati tliréshatarai
felett elhelyezked6 kockdzatokat.

Kiemelt figyclmet fordit a Térsasag a salyos szervezeti integritdst sérté eseményck
(csalds, illetve korrupcids biincselekmények), mint kiemelt kockazatok kezelésére. Ezek
megeldzésére készitette el a Tarsasdg a 2018.06.30-t61 hatdlyos Vagyonnyilatkozat-
tételi szabéalyzatat, valamint az Integrilt kockézatkezelési szabalyzatit, amely
2021.01.01-t61 hatalyos.

A bels§ ellenérzés altal végzett kockéazatelemzés és a Téarsasdg kockéazatelemzési
folyamata elkiiloniil egymastdl. A belsd ellendrzési terv a felsd vezetés javaslata altal,
a feltart kockézati tényezék beazonositaséval és mindsitésével, valamint az ellendrzési
tapasztalatok figyelembevételével a javasolt ellen6rzési terliletek kockézatelemzese
alapjan keriilt §sszeallitasra.

A Térsasagon beliil olyan kontrolltevékenységek keriiltek kialakitdsra, amelyek
biztositotték a kockazatok kezelését, és hozzdjarultak a Tarsasag altal megfogalmazott
célok eléréséhez.

A kockézatelemzési, kockazatkezelési tevékenység a részlegvezetdk, csoportvezetdk
részérdl tovabbra is folyamatos tevékenységet igényld feladat, a kockézatok kezelése a
mindennapi feladatellatas, dontések sorozata sordn megvaldsul.

A kockazatok kezelése érdekében sziikséges intézkedések teljesitésének folyamatos
nyomon kévetése az ellendrzésre készitett intézkedési tervek esetében megvaldsult.

Stilyos szervezeti integritast sértd esemény a 2021. évben nem tOrtént, a tarsasig
megfelelési tanacsaddjdhoz integritasi bejelentés nem érkezett.



Kontroll tevékenységek:

A Térsasdgon beliil olyan kontrolltevékenységek keriiltek kialakitdsra, amelyek
biztositottdk a kockazatok kezelését, és hozzajarultak Térsasdg altal megfogalmazott
célok eléréséhez.

A Tarsasag tevékenységi korének sajatossagai miatt a legnagyobb kockazatinak itélt
teriiletek ellendrzési nyomvonalai késziiltek el elsédlegesen, a kevésbé kockézatos
teriiletek ellenérzési nyomvonalainak elkészitése folyamatban van. Az ellendrzési
nyomvonallal nem rendelkez6 tevékenységek technolégiai utasitdsokkal, illetve
folyamatleirasokkal rendelkeznek.

A beszamolas évében a belsé ellenérzés részérdl voltak az figyviteli és igazgatdi
utasitasok feliilvizsgalatara vonatkozd, az adminisztracids terhek csdkkentése, valamint
az alul-, illetve tilkontrollalas érdekében tett javaslatok.

A Térsasagndl a megel6z6 (kotelezettségvallalas ellenjegyzése és utalvanyozasa,
alafrasi jog gyakorlasa, rendszerek biztonsiganak és integritisanak biztositasa, kulcsos
dobozok felvétele, belépbkirtydk, teljesitésigazolds, vezet6i utasitisok, technoldgiai
utasitasok, folyamatleirdsok, ellendrzési nyomvonalak, iigyviteli, igazgatdi utasitasok
stb.), a feltard (készletegyeztetések, analitikdval valé egyeztetések, automatikus
kontrollok, leltarozas, rovancs, kontrolling mikodtetése, mindségbiztositds, belsé
ellendrzési vizsgalat, beszamoltatas stb.), valamint a korrekcios kontrollok (kotbér,
garancidk stb.) kialakitasra keriiltek, tovabbd biztositott volt a ,,négy szem” elvének
érvényesiilése, amely szerint egy adott feladatot ellatd személy munkajat egy masik
személy feliilvizsgélja (pl. pénztér, idéadat rGgzités, juttatdsok, béren kiviili juttatasok,
kotelezettségvallalasok ellenérzése stb.).

A Térsasagon bellll személyi, illetve munkakdri valtozasok esetén késziiltek atadas-
atvételi jegyzokonyvek, ezaltal a feladatelvégzés folytonosséga biztositott volt.

A kialakitott kontrollok (ligyviteli és igazgatoi utasitdsokban foglaltak) miikodését a
bels6 ellenérzés vizsgélta szabalyszerliségi ellenérzés keretében, valamint a Tarsasag
részlegvezetbinek, csoportvezetdinek kotelessége és felel@ssége az éltala vezetett
(irdnyitott), feliigyelt szervezeti egység vagy folyamat, tovabba a rendszer
miko6désének ellenbrzése, valamint az el6irastol eltérd gyakorlat megsziintetése vagy a
megszlintetést segitd javaslatok megtétele.

A Téarsasédgnél a meghozott dontések dokumentumainak elkészitése, tovabb4 a ddntések
célszerliségi, gazdasagi, hatékonysagi és eredményességi szempontii megalapozottsaga
biztositott volt.

A dontések szabalyszerliségi szempontbdl t6rténé jovahagydsa, illetve ellenjegyzése
biztositott volt a hatdlyos Utalvanyozisi jogkor gyakorlasérdl és a megrendelok,
szerzbdések kezelésérdl sz6l6 tigyviteli utasitasban megfogalmazottaknak megfeleléen.

A gazdasagi események elszdmoldsa, a hatdlyos jogszabalyoknak valé megfeleld
kényvvezetés és a beszdmolds kontrollja biztositott volt a 2021. évben.

A bels6 szabédlyzatokban a felelésségi koérdket meghataroztdk, a feladatok
szétvalasztisa, megfeleld elosztdsa megvaldsult. A gazdalkodéasi feladatok egyes
folyamatait elkiilonitették, ezaltal a Tarsasag tevékenységeiben biztositott volt a
dontések dokumentumai elékészitésének, a dontések szabalyszerliségi szempontbol
torténd jovahagyasanak, ellenjegyzésének, valamint a gazdasdgi eseményekhez
kapcsolodo elszamolasoknak a feladatkori elkiilonitése.



d) Informacids és kommunikaciés rendszer:

= A Tarsasag kialakitotta a k6z0s tarteriileteket, a levelezési listdkat, tovabb4 az iktatasi
rendszert, tovabba a vezetdi utasitdsok, értekezletek, munkamegbeszélések,
szabalyzatok, technolégiai utasitisok stb. biztositjak az informaciok megfeleld idében
torténd eljuttatdsat a Tarsasdg illetékes szervezeti egységeihez, illetve az adott
munkavallalokhoz.

» A Téarsasdg munkavallaloit titoktartasi kotelezettség terheli a munkdjuk sordn a
munkakériik betoltésével Ssszefliggben tudomaséra jutott lizemi, tizleti, valamint a
Térsasagra, annak tevékenységére vonatkozo alapvetd informaciokra vonatkozoan. A
dolgozé az iizemi, iizleti titok kérén tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel
olyan informdiciét, adatot, amelynek kozlése a Térsasagra nézve hatranyos
kovetkezményekkel jarhat. Ennek megfeleléen a Tarsasdgra nézve fontos adatot,
informéciét a sajtonak sem kozolhet, ilyen adatrdl felhatalmazas nélkiill nem
nyilatkozhat. Nem terheli ez a koételezettség a munkavallalét olyan hatdsigokkal
szemben, akik hatiskérébe ilyen adatok vizsgilata, ellendrzése tartozik. Az lizemi,
lizleti titokka valé mindsitésrol igazgatdi utasitas rendelkezik. A Térsasag miikodésérél,
tevékenységér6l az iigyvezetd igazgatd jogosult és koteles tdjékoztatast adni a
tomegtdjékoztatd szerveknek.

» Kiadéasra keriilt az Adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzat, amelyben a Térsasag
meghatdrozza a vezetett nyilvantartdsok miik6désének térvényes rendjét, valamint
biztositja az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kdvetelményeinek
érvényeslilését és megakadalyozza a jogosulatlan hozzdférést, az adatok
megvaltoztatasat vagy nyilvanossagra hozatalat. A Tarsasdgnal kinevezett adatvédelmi
tisztvisel® jar el a jelen szabalyzat hatalya ala tartozdé igyekben. Az adatvédelmi
tisztviseld kozvetleniil az ligyvezets igazgatd ala tartoz6 jogi végzettséggel rendelkezd
személy.

= Kialakitasra és miikodtetésre keriilt a szervezeti integritast sérté események €s panaszok
bejelentését, kezelését szolgalé bejelentrendszer, a hozzajuk kapcsolodd hatalyos
eljardsrendnek megfeleléen.

= A Térsasdg biztositotta jogszabdly alapjan a kozérdekd, és kozérdekbdl nyilvanos
adatok kiGzzétételét a honlapjan, amelynek strukturélis 4talakitdsa folyamatban van. A
kozzétett kotelezd informacidkat lakosséagi tdjékoztatasok, hirek és eseményekrdl szolé
beszémoldk egészitik ki.

» Az iratok kezelésének eljarasrendjét, amelyek alapjdn a Téarsasdg az iratkezelési
tevékenységét végzi, a koziratokrdl, kozlevéltarakrél és a magénlevéltari anyag
védelmérdl szolé 1995. évi LXVI. torvény és a kozfeladatot ellatdé szervek
iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl sz616 335/2005. (XI1.29.) Korm. rendelet és
egyéb  kapcsolodé — jogszabalyok — figyelembevételével — késziilt  hatélyos
Dokumentumkezelési szabalyzat tartalmazza. A Térsasadg rendelkezett az iktatasi
rendszerben 1év6 dokumentumokhoz vald hozzaférési jogosultsdgok meghatarozasarol,
a nem nyilvanos informéacidk, a mindsitett adatok, és a személyes adatok védelmérdl.

¢) Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

» A Térsasag monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos és eseti nyomon ké&vetésbél, valamint az operativ tevékenységektdl
figgetleniil miiksdo belsd ellendrzésbol all.



= A folyamatos monitoring beépiill a Téarsasdg mindennapi, ismétlodd mikodési
tevékenységeibe, magiba foglalva a vezetés rendszeres ellendrzd tevékenységét,
tovabba mas miiveleteket, amelyeket a munkavallalok hajtanak végre a feladatkoriik
ellatasa keretében. Az alkalmazott automatizalt monitoring folyamatok (pl.
szamladllomanyok egyeztetése, likviditdsi mutatdk alakuldsa, stb.) eredményeképp a
kontrollhidnyossdgok azonositisa és felszamolasa még akkor megtorténhet, miel6tt
azok jelentds kart okoznanak a Téarsasagnak.

» A belsé ellenéri feladatok ellatdsa a Térsasdgnal 1 f6 belsd ellendr alkalmazaséval
torténik. A belsd ellendrzést ellatdé személy megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM
rendeletben meghatérozott képzettségi és szakmai gyakorlati kovetelményeknek,
tovabba szerepel az allamhdztartasért felelds miniszter altal a belsd ellenbrzési
tevékenység folytatasdra jogosult személyekrél az allamhéztartasrol széld 2011. évi
CXCV. torvény 70. § (5) bekezdése szerinti adattartalommal vezetett nyilvantartasban.
A belsd ellendrzést végz6 személy a kitelezden elrendelt tovabbkeépzés keretében 2021.
november 5-én teljesitette a ABPE-tovabbképzés I. - belss eHenorok részére hatdsagi
jellegli képzés vizsgakovetelményeit.

= A belsd ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége és mtkodési feltételei a
2021. évben is biztositdsra keriiltek. A belsé cllenérzést végzd személy a tevékenységét
a Tarsasag ligyvezet$ igazgatéjanak kozvetlenil alarendelve végezte, a Takarékos tv.
7/J. § 5. bekezdésében megfogalmazott feladatok kivételével, amelyeket a térvény a
Feliigyel@bizottsadg hatdskorébe rendelt. A bels6 ellenbrzés a vonatkozé jogszabalyok,
a nemzetkdzi belsd ellendrzési standardok, valamint az 4llamhdaztartasért felelds
miniszter altal kdzzétett modszertani Gtmutatok, a belsd ellenérokre vonatkozd etikai
kodex és a Tarsasag mindenkor hatélyos etikai kddexének figyelembevételével, a Bels6
ellendrzési kézikényvben, valamint a Bels6 ellenbrzési alapszabalyban el6irtaknak
megfeleléen végezte feladatait. Az ellendrzéshez sziikséges technikai feltételek (pl.
szamitogep, nyomtatd, internet-hozzaférés) biztositott volt.

= A Feligyelbizottsag jovahagyta a belsé ellenérzés 2021. évre vonatkozd
kockazatalapt éves ellenbrzési tervét. A 2021. évben a terv mddositdsdra nem kertilt
sor.

= A Felligyeldbizottsdg a 2021. évben elfogadta a belsé ellendrzést végzd személy 2020.
II. félévi és a 2020. évi éves jelentését, a 2021. 1-4. és a 2021. 5-8. havi ellendrzési
beszamoldjat, valamint a 2022. évi éves belso ellendrzési tervét.

= A bels6 ellendrzési tevékenységet végzs személy és a megfelelési tandcsadé a feladata
ellatdsa érdekében mindsitett adatot, lizleti titkot tartalmazd iratokba és mas
dokumentumokba is betekinthetett, azokrdl masolatot, kivonatot kérhetett, személyes
adatokat kezelhetett az adatvédelmi, illetve a mindsitett adat védelmére vonatkozd

el6irasok betartasaval.

= A belsé ellendrzés az intézkedési tervekben foglaltak végrehajtasat egyrészt
utévizsgalat, masrészt pedig az intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtasarol
sz616 beszamolas keretében ellendrizte. Az intézkedési tervekben foglaltak a felelésok
altal hatarid6re és teljeskoriien megvaldsultak.

A 2021. évben hat6séagi ellenérzésre nem keriilt sor.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valdésdgnak
megfeleléen, atlathatdan, teljeskdrlien és pontosan tlikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.



A tarsasag gazdasagi vezet$ feladatainak ellatdsara kijelolt személy a 2022. évben tesz eleget a
belsd kontrollrendszerek témakorben az allamhaztartasért felelés miniszter altal meghatarozott
tovabbképzésen.

Szeged, 2022. aprilis 12,
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